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Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1.

1. Przepisy niniejszego Statutu reguluja funkcje, zakres, tryb izasady funkcjonowania oraz
szczegdtowe kompetencje organdow | Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Antoniego Osuchowskiego
w Cieszynie, zwanego dalej liceum lub szkota.

2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Statucie Szkoty - nalezy przez to rozumie¢ Statut | Liceum Ogolnoksztalcacego im. Antoniego
Osuchowskiego w Cieszynie;

2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora | Liceum Ogdlnoksztatcacym im. Antoniego
Osuchowskiego w Cieszynie,

3) Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego, Radzie Rodzicow - nalezy przez to
rozumie¢ organy dziatajace w liceum,

4) uczniach —nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztatcaca si¢ w | Liceum Ogolnoksztatcacym im.
Antoniego Osuchowskiego w Cieszynie,

5) rodzicach —nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem,

6) nauczycielach —nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

7) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddzialéw w liceum;

8) organie prowadzacym szkof¢ - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Cieszynski

9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Slaskiego Kuratora
Oswiaty.

§ 2.

1. Liceum jest czteroletnig publiczng szkotg ponadpodstawowa oparta na podbudowie programowej
szkoty podstawowej, ktorej ukonczenie umozliwia uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogélnego;

5) realizuje ustalone przez ministra wiasciwego ds. o$wiaty iwychowania zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianow.

2. Liceum moze nawigzywac wspotprace ze szkotami zagranicznymi, realizowac partnerskie projekty
wspOltpracy oraz organizowa¢ wymiang i inne wyjazdy zagraniczne ucznidow i nauczycieli.

3. Liceum moze nawigza¢ wspotprace Z wyzszymi uczelniami i innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz edukacji i rozwoju nauki, a takze ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej. Wspolpraca ta moze mie¢ charakter patronatéw. W ramach tej
wspotpracy Szkota wspiera uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia —
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zawodu i planowaniu kariery zawodowej, umozliwia uczniom poszerzanie wiedzy i doskonalenie
umiejetno$ci  ponadprogramowych w formie zaje¢ dodatkowych iinnych form stuzacych
rozwojowi ucznidéw.

§ 3.
Statut stanowi podstawe prawng dziatalnosci Liceum, a jego postanowienia obowiazuja wszystkich
pracownikow szkoty, uczniow i ich rodzicow.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim pracownikom Szkoty,
uczniom i ich rodzicom.
Sprawy sporne wynikajace ze stosowania Statutu rozstrzyga Dyrektor, aw przypadkach
szczegdlnych Slaski Kurator O$wiaty albo organ prowadzacy Liceum w ramach swoich
kompetenciji.

§ 4.
. Zmiany w Statucie wprowadzane sa na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do opublikowania ujednoliconego tekstu Statutu w terminie 30

dni od podjecia uchwaly w sprawie zmian.
§5.

. Szkota nosi nazwe | Liceum Ogolnoksztatcgce im. Antoniego Osuchowskiego w Cieszynie.
. Ustalona nazwa uzywana jest przez szkote w pelnym brzmieniu.

§ 6.
Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Antoniego Osuchowskiego w Cieszynie jest szkotg publiczna.

§7.
. Szkota jest jednostka budzetowa prowadzonag przez Powiat Cieszynski z siedzibg Starostwa
Powiatowego w Cieszynie.
. Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

§ 8.
. W Szkole prowadzone sa oddziaty czteroletniego liceum ogdlnoksztatcacego.
. W zwiazku z potrzebami uczniow i po uwzglednieniu mozliwosci Szkoty, moga by¢ utworzone
oddziaty 0 rozszerzonym programie nauczania z niektorych przedmiotow.
. Dyrektor Szkoty, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, decyduje o tym, zjakich
przedmiotow realizowany bedzie rozszerzony program nauczania w poszczegolnych oddziatach.

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§9.

. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisOw prawa o$wiatowego oraz innych ustaw,
atakze zadania wynikajace z przepisow wykonawczych do tych ustaw odnoszacych si¢ do
ksztatcenia, wychowania, opieki i profilaktyki, w szczegolnosci:

1) liceum ogdlnoksztatcgce o trzyletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie gimnazjum pozwala
osiggna¢ wyksztalcenie s$rednie, umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.



Statut I Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Antoniego Osuchowskiego w Ciesgynie

2) liceum ogodlnoksztatcace o czteroletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie szkoty podstawowe;j
pozwala osiaggna¢ wyksztatcenie $rednie, umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego.

3) umozliwia absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

4) ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajac realizacjom celéw i zasad okreslonych w
ustawach, stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznidow,

5) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

2. Ksztalcenie iwychowanie w Liceum ma na celu wszechstronny osobowy rozwdj uczniow,
opierajacy si¢ na ich indywidualnych zainteresowaniach i predyspozycjach psychicznych -
a pozostajacy w zgodzie z zasadami ochrony zdrowego stylu zycia.

3. Dziatalnos$¢ edukacyjna Liceum okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) szkolny program wychowawczo-profilaktyczny.

4. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny Liceum tworza
spojna catos¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty ponadpodstawowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zar6wno
calego Liceum, jak i kazdego nauczyciela.

5. Cele i zadania Liceum uwzglg¢dniajg program wychowawczo-profilaktyczny.

6. Zapisy Statutu Szkoty sg zgodne z Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie
Ogo6lne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.

§ 10.
Szkota w szczegdlnosci:

1. umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

2. umozliwia zdobycie uporzadkowanej wiedzy jako podstawy ksztattowania umiejetnosci
niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty oraz zdania egzaminu maturalnego;

3. doskonali umiejetnosci myslowo-jezykowe stuzace do formulowania samodzielnych
i przemyslanych sadoéw i opinii;

4. rozwija u uczniow szacunek dla wiedzy oraz pasje poznawania $wiata izacheca do
praktycznego stosowania zdobytych informaciji;

5. umozliwia rozwijanie =zainteresowan poprzez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych
integrujacych wiedzg z réznych przedmiotow, pozwalajaca na rozwijanie narzedzi myslowych
umozliwiajagcych obcowanie z kulturg i jej zrozumienie;

6. umozliwia uczniom poznanie siebie irozpoznanie wilasnych predyspozycji zawodowych
zwigzanych z dokonaniem $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia i sprostaniu
wymaganiom rekrutacji na wyzsze uczelnie;

7. przygotowuje absolwentow do pelnienia zadan w Zzyciu spolecznym i w rodzinie, rozwija
wrazliwos$¢ moralng, spoteczng i estetyczna;

8. ksztaltuje wlasciwe postawy wobec probleméw srodowiska i jego ochrony;

9. promuje ochrong zdrowia oraz zdrowy tryb zycia;

10. organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zajgé zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu a takze wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo.

11. ksztaltuje postawy prospoteczne poprzez prowadzenie dziatah majgcych na celu zapoznanie
ucznidow z idea wolontariatu i jej propagowaniem oraz podejmowaniem dziatan w obszarze
pomocy kolezenskie;j.
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organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi,

wspoOlpracuje z rodzicami lub opiekunami prawnymi ucznidow pomagajac w wychowaniu
i przygotowaniu mtodziezy do dorostego zycia.

dopuszcza w przypadku uczniow wybitnie zdolnych realizacje indywidualnych programow
nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym terminie.

§ 11.

1. Do zadan Liceum nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9

rozwijanie kompetencji jezykowej ikompetencji komunikacyjnej stanowiagcych kluczowe
narzedzie poznawcze we wszystkich dyscyplinach wiedzy;

przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalnej, przywiazania do historii
i tradycji narodowych, przygotowanie izachgcanie do podejmowania dziatan na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

dbanie o wychowanie mtodziezy w duchu akceptacji iszacunku dla drugiego cztowieka,
ksztatltowania postawy szacunku dla srodowiska przyrodniczego, motywowanie do dziatan na
rzecz ochrony $rodowiska oraz rozwijanie zainteresowania ekologia;

skuteczne nauczanie jezykoéw obcych;

edukacja zdrowotna, ktérej celem jest rozwijanie u uczniow postawy dbatosci o zdrowie wlasne
i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

w procesie ksztalcenia ogo6lnego ksztattowanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takich jak: uczciwo$¢, wiarygodnose,
odpowiedzialno$¢, wytrwato§¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnos$é, przedsigbiorczosé, kultura osobista, gotowos$¢ do
uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej;

w rozwoju spotecznym ksztalttowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji
i kultury wtasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji;
zapewnianie bezpieczenstwa uczniom przebywajacym w liceum podczas zajgl
obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych, wycieczek i wyj$¢ oraz obozéw naukowych
i integracyjnych organizowanych przez liceum, probnych egzamindéw maturalnych, a takze
uroczystosci szkolnych;

10) pomoc uczniom, ktorzy z przyczyn zdrowotnych, rodzinnych lub losowych potrzebuja opieki

i wsparcia;

11) wspoélpraca z rodzicami uczniow, w szczegdlnosci tych, ktorzy maja trudnosci w nauce lub w

zachowaniu.

2. Zadania Liceum, o ktéorych mowa w ust. 1 sg realizowane poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)

wiasciwy dobor przez nauczycieli programow nauczania;

zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi  kwalifikacjami  merytorycznymi
i przygotowaniem pedagogicznym;

organizowanie zaj¢¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowej i zachowaniem
réwnowagi miedzy nauka a wypoczynkiem;

respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztalcenia i wychowania;

systematyczng wspotprace Zz rodzicami, tj. organizowanie m.in.: zebran lub dni otwartych dla
rodzicow uczniow.

3. Uczniom z orzeczeniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych Liceum w miare posiadanych
mozliwo$ci zapewnia optymalne warunki pracy. Wybdr form indywidualizacji nauczania powinien
wynika¢ z rozpoznania potencjatu kazdego ucznia.
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4. W zakresie organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi Liceum zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt
5 ustawy Prawo oswiatowe;

3) inne zajg¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegolnosci zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
i socjoterapeutyczne.

5. W Szkole zapewnione sg bezpieczne warunki oraz przyjazna atmosfera do nauki, z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci i potrzeby edukacyjne uczniow..
6. Przy realizacji zadan Liceum uwzglednia nastgpujace zasady bezpieczenstwa:

1) uczniowie sg pod nadzorem nauczycieli;

2) zabezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zaje¢ organizowanych przez
Szkote odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;

3) przestrzegane sga regulaminy pracowni, instrukcja przeciwpozarowa oraz zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy, atakze inne uregulowania obowigzujace w szkole w tym
zakresie;

4) urzadzenia i sprzet, z ktorego korzystajg uczniowie sg systematycznie kontrolowane;

5) podczas przerw migdzylekcyjnych nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw zgodnie
z ustalanym harmonogramem.

7. Przestrzegane sg zasady organizacyjno-porzadkowe podczas petnienia dyzuréw nauczycielskich w
szkole:

1) na 15 minut przed rozpoczeciem pierwszej lekcji oraz podczas przerw migdzylekcyjnych
petione sg dyzury na parterze i odpowiednich pigtrach szkoty przez wyznaczonych nauczycieli
zgodnie z harmonogramem,

2) harmonogram dyzuréw opracowuje nauczyciel, ktoremu dyrektor szkoty przydzieli to zadanie.

8. Wychowawcy klas pierwszych na pierwszej lekcji wychowawcze] maja obowigzek zapoznaé
uczniow z ogdlnymi przepisami bhp dotyczacymi zachowania si¢ uczniéw w szkole oraz w drodze do
szkoty ize szkoty, atakze z zasadami ewakuacji z obiektu szkolnego na wypadek szczegodlnego
zagrozenia.

9. Nauczyciele edukacji dla bezpieczenstwa na pierwszych zajeciach zapoznajg uczniow z planem
ewakuacyjnym szkoty oraz zasadami obowigzujacymi podczas ewakuacji.

10. Kazdego roku do konca listopada w Szkole jest przeprowadzana probna ewakuacja.

§ 12.
1. Realizujac cele i zadania wychowawcze w Szkole, przyjmuje sie, iz:
1) wychowanie powinno obejmowaé calg osobowos¢ cztowieka, jego sfere intelektualna,
wolitatywna, emocjonalng i fizyczna;
2) w procesie wychowania i ksztalcenia realizowana jest zasada podmiotowosci uczniow, rodzicow
i nauczycieli.
2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Liceum obejmuje:
1) tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej diagnozy
w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow, w tym czynnikow
chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.
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4. Diagnozg, o ktorej mowa w ust. 3, przeprowadza zesp6t powotany przez Dyrektora pod nadzorem
pedagoga szkolnego.

5.Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny Liceum uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.

§ 13.

1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznidw i stwarzania im warunkdéw do aktywnego i
pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly i s$rodowiska lokalnego szkota organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

2. Koordynatorem organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej na poziomie calej szkoty jest
pedagog, ktory $cisle wspdtpracuje z pedagogiem specjalnym w zakresie pomocy uczniom z
niepelnosprawnoscia oraz psychologiem w zakresie indywidualnego wsparcia psychologicznego dla
poszczegblnych uczniow i ich rodzin.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Liceum polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych
na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i Stwarzanie
warunkow jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

4. Wychowawcy 1 nauczyciele w toku biezacej pracy prowadza obserwacj¢ pedagogiczna, w celu
rozpoznania u uczniow ich potrzeb, mozliwosci, przyczyn trudnosci w uczeniu si¢ oraz uzdolnien i
zainteresowan. Rozpoznane potrzeby i mozliwo$ci oraz wskazania i zalecenia specjalistyczne w
opiniach i orzeczeniach sa podstawa ustalenia zakresu i form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
indywidualnie udzielanej kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom.

5. Wychowawca odpowiada i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogicznej na terenie swojej
klasy. Wychowawca odpowiada za:

1) ustalenie we wspélpracy z pedagogiem i nauczycielami uczacymi w danym oddziale form
pomocy, o ktorej mowa w ust.1, jezeli w klasie sg uczniowie o szczego6lnych potrzebach lub
uczniowie z niepetnosprawnoscig dodatkowo formy pomocy uzgadniane s3 z pedagogiem
specjalnym;

2) uzyskanie zgody rodzicéw na udzielanie pomocy;

3) koordynowanie i ocenianie efektywno$ci prowadzonego przez nauczycieli wsparcia;

4) dokumentowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdélnosci czynnosci
uzupetniajacych prowadzonych w zakresie tej pomocy.

6. Na wniosek wychowawcy za zgoda rodzicow, lub na wniosek rodzicow dyrektor kwalifikuje
uczniow do udziatu w zajeciach z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

7. Nauczyciele w toku biezacej pracy udzielaja uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktora
polega na dostosowaniu wymagan edukacyjnych do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz dostosowaniu organizacji procesu nauczania, w tym metod, form
pracy, materialow 1 przestrzeni edukacyjnej oraz tempa pracy.

8. Wychowawca dwa razy w roku — na zakonczenie pdtrocza i na zakonczenie roku szkolnego we
wspotpracy z rodzicami dokonuje oceny efektywnosci wsparcia udzielanego uczniom objetym
pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

9. W przypadku niezadowalajacych efektow wsparcia udzielanego w szkole, dyrektor w porozumieniu
z rodzicami zwraca si¢ do poradni psychologiczno-pedagogicznej o dokonanie diagnozy
specjalistycznej i uzupeknienie dotychczasowych form wsparcia.
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Rodzicom, przystuguje prawo dostepu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka, zgromadzonej w
wyniku prowadzonych obserwacji pedagogicznych i udzielanego wsparcia.
W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
e zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, w miare mozliwo$ci finansowych Liceum;
e zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢;
e zajec¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
e zajec specjalistycznych
e zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
o zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
e porad i konsultacji;
e  warsztatow
Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej takze rodzicom uczniow i
nauczycielom w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom. Pomoc polega, w
szczegolnosci na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych
oraz rozwijaniu umiejetnosci metodycznych i wychowawczych w szczegdlnosci w formie porad,
konsultacji oraz warsztatéw i szkolen.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Liceum jest dobrowolne i nieodptatnie.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Liceum udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
wykonujgcy w Liceum zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnoSci
pedagog i psycholog szkolny.
Pozostate, szczegbtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole oraz
zasady gromadzenia i przechowywania dokumentacji zwigzanej z objeciem ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng okreslaja odrebne przepisy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z rodzicami
uczniow, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi
instytucjami i podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Liceum okreslajg przepisy
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy
Prawo o$wiatowe.

§ 14.

Sposéb wykonywania zadan w zakresie opieki nad uczniami z niepelnosprawnoscia
Szkota organizuje nauke i1 opieke dla uczniow ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z
niepelnosprawnoscia - w klasach ogolnodostepnych w formie ksztatcenia specjalnego w integracji
ze §rodowiskiem szkolnym.

Koordynatorem organizacji ksztalcenia specjalnego oraz wsparcia i pomocy dla ucznidw ze
szczegOlnymi potrzebami jest pedagog specjalny. Pedagog specjalny odpowiada takze za
likwidacje barier i zapewnienie dostepnosci cyfrowej, informacyjno-komunikacyjnej oraz
architektonicznej, co najmniej w zakresie okre§lonym przez minimalne wymagania, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.

Podstawg organizacji ksztalcenia specjalnego jest orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane zgodnie z odrebnymi przepisami i dostarczone do szkoty z wnioskiem rodzicow o objecie
ucznia ksztatceniem specjalnym.

Dyrektor dla kazdego ucznia objetego ksztalceniem specjalnym powotuje zespodt nauczycieli i
specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie, wdrozenie i oceng efektywnosci indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego. Nadzoruje prace tego zespotu pedagog specjalny.
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5. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, ktory zawiera informacje
o dostosowaniu programoéw nauczania oraz organizacji zaj¢¢ szkolnych do rozpoznanych i
zdiagnozowanych potrzeb ucznia;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska uczenia si¢ do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

3) zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne.

4) zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jezeli uczen takich zajec
potrzebuje;

5) mozliwo$¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) mozliwo$¢ zatrudnienia dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu
pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia, z uwzglednieniem realizacji
zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

6. Rodzicom ucznia objetego ksztalceniem specjalnym, a takze petnoletnim uczniom objetym
ksztalceniem specjalnym przyshuguje prawo uczestniczenia w organizacji ksztatcenia specjalnego,
w tym do czynnego udzialu w posiedzeniach zespotu o ktérym mowa w ust. 4.

7. Szczegélowe warunki organizowania oraz dokumentowania nauki i opieki ucznidw z
niepelnosprawnoscia niedostosowaniem spolecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem
spotecznym, okreslajg odrgbne przepisy.

§ 15.

1. Wykonujac zadania opiekuncze, Liceum zapewnia opieke oraz pomoc wszystkim uczniom, aw
szczegoblnosci:

1) uczniom rozpoczynajagcym nauke w klasie pierwszej;

2) uczniom niepelnosprawnym i przewlekle chorym;

3) uczniom, ktorym z powodu réznych uwarunkowan rodzinnych i finansowych potrzebne sg
szczegoblne formy opieki.

§ 16.

1. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami podczas zajg¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych poprzez:

1) nauczycieli, ktorym dyrektor w arkuszu organizacyjnym szkoty przydzielit odpowiednie rodzaje
zaje¢ edukacyjnych,

2) opiekundw organizacji szkolnych i kot zainteresowan,

3) nauczycieli wychowania fizycznego na zajeciach z wf oraz zajeciach rekreacyjno-sportowych,

4) wyznaczonych przez dyrektora nauczycieli podczas organizacji imprez i wydarzen szkolnych.

2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek

szkolnych:

1) na wycieczkach przedmiotowych iklasowych bez koniecznosci wyjazdu opieke sprawuje
wychowaweca lub nauczyciel,

2) na wycieczkach przedmiotowych wyjazdowych - nauczyciel przedmiotu oraz drugi opiekun,

3) na wycieczkach turystyczno-krajoznawczych - wychowaweca klasy oraz opiekunowie.

§ 17.
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1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale zwanym dalej ,,wychowawcg”. W uzasadnionych przypadkach
wychowawca klasy moze zosta¢ nauczyciel-specjalista.

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by wychowawca
prowadzil swoja klase przez caty tok nauki szkolne;.

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wptywu rodzicéw i uczniéw na dobdr lub zmiang nauczyciela, ktoremu
dyrektor powierzy lub powierzyl zadania wychowawcy. Decyzj¢ podejmuje dyrektor szkoty
informujac o niej zainteresowanych i rade pedagogiczna.

Rozdzial 3
Organy Szkoly

§ 18.

1. Zadania i kompetencje organu prowadzgcego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalnos$cia
liceum w sprawach administracyjnych i finansowych, okre$lajg odrebne przepisy.
2. Organy, o ktorych mowa w ust. 1, moga ingerowa¢ w dziatalno$¢ liceum wylacznie w zakresie i na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach prawa.
3. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

§ 19.
1. Kazdy z Organéw szkoty dziata zgodnie z przepisami prawa. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug
odrgbnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze
statutem szkoty.
2. Kazdy z organoéw szkoty ma zapewniong mozliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji.
3. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci.

§ 20.
1. Zasady wspotdziatania i porozumiewania si¢ ze sobg poszczegdlnych organdéw szkoty:

1) gwarantujg kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetencji okreslonych ustawg i zatwierdzonymi regulaminami,

2) poszczegodlne organy szkoly zobowigzane sa do wymiany informacji pomigdzy soba, szczegdlnie
w zakresie planowanych i podejmowanych zadaniach lub decyzjach,
a) zarzadzenia dyrektora,
b) formalne i nieformalne spotkania statutowych reprezentantow,
¢) zapraszanie przedstawicieli organéw do udziatu w zaplanowanych posiedzeniach,
d) ogloszenia na tablicach ogtoszen oraz w dzienniku elektronicznym

3) W przypadku braku porozumienia strony odwotuja si¢ do organu prowadzacego szkote. Decyzja
tego organu jest ostateczna.
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§21.
1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Szkoty, Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego,
jezeli uchwata jest niezgodna  z przepisami prawa, wyznaczajac termin na wyeliminowanie
stwierdzonych uchybien.
2. Po bezskutecznym uplywie terminu, o ktorym mowa w ust. 1, uchwata traci moc w zakresie objgtym
ingerencjg dyrektora.
3. Tryb postepowania w sprawie wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej okresla art. 71 ustawy Prawo
oSwiatowe.

§ 22.
1. Wszelkie sytuacje konfliktowe wewnatrz szkoty winny by¢ rozwigzywane na zasadzie negocjacji
z zachowaniem wzajemnego poszanowania stron.
2. Prowadzenie negocjacji w sprawach spornych miedzy dziatajacymi w Liceum organami oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygniec¢ nalezy do Dyrektora.
3. Wszystkie sprawy konfliktowe miedzy Organami Liceum wymagajace wyjasnienia, powinny
wptywac na pismie do Dyrektora, ktory jest zobowigzany stworzy¢ warunki do ich rozstrzygnigcia w
terminie 14 dni.
4. Pisemny, imienny wniosek sktada osoba zainteresowana lub jej reprezentant, w terminie do 7 dni od
momentu zaistnienia sporu wymagajacego rozstrzygnigcia.
5. Skargi anonimowe nie beda rozpatrywane.
3. Przed rozstrzygnigciem sporu miedzy Organami Szkoty Dyrektor jest zobowiazany zapozna¢ sig ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.
4. Jezeli strona sporu jest Dyrektor albo sporu, o ktorym mowa w ust. 1 nie udato si¢ rozwigza¢, strony
sporu mogg si¢ zwroci¢ o jego rozstrzygniecie stosownie do jego przedmiotu do organu prowadzacego
albo do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
4. W przypadku sporu kompetencyjnego dotyczacego whasciwosci Organdéw Szkoty i ich kompetencji,
Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje lub powoluje zespot negocjacyjny, ktory podejmuje proby
rozwigzania sporu, a w szczegolnych przypadkach zwraca si¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty lub do
organu prowadzacego.

Dyrektor Szkoly

§ 23.
1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego Starosta Powiatu Cieszynskiego.
2. Zasady powotywania i odwotywania Dyrektora Liceum ze stanowiska okre$laja przepisy ustawy
Prawo oswiatowe.

§ 24.
1. Do zadan dyrektora nalezy, w szczegolnos$ci, planowanie, organizowanie i kierowanie pracg szkoty,
sprawowanie kontroli zarzadczej i nadzoru pedagogicznego oraz reprezentowanie liceum na zewnatrz.
2. Dyrektor zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych liceum
3. Dyrektor sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

§ 25.
1. Dyrektor realizuje zadania ustalone w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa, migdzy

innymi:
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kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w ramach jej kompetencji stanowigcych,
stosuje procedury zwigzane zawansem zawodowym nauczycieli zgodnie  z zapisami
odpowiednio ustawy Karta nauczyciela i aktoéw wykonawczych,

dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjnag, finansowg i gospodarczg
obstuge szkoty,

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow prawa,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

stwarza warunki do dziatania w Liceum: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze;j
i innowacyjnej Liceum,

odpowiada za realizacj¢ zalecen (po uzyskaniu stosownej zgody organu prowadzacego co do
finansowania odpowiednich form zaje¢) wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztalcenia
specjalnego uczniow,

10) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski

wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,

11) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole

12) ustala oceny pracy nauczycieli,

13) dopuszcza do uzytku w Liceum programy nauczania orazZ podreczniki,

14) wyznacza pracownikéw odpowiedzialnych materialnie i finansowo za powierzony majatek,

15) sprawuje i organizuje kontrole zarzadcza,
16) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie z ustalonym regulaminem,
17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych,

2. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow nie bedacych
nauczycielami.

1)
2)

3)
4)

5)

decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
decyduje w sprawach przyznawania nagroéd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
oraz innym pracownikom szkoty,

po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej wystgpuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

decyduje w sprawie powierzenia nauczycielowi stanowiska wicedyrektora lub jego odwotania
z tego stanowiska,

powierzenia i odwotania gtdéwnego ksiggowego.

Rada Pedagogiczna

§ 26.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji jej statutowych zadan

dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
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4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem
dziatalno$ci Rady Pedagogiczne;.

5. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w
kazdym okresie klasyfikacyjnym w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga
by¢ organizowane, na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego albo, co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogiczne;,

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone za zgoda
lub na wniosek rady pedagogicznej przez jej przewodniczacego, ktorym jest dyrektor szkoty.

7. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Liceum.

8. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okre§la uchwalony przez nig regulamin dziatalnos$ci

§27.
1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) zatwierdzanie wynikow Klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
4) podejmowanie uchwat w sprawie skre§lenia z listy uczniow,
5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
6) uchwalanie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci,
7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy
szkoty.

§ 28.
1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnos$ci:

1) organizacje pracy Liceum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego Liceum,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

5) powierzenie lub odwotanie nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora;

6) program realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajagcy wewnatrzszkolny system
doradztwa zawodowego,

7) program wychowawczo-profilaktyczny,

8) szkolny zestaw podrecznikéw i innych materiatow edukacyjnych oraz programéw nauczania,

9) dni dodatkowo wolne od zaje¢ dydaktycznych,

10) kandydatéw do stypendiéw za wyniki w nauce.

§ 29.

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.
2. Do uprawnien Rady Pedagogicznej nalezy migedzy innymi:
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1) delegowanie dwodch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora;
2) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela
od oceny pracy;
3) wystgpienie z wnioskiem do organu nadzoru pedagogicznego lub organu prowadzacego o
przyznanie nagrody, odznaczenia Dyrektorowi szkoty;
4) wystgpienie zZ wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora;
5) wystapienie z wnioskiem do Dyrektora o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Wicedyrektora.
3. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie uchwat.
4. Uchwaly podejmowane sa zwykta wiekszoscig glosow w obecnos$ci co najmniej potowy cztonkdw
Rady Pedagogicznej.
5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
6. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwatl niezgodnych z przepisami prawa. Sposob postepowania w
przypadku wstrzymania uchwaly okresla ustawa Prawo o$wiatowe.

Rada Rodzicow

§ 30.

1. W Liceum dziala Rada Rodzicoéw stanowigca reprezentacj¢ ogdtu rodzicoOw uczniow Szkoty.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu kazdej rady oddziatowej wybranym w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu. Wybory przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym, przy czym jednego ucznia reprezentuje
jeden rodzic.

3. Szczegotowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow okre$la regulamin dziatalnosci
Rady Rodzicow.

4. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 3 uchwalony przez Rade Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem.

5. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw organizacyjne warunki dziatania, wspotpracujac z nig —
osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

6. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania tych funduszy okresla
odrebny regulamin rady rodzicow.

§31.

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania

Liceum, o ktérym mowa w art. 56 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;
4) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

§ 32.

1. Statut okresla tryb wyboru cztonkow Rady Rodzicow:
1) Przedstawiciele rady rodzicéw wybierani sg w wyborach tajnych.
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2) Wybory do rady rodzicow odbywajg si¢ na pierwszych w danym roku szkolnym zebraniach
rodzicow i prawnych opiekunéw uczniow z wychowawcami klas, nie pdzniej jednak niz do 15
pazdziernika danego roku.

3) W kazdym oddziale wybierany jest jeden przedstawiciel do rady rodzicow, jego imig i hazwisko
odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym oddziatu.

4) Podczas wybordow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic lub prawny opiekun.

5) Za przeprowadzenie wyboréw odpowiedzialni sg wychowawcy klas.

6) Przed przystapieniem do wyborow sposrod rodzicow danego oddzialu wybiera si¢ 3-osobowa
komisje skrutacyjna w wyborach jawnych.

7) Kandydaci do rady rodzicow musza wyrazi¢ zgode na kandydowanie w formie ustnej lub w razie
nieobecnosci nadesta¢ zgode pisemna.

8) Nazwiska kandydatéw wypisuje si¢ na tablicy w sali, w ktorej odbywaja si¢ wybory.

9) Gtosowanie odbywa si¢ przez wypisanie na rozdanych kartkach nazwiska odpowiedniego
kandydata. Wybrany zostaje kandydat, ktory otrzymat najwickszg liczbe gtoséw. W przypadku
uzyskania tej samej liczby glosow, przeprowadza si¢ dodatkowe gltosowanie.

10) Komisja skrutacyjna po podliczeniu zebranych gloséw sporzadza protokot, ktory nastgpnie
zostaje odczytany na zebraniu rodzicow i prawnych opiekunéw uczniow danego oddziatu.

11) Protokot dotacza si¢ do dokumentacji Rady Rodzicow.

§ 33.
1. Do zadan Rady Rodzicow nalezy:

1) reprezentowanie ogdétu rodzicéw szkoly oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do
doskonalenia statutowej dziatalno$ci szkoty,

2) pobudzanie iorganizowanie réznych form aktywnos$ci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty,

3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami szkoty rzeczywistego wptywu na
dziatalno$¢ szkoty, a w szczegolnosci:
a) znajomos¢ zadan dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie,
b) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepach i trudnosciach

W nhauce,

C) znajomos¢ regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania,
d) uzyskiwanie porad w sprawach wychowawczych i dalszego ksztalcenia,
e) wyrazanie opinii na temat pracy szkoty,

§ 34.
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja z sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Szkota organizuje state spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawecze. Spotkania takie powinny by¢ organizowane przynajmniej 3 razy w roku.

Samorzad Uczniowski

§ 35.

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, w jego sktad wchodzg wszyscy uczniowie szkoly. Zasady
wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniéw w
glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej
oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczego6lno$ci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw:
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1) prawa do zapoznawania si¢ Z programem nauczania, zjego trescia, celem i Stawianymi
wymaganiami,
2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) prawa do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) prawa redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie  z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem,
6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.
2. Podstawowymi celami dziatalno$ci Samorzadu sa:
1) reprezentacja uczniow,
2) obrona praw uczniow,
3) posredniczenie w kontaktach uczniow z dyrektorem szkoty,
4) organizowanie zycia kulturalnego i rozrywki uczniow.
. Samorzad ma prawo do wyrazenia swojej opinii w przypadku oceniania nauczyciela.
. Samorzad szkolny ma prawo typowa¢ ucznia do nagrody.
. Opiniuje wnioski dyrektora szkoty o skreslenie ucznia z listy uczniow.
. Dziatalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ zgodna z interesem ogdtu uczniowskiego i
Szkoty.
7. Opiekun Samorzadu sprawuje og6lna opieke nad dziatalno$cia organdéw Samorzadu i wspiera ich
prace. Moze posredniczy¢ w kontaktach organow Samorzadu z dyrektorem szkoty, Rada
Pedagogiczna oraz innymi instytucjami.

AN O b W

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoty

§ 36.
Szkota jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy prawa w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§ 37.
1. Szczegblows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Liceum.
2. Arkusz organizacji przygotowuje Dyrektor albo upowazniony przez niego pracownik Liceum na
podstawie przyznanych limitow oddzialow w klasie pierwszej, z uwzglgdnieniem szkolnego planu
nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania oraz planu
finansowego Liceum — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji liceum zatwierdza organ
prowadzacy szkole - do dnia 30 maja danego roku.
3. Arkusz organizacji opracowuje Dyrektor, po zasiggnieciu opinii zaktadowych organizacji
zwigzkowych, o ktorych mowa w art. 110 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe oraz opinii Rady
Pedagogiczne;j.
4. Terminy przygotowywania, opiniowania i zatwierdzania arkusza organizacji Liceum oraz jego zmian
okreslaja przepisy ustawy Prawo o$wiatowe oraz przepisy rozporzadzenia w sprawie szczegodtowej
organizacji publicznych szkot.
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5. W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczeg6éInosci:

1) liczbe nauczycieli ogotem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) imiona i nazwiska nauczycieli, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych
nauczycieli oraz rodzaj prowadzonych przez nich zajec i liczbe godzin tych zajec;

3) liczbg nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego;

4) liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze oraz etatow przeliczeniowych;

5) liczbg pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

6) liczbe oddziatow poszczegbdlnych klas;

7) liczbe uczniéw w poszczegolnych oddziatach;

8) dla poszczegblnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajeé: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

C) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow z orzeczeniami,

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy moze dodatkowo przyznaé w
danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczego6lnosci na zwigkszenie
liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji Dyrektora.

9) ogolng liczb¢ godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ pro-
wadzacy, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zajeé
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces
ksztatcenia, realizowanych w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa i innych nauczycieli;
10) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

7. Arkusz organizacji Liceum zatwierdza organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny.
8. W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrzesnia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji
Liceum, ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.
9. W przypadku wprowadzenia zmian po 30 wrzesnia do zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum
organ prowadzacy zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.
10. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor liceum, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okre$lajacy organizacje zajec
edukacyjnych.

Formy prowadzonych dzialan dydaktyczno-wychowawczych

§ 38.
1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniow.
2. Przecig¢tna liczba ucznidéw w oddziale powinna wynosi¢ od 24 do 30 ucznidéw, chyba, ze uchwata
organu prowadzacego na dany rok szkolny postanowi inaczej. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej same;j
klasy, jezeli §rednia liczba ucznidow w kazdym z tych oddziatow bytaby nizsza niz 18.

§ 39.
Organizacje staltych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony zgodnie z wymogami zasad zdrowia, higieny, racjonalnie planujacy
prace ucznidéw i nauczycieli, a takze uwzgledniajgcy mozliwosci kadrowe i lokalowe szkoty.
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§ 40.
1. Podstawowg forma pracy szkoty sa zajgcia prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. W Liceum obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne sg organizowane w oddziatach, w grupie oddziatowej,
grupie migdzyoddziatowej lub grupie migdzyszkolnej. Zasady podziatu uczniow na grupy na
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych okreslajg odrgbne przepisy.

§ 41.
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Liceum s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) zajecia z wychowaweca,

3) uzupehiajace zajecia edukacyjne,

4) dodatkowe zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane w przypadku przyznania przez organ
prowadzacy szkote godzin na realizacje tych zaje¢ na wniosek Dyrektora w ilosci nie wickszej
niz 3 godziny tygodniowo dla kazdego oddzialu (grupy miedzyoddzialowej) w danym roku
szkolnym; w przypadku wprowadzenia do rozktadu dodatkowych zaje¢ edukacyjnych udziat
uczniow w tych zajeciach jest obowigzkowy,

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, w szczegdlnosci zajecia zwigzane
Z ksztattowaniem aktywnosci i kreatywno$ci uczniow,

6) zajecia rewalidacyjne dla uczniow z orzeczeniem specjalnych potrzebach edukacyjnych.

2. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej liceum sg rowniez zajecia religii lub etyki oraz
zajecia wychowania do zycia w rodzinie, organizowane w trybie okreslonym w odrebnych przepisach.
3. Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu, uwzgledniajac
zainteresowania uczniow oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe ifinansowe Liceum, ustala
przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym, spo$rod ktorych uczen na etapie rekrutacji do Liceum
wybiera 2 albo 3 przedmioty, ktore sa nauczane w okre§lonym oddziale klasowym.

4. Dyrektor, po zasiggnieciu opinii uczniow oddzialu (grupy oddzialowej, miedzyoddziatlowej lub
miedzyszkolnej), w ktorym tygodniowy wymiar godzin przedmiotow realizowanych w zakresie
rozszerzonym jest nizszy niz 22:

1) moze zwigkszy¢ liczbe godzin przeznaczonych na przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym lub

2) moze przydzieli¢ godziny na przedmioty uzupelniajace, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych przedmiotow zostal wiaczony do
szkolnego zestawu programdw nauczania:

a) tygodniowy wymiar godzin w czteroletnim okresie nauczania dla tych zajeé wynosi co
najmniej 2 godziny,
b) przedmioty uzupetniajace ustala Dyrektor po zasiggnigciu opinii uczniow danego oddziatu
(grupy oddzialowej, migdzyoddziatowej lub migdzyszkolne;j).
7. Liceum moze prowadzi¢ rOwniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne.

§ 42.
1. Uwzgledniajac mozliwosci wynikajace z posiadanych $rodkéw finansowych oraz zasad
wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania podzial na grupy na zajeciach
wymagajacych szczegdlnych warunkow nauki i bezpieczenstwa okresla si¢ dla:
1) technologii informacyjnej/informatyki, fizyki, chemii i biologii,
2) nauczania jezykdéw obcych,
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3) zaje¢ wychowania fizycznego,
4) wychowania do zycia w rodzinie,
5) w przypadku matych grup tworzy si¢ grupy miedzyoddziatowe.

§ 43.
1. Niektore zajecia obowigzkowe, w tym fakultatywne, kot zainteresowan oraz inne zajecia
nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem lekcyjnym w grupach oddzialowych,
migdzyoddziatowych, miedzyszkolnych, a takze w formie wycieczek lub wyjazdow.
2. Realizujac te zajecia, szkota wspolpracuje z placowkami naukowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi w $rodowisku oraz Samorzadem Uczniowskim, organizacjami spotecznymi.

§ 44.
1. Uczen moze realizowac¢ indywidualny program nauki lub tok nauki w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla
danego oddziatu, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwo$ci
edukacyjnych.
2. Tryb i zasady organizowania indywidualnego toku i programu nauki oraz indywidualnego nauczania
okreslaja odrebne przepisy.

§ 45.
1. Proces ksztatcenia realizowany jest wedtug programow nauczania, zgodnych z podstawa programowa
ksztatcenia ogolnego dla liceum ogdlnoksztatcacego.
2. Indywidualizacja procesu ksztalcenia odbywa si¢ poprzez zajecia dydaktyczne na roznych poziomach
(podstawowym lub rozszerzonym) w oparciu o indywidualny program lub tok nauki oraz
samoksztatcenie.

§ 46.
1. W Liceum mogg dziata¢, z wyjatkiem partii iorganizacji politycznych, stowarzyszenia iinne
organizacje, aw szczeg6lnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza albo rozszerzenie iwzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej Liceum.
2. Podjecie dziatalno$ci w Liceum przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, o ktérych mowa w ust. 1,
wymaga zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
3. Nauczyciele moga, za zgoda Dyrektora nawigzywac i prowadzi¢ wspolprace ze stowarzyszeniami lub
innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjne;j.

§47.
1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajag ze sobg w sprawach wychowania, ksztatcenia i profilaktyki
uczniow.
2. Szkota wspotdziatajac z rodzicami w zakresie wychowania i ksztatcenia dzieci w szczegolnosci
informuje o:

1) uchwalonym przez Rade¢ Rodzicow Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym,
prawach i obowigzkach prawnych opiekunéw;

2) zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzaminow, zasadach usprawiedliwiania godzin nieobecnosci uczniow na
zajeciach lekcyjnych;

3) zachowaniu mtodziezy, ich postgpach i przyczynach trudnosci w nauce, funkcjonowaniu w
spolecznosci klasowej i1 szkolnej.
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3. Szkota organizuje spotkania i konsultacje z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na
tematy wychowawcze zgodnie z kalendarium szkoty. Zebrania wszystkich rodzicow uczniow danego
oddzialu odbywaja si¢ nie rzadziej niz 3 razy w roku szkolnym.
4. Pozostale spotkania z rodzicami majg forme spotkan indywidualnych lub w mniejszych zespotach w
terminie ustalonym przez wychowawce za zgoda Dyrektora.
5. Rodzice majg prawo do wypowiadania si¢ w sprawach organizacji pracy, prowadzonych zaje¢,
a takze w sprawach wychowawczych i innych dotyczacych ich dzieci podczas zebran rodzicow, jak i w
czasie indywidualnych spotkan.

§ 48.
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow wyzszych szkot
na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia pomi¢dzy dyrektorem lub za jego
zgoda z poszczegodlnymi nauczycielami, a szkolg wyzsza lub zaktadem ksztatcenia.

§ 49.
1. W sytuacjach nadzwyczajnych dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na odleglos¢ w sposob
zdalny z zastosowaniem dostepnych metod i technik informacyjnych.
2. W sytuacjach, w ktérych zagrozone jest bezpieczenstwo uczniow dyrektor zawiesza, na czas
oznaczony zajecia w szkole. Zwieszenie zaje¢ moze pojawic si¢ w razie wystapienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
z dzie¢mi, ktéra zmoze spowodowaé zagrozenie zdrowia dzieci,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
3. W czasie zawieszenia zajec, o ktdrym mowa w ust. 1, dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia, zgodnie
z przepisami szczegolnymi dotyczacymi organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢, zwanego dalej zdalnym nauczaniem. Szczegdtowe zasady organizacji
tych zaje¢ opisane sag w § 51 Statutu
§ 50.

1. W czasie zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng ze wzgledu na zagrozenie zdrowia
ucznia, zajecia w szkole moga odbywac takze w rezimie sanitarnym z zachowaniem przepisow
odrgbnych dotyczacych ograniczen, nakazow i zakazow ustanowionych przez Prezesa Rady
Ministrow, a takze wytycznych Ministra Zdrowia oraz Gtownego Inspektora Sanitarnego, ktore sa
udostepniane na stronie urzgdu ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania;

2. Dyrektor szkoty w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1, w regulaminie, okresla zasady funkcjonowania
szkoty, w tym w szczegdlnosci, zasady zgodnego z wytycznymi rezimu sanitarnego zachowania
uczniéw na zajeciach lekcyjnych i na przerwie, w szatni, w bibliotece, sitowni, przy wchodzeniu i
wychodzeniu ze szkoly oraz procedury postgpowania z uczniem i pracownikiem, u ktorego
zaobserwowano objawy zakazenia gornych drog oddechowych.

Szczegélowa organizacja zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é

§51.

1. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ oraz spotkania uczniow,
rodzicow i nauczycieli zwigzane z realizacja zadan szkoly odbywaja si¢ z wykorzystaniem
funkcjonalnosci szkolnej platformy Microsoft Teams oraz e-dziennika na platformie Vulcan. Zajecia
dydaktyczno-wychowawcze odbywajg sie w czasie rzeczywistym, zgodnie z obowigzujagcym planem
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lekcji. Nauczyciele zobowigzani sg do biezacego planowania lekcji zdalnych w kalendarzu na
platformie Microsoft.

Do korzystania z platformy uprawniona jest osoba, ktora posiada status ucznia szkoty, rodzica lub
nauczyciela szkoty. Wszystkie konta maja charakter instytucjonalny, w zwigzku z czym nie
dozwolone sa ikony-awatary zabronione przepisami prawa lub naruszajace zasady zycia
spolecznego.

Uprawniony do korzystania z platformy uczen musi posiada¢ wiasny adres poczty elektronicznej,
ktory umozliwi zalozenie indywidualnego konta, pozwalajacego na dostep do zaje¢ realizowanych
online.

Uprawniony do korzystania z platformy nauczyciel korzysta z zalozonego, indywidualnego konta
stuzbowego dla kazdego z nauczycieli.

Dodatkowo nauczyciele do realizacji zaje¢ wykorzystujg bezplatne aplikacje, programy, generatory
zadan i kart pracy, gry dydaktyczne oraz strony internetowe uwzgledniajace specyfike danego
przedmiotu rekomendowane przez ministerstwo, doradcéw metodycznych i innych specjalistow.
Przed wykorzystaniem narzedzia nauczyciel sprawdza funkcjonalno$¢ wybranej aplikacji,
mozliwo$¢ skorzystania z niej przez kazdego ucznia w klasie oraz zabezpieczenia przed
niepozadanymi treSciami, bezpieczenstwo antywirusowe oraz zabezpieczenia dotyczace przejecia
danych osobowych.

W przypadku, gdy uczen nie ma warunkéw do nauki zdalnej, Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow
lub petnoletniego ucznia umozliwia mu realizacje nauki zdalnej w budynku szkoty, z zachowaniem
zasad bezpieczenstwa sanitarnego.

Na podstawie zarzadzenia dyrektora szkoty nauczyciel podczas nauczania na odleglos¢ moze
dokonywa¢ modyfikacji rozktadu materiatu nauczanego przez siebie przedmiotu. Bierze w tym pod
uwage konieczno$¢ realizacji najwazniejszych tresci z podstawy programowej, ilo$¢ godzin w planie
nauczania, mozliwos$ci nauczania on-line, sposob monitorowania postepOw ucznidw oraz sposob
weryfikacji ich wiedzy.

Modyfikacja rozktadow materiatu uwzglednia rownomierne obciazenie uczniow w poszczegdlnych
dniach tygodnia, zroéznicowanie zajec¢, laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw
ekranowych i bez ich uzycia oraz ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

W sytuacji awarii sytemu Microsoft, nauczyciele przesytaja racjonalng ilo$¢ polecen i zadan do
wykonania poprzez e-dziennik.

Podczas ograniczenia funkcjonowania szkoty spowodowanego zawieszeniem zaje¢ i organizacja
nauczania na odlegto$¢, obowiazuja zasady oceniania okre§lone w Statucie Szkoly.

W czasie zdalnego nauczania nauczyciele, uczniowie i ich rodzice obowigzani sg do regularnego
zapoznawania si¢ z komunikatami organizacyjnymi Dyrektora Szkoty, przesytanymi przez dziennik
elektroniczny.

Zajecia on-line dla poszczegdlnych oddzialow odbywaja sie w czasie rzeczywistym, zgodnie z
obowigzujacym tygodniowym planem lekcji, ktory uwzglednia rownomierne obcigzenie uczniow w
poszczegblnych dniach tygodnia, zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia. Plan
zaje¢ ze wzgledow organizacyjnych moze by¢ zmieniony w czasie ograniczenia funkcjonowania
szkoty. Informacja o zmianie tygodniowego planu zaje¢ przekazywana bedzie za pomocg maila na
e-dzienniku.

Godziny konsultacji z nauczycielem odbywajg si¢ zgodnie z harmonogramem konsultacji,
przekazywanym uczniom i rodzicom poprzez e-dziennik, w miar¢ mozliwosci w kontakcie
bezposrednim z uczniem.
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W przypadku wprowadzenia nauki hybrydowej, tj. czeSciowo zdalnej, czgSciowo stacjonarnej,
Dyrektor Szkoly okresla sposob realizacji zaje¢ dydaktycznych z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa sanitarnego i niezwlocznie podaje go do wiadomosci uczniom i rodzicom przez
dziennik elektroniczny.

Nauczyciele podczas pracy zdalnej w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
korzysta wylacznie ze sprzgtu komputerowego posiadajacego systemy operacyjne zabezpieczone
zaktualizowanymi programami bezpieczenstwa. W przypadku nieposiadania odpowiednio
zabezpieczonego sprzetu, nauczyciel obowigzany jest do pracy na terenie szkoty lub do
wypozyczenia komputera ze szkoty.

W czasie nauki zdalnej zaleca si¢ niekorzystanie z publicznych punktéw dostepu do Internetu, lecz
wylacznie z zaufanego zrodia.

Sposéb przekazywania uczniom materialow niezbednych do realizacji tych zajeé

§ 52.
Zajecia on-line sg realizowane z wykorzystaniem materiatow udostepnianych uczniowi on-line oraz
materiatdéw dostepnych na stronach internetowych wskazanych przez nauczyciela, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych, a takze
innych materiatdw opracowanych i1 udostepnionych przez nauczyciela.
Materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ i zadania potwierdzajace zapoznanie si¢ ze wskazanym
materialem programowym, dajace podstawe do udzielenia informacji zwrotnej lub oceny pracy
ucznia w czasie zaje¢ online, sg udostepniane na platformie Microsoft Teams, w zaktadce materiaty
(na profilu klasy) oraz na e-dzienniku Vulcan.
W miejscu, w ktorym mowa w ust. 2, do ktorego dostgp majg wszyscy uczniowie klasy i nauczyciele
uczacy - nauczyciel moze jedynie publikowa¢ ogodlne materiaty edukacyjne adresowane do
wszystkich uczniow.
Spersonalizowane materiaty edukacyjne, w tym zadania dostosowane do mozliwosci ucznia,
sprawdzone prace, czy podpisane informacje zwrotne sg przesylane tylko na konta indywidualne
uczniow.
Uczniowie wykonane zadania beda przekazywali nauczycielom do oceny za pomoca komunikatora
na platformie Microsoft Teams, e-dziennika lub w inny uzgodniony z nauczycielem sposob.
Komunikacja ze szkolg i wymiana stuzbowych danych odbywa si¢ przez konta stuzbowe nauczycieli.
Zabrania si¢ wykorzystywania w komunikacji z uczniami, rodzicami i nauczycielami kont

prywatnych.

Warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach online, w tym laczenie przemienne
ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia

§ 53.

Platforma edukacyjna, o ktorej mowa w § 54 zostala wdrozona w szkole i zabezpieczona pod
wzgledem bezpiecznego wykorzystywania danych uczniow. Zakres przetwarzanych danych
osobowych to: imig, nazwisko, login uzytkownika. Nauczyciele nie mogg zbiera¢ innych danych w
zwiazku z korzystaniem z platformy.

W lekcji moga bra¢ udziat jedynie uczniowie Szkoty przypisani do zespolu przedmiotowego,
zidentyfikowani imieniem i nazwiskiem. Nie mogg w niej uczestniczy¢ osoby postronne. Udziat
gosci z zewnatrz w lekcjach zdalnych wymaga uprzedniej zgody Dyrektora Szkoty.
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W celu powstrzymania nieautoryzowanych uzytkownikoéw przed uzyskaniem dostgpu do spotkan
on-line, uczniowie logujg si¢ z indywidualnego konta zatozonego dla kazdego ucznia przez
administratora sieci.

Linki do lekcji nie moga by¢ publikowane na stronie lub fanpage szkoty. Sg widoczne dopiero po
zalogowaniu si¢ do ustugi.

Hasta do konta nie moga by¢ przekazywane osobom trzecim. Powinny by¢ trudne do ztamania.
Zarzadzajagcym 1 prowadzacym lekcje jest nauczyciel i tylko on ma prawo do wyciszania
uczestnikow i1 prezentowania ekranu. Za jego zgoda ekran moze by¢ udostgpniany przez uczastnika
zajeC.

Nauczyciele zobowigzani sa do niezwlocznego zglaszania Dyrektorowi Szkoty oraz
Administratorowi Platformy wszelkich incydentéw zwiazanych z zagrozeniem bezpieczenstwa
informatycznego oraz bezpieczenstwa danych osobowych, takich jak wtargniecie na zdalna lekcje
0s0b z zewnatrz czy ostrzezenia o niebezpiecznych plikach przestanych na Platforme.

Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ odbywa si¢ przemiennie z uzyciem
monitoréw ekranowych na zajgcia on-line oraz bez ich uzycia w czasie podejmowania przez ucznia
aktywnosci okreslanych przez nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym
materiatem, zwanego dalej zadaniami.

Ksztalcenie na odleglos¢ odbywa si¢ z zachowaniem wlasciwej higieny pracy umystowej uczniow,
z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych. Niedopuszczalne sa sytuacje nadmiernego
obcigzania uczniéw przekazywanymi do samodzielnej realizacji zadaniami oraz nadmierne
obciazenie praca przed monitorem komputera.

W celu uniknigcia nadmiernego obcigzenia praca przed monitorem - zajecia online sg podzielone na
dwie czesci. Lekcja on-line trwa 45 minut, w tym okoto 30-35 minut to spotkanie z uczniami na
platformie, a 10-15 minut to samodzielne lub zespolowe rozwigzywanie zadania gltéwnego,
zwiazanego z tematem i celem zajg¢ poza monitorem. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 i nie dluzszym niz 60 minut,
zachowujac ogélny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

W czasie rozwigzywania zadan, w drugiej czgsci lekcji nauczyciel jest obecny na platformie - udziela
dodatkowych wyjasnien, moze w tym czasie pracowaé z uczniami, ktorzy wymagaja dodatkowego
wsparcia. Zadnia, u wybranych uczniéw, sa sprawdzane i odsytane z informacja zwrotna lub ocena
do ucznia.

W czasie zdalnego nauczania obowigzuja formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia, a takze
zasady informowania o tych formach (np. sprawdzianach), okreslone w Statucie Szkoty.
Sprawdziany i inne zadania pisemne beda zamieszczane na platformie Microsoft Teams, z okreslong
data wykonania, po uptywie ktorej nie bedzie mozliwosci przestania pracy. Nieodestanie pracy w
wymaganym terminie bez uzasadnionej przyczyny moze skutkowaé wystawieniem oceny
niedostateczne;j.

Nauczyciel podczas sprawdzania wiedzy moze wykorzystywac aplikacje przeznaczone do tego typu
dziatan.

Nauczyciel powinien przy sprawdzaniu wiedzy i1 umiej¢tnosci ucznia zadba¢ o mozliwose
weryfikacji samodzielnos$ci jego pracy, np. przez polecenie wiaczenia kamerki czy zastosowanie
odrgbnych zadan dla poszczegolnych grup ucznidw.

W razie watpliwosci - w celu weryfikacji samodzielnego wykonania zadan pisemnych, nauczyciel
nawigzuje z uczniem kontakt za pomocg uzgodnionego S$rodka komunikacji i W czasie
wideokonferencji weryfikuje samodzielnos¢ wykonywanych zadan, zadajac uczniowi pytania
zwiazane z zagadnieniami, ktore budzily watpliwosci. W czasie weryfikacji wiedzy moga by¢ obecni
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rodzice ucznia niepetnoletniego. Jezeli bedzie mozliwos¢ konsultacji na terenie szkoty - nauczyciel
spotyka si¢ z uczniem i w czasie konsultacji indywidualnych w spotkaniu bezposrednim weryfikuje
opanowanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci.

W czasie pracy za pomocg metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ zalecane jest wskazywanie
uczniom zadan obowigzkowych oraz zadan dodatkowych dla chetnych. Rozwigzane zadania z
wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji begda
przekazywane nauczycielom do oceny lub informacji zwrotnej.

Wszelkie pisemne informowanie rodzicOw o postgpach ucznia lub ich braku, w tym o ocenach,
mozliwe jest za pomoca e-dziennika.

Sposéb potwierdzania uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod

i technik ksztalcenia na odleglo$¢, z uwzglednieniem poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz

warunkow technicznych i oprogramowania sprzetu stuzacego do nauki

1)

§ 54.
Aby uczen mogt si¢ uczy¢ za pomoca metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ i korzystac z lekcji
online powinien dysponowac sprzetem stuzacym do nauki z dostgpem do Internetu oraz
oprogramowaniem umozliwiajacym prac¢ na platformie edukacyjnej, o ktérej mowa w § 53.
Komputer powinien mie¢ sprawny mikrofon i kamerke.
Wychowawca klasy jest zobowigzany przed nauka on-line do nawigzania kontaktu z rodzicami i
ustalenia, czy uczen dysponuje sprzgtem umozliwiajacym nauke online. Jezeli uczen nie ma
mozliwosci korzystania ze sprzetu, o ktorym mowa w ust. 1, sprawa trafia do dyrektora. Dyrektor z
uwzglednieniem poszanowania sfery prywatnosci ucznia organizuje ksztalcenie zgodnie ze
szczegolnymi przepisami prawa dotyczacymi organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, umozliwiajac wypozyczenie wlasciwego sprzetu w szkole
lub zorganizowanie nauki online w szkole.
Nauczyciele zobowigzani sa do sprawdzania obecnos$ci na lekcjach zdalnych, a takze do biezacego
wpisywania frekwencji i tematoéw lekcji w dzienniku elektronicznym. Sprawdzenie obecnosci
powinno odbywac si¢ poprzez odczytanie listy obecnosci, wyjatkowo uczniowie, ktorzy maja
problemy techniczne z mikrofonem w danej chwili, mogg wpisa¢ swoja obecno$¢ na czacie.
Usprawiedliwianie nieobecnosci odbywa si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Szkoty.
Na poczatku zaje¢ nauczyciel sprawdza obecno$¢ i odnotowujg ja w dzienniku, uczen obecnosé¢
potwierdza ustnie.
Mikrofon jest wlaczony i powinien dziata¢ sprawnie podczas catej lekcji online, poniewaz nauczyciel
ma prawo wymagac od ucznia odpowiedzi na pytania lub rozwigzywania zadan.
Weryfikacja obecno$ci nastepuje w ciagu zaje¢ na podstawie aktywnos$ci ucznia na czacie lub w
czasie wypowiedzi ustnych. Trzykrotne wywotanie ucznia do odpowiedzi i brak reakcji odznacza
nieobecnos$¢. Uczen ma prawo powiedzie¢: ,jestem, zastanawiam si¢ nad odpowiedzia” lub ,,nie
wiem”, ,nie rozumiem”- wazny jest kontakt z uczniem. Dodatkowo nauczyciel pobiera listy
obecnos$ci uczniow na prowadzonych przez siebie zajeciach.
W celu uniemozliwienia w trakcie lekcji nagrywania kolegow oraz wykonywania zdjec¢ i
printscreenow, a pdzniej tworzenia memow i gifow z wykorzystaniem wizerunku kolegow - w czasie
sprawdzania obecnosci 1 wykonywania zadan, kamery powinny by¢ ustawione tak, aby pokazywac
tylko to, co moze by¢ pokazane zgodnie z prawem na zajeciach — czyli wykonywane zadanie.
Uczniowie sg zobowigzani do niezwlocznego informowania nauczyciela o zaistniatych problemach
technicznych, skutkujacych niemoznoscig udzialu w lekcji lub niemozno$ciag wypelnienia lub
odestania pracy pisemnej zadanej przez nauczyciela. W takim przypadku nauczyciel, w razie
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potrzeby po konsultacji z Administratorem Platformy, ustala sposoéb oddania pracy, z
uwzglednieniem wymogoéw technicznych oraz konieczno$ci sprawdzenia samodzielno$ci ucznia
przy pisaniu pracy.
8. Podczas lekcji on-line uczniowie zobowigzani sg do:

o  kultury wypowiedzi i zachowania

e uzywania ikony ,,dtoni” kiedy chca zabra¢ gtos

e wyciszania mikrofonu w czasie wypowiedzi nauczyciela lub innych uczniow

e przygotowania podrecznikow, zeszytow oraz innych potrzebnych przyborow

e gsystematycznego przygotowywania si¢ do lekcji

e uzywania czatu tylko na potrzeby lekcji

e nieudostepniania linkow do lekcji zdalnych osobom z zewnatrz

e zachowania zasad etyki i poszanowania cudzych praw autorskich przy przygotowywaniu prac

pisemnych

10. Rejestrowanie przez ucznidow zaje¢ zdalnych oraz udostepnianie przestanych przez nauczyciela
materialow dydaktycznych innym osobom moze odbywac sie tylko za zgoda nauczyciela.

§ 55.
1. Szkota wspodtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz z innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i mtodziezy oraz umozliwia rodzicom
tych uczniéw nawigzanie kontaktow z poradniami specjalistycznymi.
2. Szkota organizuje spotkania z przedstawicielami instytucji w ramach doradztwa zawodowego i
wyboru drogi dalszego ksztatcenia.

Biblioteka szkolna
§ 56.

1. Szkota posiada biblioteke, ktora jest pracownia szkoty shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow (opiekunéw prawnych) oraz w miarg
mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Biblioteka szkolna realizuje w szczegolno$ci zadania w zakresie:

1) udostegpniania ksigzek i innych zrodet informacji,

2) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania i pogltebiania u
uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢

4) organizowania roéznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows 1 spoteczna.

3. Lokal biblioteki szkolnej sktada si¢ z2 pomieszczen na parterze szkoly: wypozyczalni
z ksiggozbiorem glownym i czytelni z ksiegozbiorem podrecznym, 20 miejscami do pracy
indywidualnej i stanowiskami komputerowymi z dostgpem do Internetu. Biblioteka wyposazona jest
w odpowiednie meble oraz sprzet biblioteczny umozliwiajgcy: gromadzenie zbiorow,
skomputeryzowanie procesu opracowania, ewidencji i wypozyczania zbioréw, korzystania ze
zbioréw w czytelni, ustug biblioteczno-informacyjnych, prowadzenie przysposobienia
czytelniczo-informacyjnego dla uczniow.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioro6w podczas zaje¢ lekcyjnych ipo ich
zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala si¢ na poczatku roku szkolnego.

5. W bibliotece zatrudnieni sg 2 nauczyciele bibliotekarze zgodnie 2z obowigzujacymi przepisami
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o kwalifikacjach wymaganych na tym stanowisku.

6. Biblioteka finansowana jest z budzetu szkolty. Wydatki biblioteki obejmujg zakup materiatow
bibliotecznych, to jest zbioréw i bibliotecznych narzedzi informacyjnych iich konserwacje.
Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Radg Rodzicoéw i innych darczyncow.

7. Materialy biblioteczne w pierwszej kolejno$ci wspierajg proces edukacyjny ucznia przygotowujacy
do samoksztalcenia, matury istudiow wyzszych. Biblioteka gromadzi iudostepnia: lektury
obowigzkowe 1iuzupelniajace, literaturg popularno-naukowa inaukowa, literature stuzaca
rozwijaniu indywidualnych zainteresowan czytelniczych, podreczniki szkolne, prase w formie:
wydawnictw zwartych, broszur, ksigzek w formacie tekstowym, ksigzek w formacie dzwigkowym,
ksiazek w formacie audiowizualnym, dokumentow elektronicznych o dostepie lokalnym, sieciowych
zasobow elektronicznych, materialow zdigitalizowanych, zestawoéw podrecznikow w ilosci co
najmniej jednego zestawu na dany poziom edukacyjny, dziennikéw i czasopism.

8. Prace biblioteki reguluje regulamin biblioteki szkolnej.

9. Dyrektor zapewnia odpowiednie pomieszczenia oraz wlasciwe wyposazenie biblioteki, zatrudnia
wykwalifikowana kadre zgodnie z obowigzujacymi przepisami, zapewnia warunki do doskonalenia
zawodowego nauczycieli bibliotekarzy, zapewnia obstuge informatyczng systemu bibliotecznego,
zarzadza przeprowadzenie inwentaryzacji zbiorow bibliotecznych i pomieszczen.

10. Nadzor pedagogiczny nad biblioteka peini Dyrektor.

11. Do szczegdtowych zadan nauczyciela bibliotekarza naleza:

1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng - udost¢pnianie zbiorow,

b) zaplanowanie i prowadzenie zaj¢é bibliotecznych w ramach rocznego planu pracy i ich ewidencja
— prowadzenie edukacji czytelniczej i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikow informacji,

) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow - organizowanie roznych form pracy z czytelnikiem,

d) dziatalno$¢ informacyjna iporadnictwo w wyborach czytelniczych, uwzgledniajaca
indywidualne potrzeby i dostosowania,

e) promocja czytelnictwa i zbioréw biblioteki,

f) wspolpraca z rodzicami w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie oraz popularyzowania
wiedzy pedagogicznej

g) uczestniczenie w roznorodnych wydarzeniach rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng
oraz organizowanie tego typu dziatan na terenie szkoty,

h) analizowanie i informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa uczniow,

i) planowanie i wspotuczestniczenie w dziatalnoéci wychowawczej szkoty.

2) w zakresie prac biblioteczno-technicznych:

a) zadania administracyjne — opracowanie rocznego planu pracy biblioteki, prowadzenie ewidencji
zaje¢ 1dokumentacji bibliotecznej, sprawozdawczo$¢ 1 statystyka, protokolarne przejecie
biblioteki od poprzednikow lub przekazanie nastgpcom w sposob okreslony odrebnymi
przepisami,

b) gromadzenie, ewidencja, wycena, opracowywanie zbioré6w oraz selekcja, konserwacja,
zabezpieczenie zbiorow, inwentaryzacja oraz odpisywanie ubytkow, prenumerata prasy,

C) organizacja udost¢pniania zbioréw bibliotecznych - opracowywanie zgodnych z przepisami
o$wiatowymi regulaminéw, prowadzenie kontroli wypozyczen i zwrotdw, prowadzenie czytelni,
organizacja i prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki,

d) organizacja lokalu biblioteki szkolnej - wlasciwe urzadzanie i wykorzystanie pomieszczen
biblioteki oraz troske o ich estetyke.

3) w zakresie innych obowiazkow:
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a) doskonalenie zawodowe i samoksztalcenie,

b) odpowiedzialnos$¢ za stan zbiordw,

C) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia.

12. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie,

2) rodzice (opiekunowie prawni) uczniow,

3) nauczyciele, czynni i emerytowani,

4) pracownicy administracyjni, ekonomiczni i obstugi szkoty, czynni i emerytowani.

13. Prawa i obowiazki czytelnikow okresla szczegdtowo regulamin biblioteki szkolne;.
14. Biblioteka wspolpracuje zuczniami, rodzicami (opiekunami prawnymi), nauczycielami i innymi
bibliotekami:

1) Z uczniami w zakresie jak w punkcie 11. ( praca pedagogiczna).

2) Z rodzicami (opiekunami prawnymi) w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie oraz
popularyzowania wiedzy pedagogicznej.

3) Z nauczycielami w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych
uczniow, realizacji lekcji bibliotecznych, znajomosci zbioréw biblioteki w zakresie nauczanego
przedmiotu, propozycji uzupetniania zbioréw, udzielania pomocy w selekcji ksiegozbioru,
zaznajamianie ze stanem czytelnictwa, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
wspoéldziatania w  egzekwowaniu  postanowien regulaminu  biblioteki  szkolnej
i wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

4) Z innymi bibliotekami: szkolnymi, pedagogiczna, publiczng, naukowymi i zabytkowymi w
zakresie rozwijania wrazliwosci kulturowej i spotecznej uczniow, wymiany do$wiadczen,
doskonalenia zawodowego, promocji czytelnictwa.

15. Biblioteka uzywa pieczeci: Biblioteka i LO im. A. Osuchowskiego w Cieszynie.
16. Biblioteka posiada i przechowuje wiasny ex libris.

§57.
1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej
4) zespotu urzadzen sportowych
5) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;
6) sklepiku szkolnego
2. Komputery wykorzystywane w procesie dydaktycznym posiadajg zainstalowane oprogramowanie
stuzace do kontroli dostepu do zasobow sieci Internet.
3. Budynek szkolny jest monitorowany za pomocg monitoringu wizyjnego. Nagrania z monitoringu sa
wykorzystywane tylko w sytuacjach naruszenia obowigzujacych w szkole przepisow inorm
postepowania.
1) monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywajg sie zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze, pomieszczen, w ktorych uczniom jest udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku irekreacji pracownikéw, pomieszczen
sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieralni, chyba ze stosowanie
monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne ze wzgledu na istniejgce zagrozenie.
2) Udostepniane sg rowniez policji i strazy miejskiej, jezeli zaistnieje taka konieczno$é.
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Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 58.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych
i pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust.1 okreslajg odrgbne

przepisy.

§ 59.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za

jakos¢ i wyniki tej pracy a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowiazkéw nauczycieli w szczegolno$ci nalezy:

1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza,

2) odpowiedzialno$¢ za zycie izdrowie oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow, w tym
rzetelne sprawowanie opieki nad mlodzieza w czasie organizowanych przez Liceum imprez, wyjs¢
i wycieczek,

3) ksztalcenie | wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

4) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie zideg demokraciji,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow,

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, zgodnie
z potrzebami Szkoty.

3. Do zakresu zadan nauczycieli w szczeg6lnosci nalezy:

1) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci, zainteresowan oraz pozytywnych
cech charakteru w oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznioéw,

2) systematyczne, bezstronne i zgodne z obowigzujacymi zasadami ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych
uczniow,

3) przestrzeganie prawa, w tym stosowanie si¢ do postanowien Statutu, zarzadzen | wytycznych wiadz
o$wiatowych oraz Dyrektora Liceum,

4) wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznej oraz nalezyte wywigzywanie si¢ Z przydzielonych zadan
stuzbowych,

5) staranne i zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym dokumentacji przebiegu
nauczania,

6) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne isprzet szkolny oraz udzial w unowocze$nianiu wyposazenia
swojego warsztatu pracy,

7) przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie zaje¢¢ edukacyjnych
oraz wybranego podrecznika;
8) sporzadzanie w danym roku szkolnym planu dydaktycznego do realizowanego programu

nauczania,
9) swobodnego doboru tre$ci nauczania wykraczajacych poza program nauczania,
z uwzglednieniem celow i zadan Liceum oraz potrzeb uczniow;
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10) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajgcych  z orzeczen lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej

11) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

12) organizowania wyj$¢ iwycieczek przedmiotowych, atakze podejmowania innych
przedsigwzig¢¢ edukacyjnych stuzacych jak najwyzszym efektom ksztatcenia i wychowania,

13) uczestniczenie w zespotach nadzorujacych przebieg egzamindéw maturalnych, w tym prébnych
egzaminOw maturalnych;

14) udziat w komisjach przeprowadzajacych egzaminy Klasyfikacyjne, poprawkowe lub sprawdzian,

15) udziat w komisjach rekrutacyjnych;

16) udziat w komisjach przeprowadzajacych dla uczniéw konkursy lub olimpiady przedmiotowe;

17) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw, w tym rzetelne sprawowanie opieki nad mtodzieza
w czasie organizowanych przez Liceum imprez, wyjs¢ i wycieczek;

18) udzielenie pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwanie pomocy
medycznej;

19) zgtaszanie dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa uczniow
oraz zaistnialych podczas zaje¢ wypadkow;

20) petienie dyzuréw porzadkowych zgodnie z harmonogramem dyzurow;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy w stosunku do siebie ipowierzonych uczniéw oraz
kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdych zajeciach;

22) do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywang praca, dotyczaca
zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci,
orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan
religijnych lub $wiatopogladowych uczniow, z zastrzezeniem ust.4

§ 60.
1. Obowiazku okreslonego w ust. 3 pkt 22 nie stosuje sig¢:
1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;
2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazi zgode na ujawnienie
okreslonych informacji;
3) w przypadku gdy przewiduja to przepisy szczegolne.”
2. Nauczyciel odpowiada za:
1) poprawnosc realizacji przyjetego programu nauczania;
2) jakos¢ i wyniki pracy uczniow z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;
3) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;
4) wtlasciwa realizacje przydzielonych zadan wynikajacych z planow pracy Liceum;
5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom zgodnie  z obowigzujacymi
przepisami prawa o$wiatowego;
6) wlasciwe i terminowe wypetnianie dokumentacji szkolnej, w tym dziennikow lekcyjnych.

§61.

1.Podczas obowigzkowych lub dodatkowych zajg¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych opieke nad
uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia. Obowigzkiem jego jest sprawdzenie obecno$ci
i odnotowanie obecnosci albo nieobecnosci w dzienniku lekcyjnym lub w dzienniku zajeé
pozalekcyjnych.

2. Nauczyciele prowadzacy =zajecia obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne i pozaszkolne sa
zobowigzani do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas tych zajec;
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2) systematycznego kontrolowania pod wzgledem bezpieczenstwa miejsca, w ktorym prowadzone sa
zajecia;

3)samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia o zagrozeniu
Dyrektorowi lub Wicedyrektorowi;

4) kontroli obecnosci uczniow na kazdych =zajgciach iniezwlocznego reagowania na nagla,
niespodziewang nieobecno$¢ ucznia poprzez poinformowanie o tym fakcie wychowawcy, a za jego
posrednictwem rodzicOw ucznia;

5) wprowadzania uczniow do sal i pracowni oraz przestrzegania regulaminéw obowigzujacych w tych

pomieszczeniach.

3. W czasie wycieczek szkolnych oraz wyjazdéw edukacyjnych opiek¢ nad uczniami sprawuje
kierownik wycieczki i opiekunowie zgodnie z postanowieniami zawartymi w regulaminie organizacji
wycieczek szkolnych. Uczen niepetnoletni posiadajacy pisemna zgode rodzicéw, moze samodzielnie
przyby¢ na miejsce zbiorki i samodzielnie wroci¢ do domu, po zakonczeniu wycieczki.

§ 62.

1. Nauczyciele okreslonego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢

zespot przedmiotowy.

2. W szkole dziatajg nastgpujace zespoty przedmiotowe:

1) zesp6t humanistyczny,

2) zespOt przedmiotow Scistych,

3) zespot geograficzno-przyrodniczy,

4) zespOt jezykow obcych,

5) zespot wychowania fizycznego,

6) =zespot biblioteczny.

3. Pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespotu.

4. Zespoty przedmiotowe opracowuja plany pracy zespotu izadania do realizacji w danym roku

szkolnym.

5. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow,

2) nauczanie, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w
sprawie wyboru programéow nauczania i podrgcznikow,

3) wspdlne opracowanie przedmiotowych systeméw oceniania ucznidw oOraz sposoby badania
wynikéw nauczania, aktualizacja rozkladow materiatu i zasad oceniania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,

5) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz uzupetnianie ich wyposazenia,

6) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.

6. Podsumowanie pracy Zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady

Pedagogicznej

7. Dyrektor moze powotaé zespoty problemowo-zadaniowe, ktore realizuja cele | zadania, okreslone

przez Dyrektora w drodze zarzadzenia.

§ 63.
1. Dla zapewnienia sprawnej dziatalnos$ci opiekunczo-wychowawczej Dyrektor wyznacza nauczycieli
pemigcych obowiazki wychowawcow oddziatow.
2. Prowadzenie oddziatu przez wychowawce powinno obja¢ caty cykl ksztatcenia.
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3. Zmiana wychowawcy moze nastgpic:
1) w przypadku dlugotrwatej nieobecnosci nauczyciela uniemozliwiajgcej pelienie obowigzkow
wychowawcy;
2) na uzasadniong prosbe¢ nauczyciela wychowawcy;
3) na uzasadniony wniosek uczniow lub ich rodzicéw;
4) z inicjatywy Dyrektora szkoty.
4. Jako opiekun oddziatu nauczyciel wychowawca ma prawo wystgpowaé do innych nauczycieli
z sugestiami i postulatami dotyczacymi:
1) dokumentacji przebiegu nauczania;
2) przestrzegania zasad klasyfikowania uczniow;
3) prowadzenia zaje¢ i sprawdzania wiadomosci, ilosci i termindow sprawdziandéw, prac kontrolnych
i zadan domowych;
4) pracy z uczniami uzdolnionymi;
5) otaczania opiekg uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i zyciowe;j.
5. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j;
4) realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;
5) wlasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego iinnej dokumentacji dotyczacej powierzonego
oddziatu;
6) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami réznych form zycia spotecznego;
7) ustalenie tresci i form zaje¢ tematycznych na zajeciach z wychowawca;
8) wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym i doradca zawodowym;
9) organizowanie zebran z rodzicami;
10) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow; 11)
wspotdziatanie z rodzicami i radg oddziatows.
6. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.5 ma obowigzek:
1) pozna¢ mozliwosci | zainteresowania uczniow,
2) otacza¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
3) inspirowac i organizowaé dziatania samorzadowe w zespole klasowym,
4) planowania i organizowania réznych form uczestnictwa w imprezach klasowych,
5) w razie potrzeby uczestniczy¢é w rozwiazywaniu konfliktow miedzy uczniami a innymi
nauczycielami,
6) utrzymywaé staly kontakt zrodzicami iodbywaé systematyczne spotkania w celu analizy
postepow i sytuacji wychowawczych,
7) zapoznania rodzicow z zadaniami izamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danym
oddziale i catej Szkole oraz przepisami prawa szkolnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem przepisow
dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
8) wlaczania rodzicow do pomocy w organizowaniu imprez klasowych, lekcji wychowawczych,
9) wspoldziatania ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc pedagogiczng,
psychologiczna i medyczna,
10) koordynowania wspotpracy zespotu nauczycieli uczacych w klasie.
7. Rodzice o ocenach ucznia informowani s za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz przez
wychowawce klasy:
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1) podczas zebran rodzicow, ktore zwolywane sg przynajmniej dwukrotnie w ciggu okresu

klasyfikacyjnego,

2) w dowolnej chwili, na osobistg prosbe rodzica,

3) w przypadku zagrozenia niedostateczng oceng klasyfikacyjng, wychowawca informuje rodzicow
z wyprzedzeniem miesiecznym (w przypadku oceny rocznej). Informacja ta moze mieé charakter
zarO6wno ustny, jak i pisemny. Jej udzielenie powinno by¢ odnotowane w dzienniku lekcyjnym.

4)  Na wniosek petnoletniego ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
pisemnie ustalong oceng¢ w terminie 2 tygodni od daty wptynigcia wniosku do sekretariatu szkoty.

8. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

wiasciwych placowek oswiatowych i naukowych.

§ 64.
1.W Szkole zatrudnieni sa nauczyciele-specjaliSci wykonujacy zadania z zakresu pomocy
pedagogiczno-psychologicznej.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo w Zyciu
Szkoty;

3) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnieh uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9) razem z pedagogiem specjalnym sprawuje nadzor nad praca zespolu nauczycieli i specjalistow
odpowiedzialnych za opracowanie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia
oraz Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego;

3. Do zadan pedagoga szkolnego, oprocz zadan wymienionych w ust. 2, nalezy:
1) udzielanie konsultacji rodzicom w rozwigzywaniu trudnos$ci wychowawczych;
2) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw potrzebujacych;
3) wspoldziatanie z Policjg, Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczng, MOPS-em, Sagdem Rodzinnym
i Kuratorem Sadowym;
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prowadzenia dziennika pedagoga szkolnego i innej dokumentacji, w tym orzeczen i opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

wspoltpraca z pielggniarkg srodowiska nauczania i wychowania;

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen szkolnych;
przeprowadzenie diagnozy do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

4. Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w
celu rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty 0sob objetych ksztalceniem specjalnym oraz rekomendowanie dziatan
dla tych os6b w zakresie dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie o zapewnianiu dostepnosci;
prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw w zyciu szkoty;

rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow objetych ksztatceniem
specjalnym;

okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i sSrodkow dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia z
niepetnosprawnoscia;

wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoOw 1 innych specjalistbw w pracy z uczniem objetym
ksztatceniem specjalnym w zakresie:

a) rozpoznawania u uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym przyczyn niepowodzen
edukacyjnych, trudno$ci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem objetym
ksztatceniem specjalnym,

¢) dostosowania sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw objetych
ksztatceniem specjalnym,;

udzielanie w ramach mozliwosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i rodzicom
uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
w zakresie wspierania uczniéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepelnosprawnoscia
objetych ksztatceniem specjalnym.

5. Dodatkowo pedagog specjalny odpowiada za:

1)

2)

koordynowanie na terenie szkoly pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow objetych
ksztatceniem specjalnym w $cistej wspotpracy wychowawcami tych ucznidéw;

nadzor nad pracg zespolu nauczycieli i specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie
Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia oraz Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego;

6. Do zadan psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, w szczegodlno$ci w zakresie:
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1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniow w sferze rozwoju psychicznego;

2) okreslania form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

3) organizowania i prowadzenia, dla uczniéow i ich rodzicow, réznych, szczegdlnie indywidualnych
form pomocy psychologicznej nakierowanej na pomoc w zakresie rozwigzywania probleméw
emocjonalnych, zwigzanych nadpobudliwos$cia, napadami gniewu, zloSci, niska samoocena,
stanami lgkowymi czy depresyjnymi;

4) organizowanie réznych form terapii psychologicznej indywidualnej i grupowej w zaleznosci od
zdiagnozowanych potrzeb ucznia;

7. Nauczyciele-specjalisci wspotpracuja ze sobag w zakresie pomocy pedagogiczno-psychologicznej

udzielanej uczniom, ich rodzicom i nauczycielom.

8. Zobowigzani s3 do prowadzenia dziennikéw zaje¢ innych.

9. W Szkole moga by¢ zatrudnieni inni nauczyciele-specjalisci, jak logopeda i terapeuci pedagogiczni,
ktérych zadaniem jest prowadzenie zaje¢ zgodnie z zadaniami okreslonymi w rozporzadzeniu MEIN w
sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz.

§ 65.
1. W Szkole istnieje stanowisko wicedyrektora, ktorego powotuje Dyrektor po zasi¢gnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i organu prowadzacego.
2. Za zgoda organu prowadzacego, Dyrektor szkoty moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
3. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora, a w szczegolnosci:
1) pehi funkcje zastgpcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;
2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow organizacyjnych szkoty:
a) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnos¢ Szkoty,
b)  tygodniowy rozktad zaje¢é szkolnych,
c)  kalendarz szkolny,

3) prowadzi rozliczenia godzin ponadwymiarowych oraz godzin doraznych zastepstw
przydzielanych nauczycielom,

4) kontroluje nauczycielskie dyzury mig¢dzylekcyjne, egzekwuje przestrzegania
porzadku i dyscypliny pracy oraz dbalo$¢ o czystos¢ i estetyke szkoty m. in. przez
nadzorowanie dyzuréw miedzylekcyjnych,

5) zatwierdza karty krajowych wycieczek szkolnych,

6) przygotowuje informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym,

7) prowadzi czynnoSci w zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli, w zakresie mu przydzielonym,

8) pelni biezacy nadzor kierowniczy nad catg szkotg wedlug ustalonego harmonogramu,

9) nadzoruje wypetnianie obowiagzku nauki przez uczniow.

4. Wicedyrektor:

1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia Dyrektora Szkoty nauczycieli,

nauczycieli-specjalistow i nauczycieli-bibliotekarzy;

2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas petnienia swego

biezacego nadzoru nad szkolg;

3) wspotdecyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego w calej szkole;

4) ma prawo formutowania projektu oceny pracy podlegtych mu bezposrednio nauczycieli,

a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo-wychowawczej wszystkich nauczycieli;
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5) ma prawo wnioskowania do Dyrektora w sprawach nagrod iwyroznien oraz kar dla
nauczycieli, dla ktorych jest bezposrednim przetozonym:;

6) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem ,,wicedyrektor szkoty” oraz podpisywania
dokumentow szkolnych.

5. Szczegdtowy przydziat zadan, odpowiedzialnosci i uprawnien kazdego z Wicedyrektoréw okresla
Dyrektor w formie pisemne;j.

§ 66.

1. W Szkole utworzone jest stanowisko kierownika gospodarczego, ktory:

1) kieruje zespotem pracownikow obstugi;

2) okresla zadania i odpowiedzialno$¢ tych pracownikéw w formie zakreséw Czynnosci, atakze
stwarza im warunki pracy oraz zapewnia warunki bhp;

3) przed Dyrektorem Szkoty odpowiada za dyscypling, poziom i atmosfere pracy swych podwtadnych,
za biezace zabezpieczenie budynku i jego stan techniczny, sprawno$¢ urzadzen przeciwpozarowych
i przeciwgromowych, oszczgdnos$é materiatlow i energii, grzeczna i uprzejma obstuge interesantow.

§ 67.

1. W | Liceum Ogo6lnoksztalcagcym im. A. Osuchowskiego utworzone sg nastgpujace stanowiska
Kierownicze:

1) Dyrektor Szkoty,

2) wicedyrektor szkoty

3) gtéwna ksiggowa,

4) kierownik gospodarczy.

oraz stanowiska nauczyciela uprawniajgce do dodatku funkcyjnego:

5) administrator sieci,
2. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
3. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko doradcy zawodowego.
4. Osoby, ktorym powierzono stanowiska wymienione w punkcie 1-5 oraz ust. 2, 3 wykonujg zadania
wynikajace z przepisdw prawa oraz powierzane przez Dyrektora.

Rozdzial 6
Uczniowie Szkoly

§ 68.
1.Do Liceum przyjmowani sg uczniowie na podstawie przeprowadzonego postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego.
2. Postgpowanie rekrutacyjne oraz postgpowanie uzupetniajace przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana przez Dyrektora.
3. Zadania komisji rekrutacyjnej, tryb pracy komisji, oglaszanie wynikow rekrutacji, zasady
postepowania uzupetniajgcego, tryb wnoszenia i rozstrzygania odwotan od decyzji komisji okre$laja:
1) odpowiednie przepisy Rozdzialu 6 ustawy Prawo o$wiatowe oraz
2) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie przeprowadzania post¢gpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajagcego do publicznych przedszkoli, szkot,
placowek i centrow.
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4. Dyrektor moze okresli¢ odrebnie szczegdtowe zadania komisji, jej przewodniczacego i cztonkow
komisji oraz dokumentacje¢ pracy komisji rekrutacyjnej i podac je do publicznej wiadomosci.

5. llo§¢ oddziatéw okre§la w porozumieniu z dyrektorem organ prowadzacy szkote.

6. Dyrektor do konca lutego podaje do publicznej wiadomosci regulamin rekrutacji przygotowany na
podstawie przepiséw o§wiatowych.

7. Liceum moze przeprowadzi¢ sprawdzian uzdolnien kierunkowych, jezeli realizowany program
nauczania wymaga od kandydatow szczegolnych indywidualnych predyspozycji.

8. O przyjeciu ucznia w ciggu roku szkolnego decyduje Dyrektor.

9. Uczen z innej szkoty moze by¢ przyjety do Liceum w trakcie roku szkolnego w miare wolnych
miejsc. Warunkiem przyjecia jest sSrednia ocen wyzsza lub réwna 4,00 z przedmiotdow rozszerzonych
danego profilu i co najmniej ocena dobra z zachowania. Uczen Liceum moze zostaé, na prosbe
rodzicow, przeniesiony do klasy o innym profilu pod warunkiem posiadania ocen co najmniej
dobrych z przedmiotow rozszerzonych w danym profilu.

10.W szczegblnych sytuacjach losowych Dyrektor lub Rada Pedagogiczna moze zadecydowaé o
przyjeciu do szkoty ucznia nie spetniajacego tych kryteriow.

11.Zasady przechodzenia uczniéw z innych szkot, w tym szkoét innego typu, okreslaja odrebne przepisy
prawa.

12.W przypadku przyjecia ucznia z innego typu szkoty roéznice programowe z obowigzkowych zajec
edukacyjnych realizowanych w oddziale sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych obowigzkowe zajecia edukacyjne w tym oddziale.

13.Jezeli uczen nie realizowat obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktére zostaty juz zrealizowane w
oddziale szkoty, wowczas dla ucznia przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny z tych zaje¢ na
zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

14.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz na miesigc przed wystawiania rocznych
ocen klasyfikacyjnych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia Dyrektor Liceum z uczniem
lub jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

15.Do szkoty moze by¢ przyjety uczen powracajacy z zagranicy. Jego przyjecie i kwalifikacja do
odpowiedniej klasy odbywa sie na podstawie odrebnych przepiséw prawa oswiatowego.

16.Do liceum ogodlnoksztalcacego uczeszczaja uczniowie po ukonczeniu 8-klasowej szkoty
podstawowej, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia.

Prawa i obowigzki ucznia.

§ 69.
1. Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:

1) dobrze zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

2) opieki wychowawczej, zapewnionych warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz poszanowania godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow w nauce,

7) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego, z zachowaniem
szczegoblnej dyskrecji pedagoga szkolnego i innych cztonkéw Rady Pedagogicznej,
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korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych podczas zajeé
pozalekcyjnych,

10) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole.
11) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty

lub innych powotanych ku temu instytucji. W szkole dziata petnomocnik Dyrektora do spraw

pomocy dla uczniow.

2. Uczen ma obowigzek:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i regulaminach szkolnych,
systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych iaktywnego w nich
uczestniczenia,

punktualnego przychodzenia na lekcje,

przestrzegania norm zycia spotecznego i zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

okazywania szacunku nauczycielom oraz pracownikom szkoly, przestrzega¢ zalecen
i zarzadzen Dyrektora, Rady pedagogicznej i nauczycieli,

by¢ odpowiedzialnym za wiasne zycie, zdrowie I higieng,

dbania o wspolne dobro (sprzet, urzadzenia, pomoce i przybory szkolne), atakze o tad
i porzadek w szkole,

dbania o dobre imi¢ Szkoty, godnego reprezentowania jej poza murami oraz przestrzegania
obowiazujacych w szkole przepisow

prowadzi¢ stalg, systematyczng prace samoksztatceniowa, w tym regularnie przygotowywac
sie do zaje¢, realizowa¢ wskazoéwki nauczyciela w tym zakresie,

10) dba¢ o wiasciwy wyglad, higiene osobistg oraz nosi¢ strdj odpowiedni do pory dnia, schludny

i stonowany kolorystycznie. Wyglad i str6j ucznia nie powinny wywotywaé powszechnie
negatywnych skojarzen. Strdj powinien by¢ stosowny do okazji,

11) uczen nie moze w trakcie lekcji korzysta¢ z telefonu komorkowego lub innego urzadzenia

elektronicznego (w tym kamer, aparatow fotograficznych, odtwarzaczy multimedialnych,

magnetofondéw i dyktafonéw) o ile nie jest to urzadzenie bedace na wyposazeniu pracowni

szkolnej lub jego uzycie nastepuje za petng wiedzg i zgodg nauczyciela.

a) jezeli powyzsze urzadzenia, bedace w posiadaniu ucznia, nie pelnig funkcji $rodka
dydaktycznego, muszg by¢ w czasie lekcji wylaczone,

b) dopuszcza si¢ swobodne postugiwanie powyzszymi urzadzeniami w czasie przerw
pomiedzy lekcjami.

Nagrody i kary

§ 70.

Statut Szkotly okresla katalog nagrod stosowanych w szkole.
1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) wybitne osiggniecia (olimpiady, konkursy, wyniki sportowe),
2) bardzo dobre wyniki nauczania oraz wzorowa postawe ucznia,
3) za wzorowg frekwencje,

4) specjalne wyrdznianie si¢ w réznych dziedzinach zycia spotecznego (praca na rzecz szkoty,
srodowiska, itp.).
2. Nagrody powinny by¢ stopniowane i urozmaicone pod wzgledem formy i tresci:
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1) pochwata wychowawcy przed klasa,

2) pochwata wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwata dyrektora wobec spotecznosci szkolnej,

4) nagrody przyznawane przez Samorzad Uczniowski,

5) nagrody rzeczowe wreczane na imprezach ogolnoszkolnych,

6) dyplomy uznania,

7) list pochwalny wychowawcy lub dyrekcji do rodzicéw ucznia,

8) stypendia naukowe w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty,

9) typowanie do stypendiow przyznawanych przez inne podmioty.
3. O przyznanie wyroznienia lub nagrody dla ucznia wnioskuje wychowawca klasy, Samorzad

Uczniowski, Rada Rodzicow lub dyrektor Liceum.

§71.
Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody.

1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec przyznanej nagrody,
gdy uznaja, ze jest ona nieadekwatna do uczniowskich osiagnigc.

2. Sprzeciw powinien by¢ wniesiony w formie pisemnej w ciggu 3 dni roboczych od wreczenia nagrody
i opatrzony stosownym uzasadnieniem.

3. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni.

4. O decyzji Dyrektora wychowawca oddziatu powiadamia rodzica na pi§mie.

§72.

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowiazkow ucznia, a takze za nieprzestrzeganie
statutu, regulaminéw i zarzadzen porzadkowych obowigzujacych w szkole. Kara powinna by¢
adekwatna do czynu i stopnia zawinienia.

2. W Szkole stosuje si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie nauczyciela,

2) upomnienie wychowawcy klasy,

3) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty,
4) zawieszenie w prawach ucznia,

5) skreslenie z listy uczniow.

3. Przez zawieszenie w prawach ucznia rozumie si¢ sytuacje, w ktorej uczen nie moze korzysta¢ z praw
wymienionych § 69.1. Uczen ten jednak nadal obowigzany jest uczeszcza¢ do szkoty.

4. Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Wobec ucznia moga by¢ stosowane kary bez zachowania zasady ich gradacji w razie:
1) razgcego naruszania powszechnie akceptowanych norm wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
2) niszczy mienie szkolne lub przyczynia si¢ do tego;
3) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu innego ucznia;
4) stosuje przemoc wobec innych;
5) posiada nieusprawiedliwione nieobecnosci trwajace co najmniej 100 godzin lekcyjnych;
6) przebywa na terenie Liceum pod wplywem substancji psychoaktywnych lub je posiada.

6. Uczen, ktorego zachowanie wpltywa demoralizujaco na innych uczniéw, moze by¢ w drodze decyzji
administracyjnej skreslony z listy uczniow.
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7. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajacg Dyrektora szkoty do skreslenia ucznia
z listy w przypadku razacego naruszenia przepisow Statutu Szkoty i norm wspolzycia spotecznego,
w tym za:

1) rozprowadzanie wsrdd uczniéw $rodkéw psychoaktywnych i alkoholu oraz spozywanie ich na
terenie szkoty lub na zajeciach organizowanych i nadzorowanych przez szkote (wycieczki, rajdy
itp.), atakze przebywanie na terenie szkoty w stanie wskazujagcym na nietrzezwos¢, lub pod
wptywem srodkow odurzajacych;

2) zastraszanie, wymuszanie, stosowanie przemocy fizycznej w stosunku do innych uczniow
i pracownikéw szkoty;

3) narazanie na utrat¢ zycia lub zdrowia siebie, innych uczniow lub pracownikow szkoty;

4) dezorganizacj¢ procesu ksztatcenia;

5) kradziez oraz umys$lng i celowg dewastacje mienia szkolnego i prywatnego na terenie szkoty;

6) falszowanie dokumentéw przynoszonych do szkoty i dokumentacji szkolnej;

7) opuszczanie godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia, az po porzucenie obowigzku nauki, ktorg
rozumie si¢ jako posiadanie 100 lub wiecej godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci, mimo
podejmowanych dziatan wychowawczych w porozumieniu z rodzicami, z zastrzezeniem, ze uczen
nie podlega obowigzkowi szkolnemu. Jesli podlega takiemu obowigzkowi, to zostaje przeniesiony
do innej szkoty;

8) naruszenie przepisOw prawa, w wyniku ktorego zostaje wydany wyrok sadu;

9) $wiadomego niszczenia majatku szkolnego.

8. Dyrektor Szkoty dokonuje skre§lenia ucznia na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Skreslenie nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej, ktéora musi zawieraé podstawe prawna, sentencj¢, uzasadnienie faktyczne
i wskazanie podstawy skreslenia oraz pouczenie o prawie do odwotania.

9. W kwestiach spornych nieujetych w Statucie, rozstrzyga Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

10. Do czasu uprawomocnienia sie decyzji administracyjnej wstrzymuje si¢ wykonanie kary.

11. O kazdej natozonej na ucznia karze wychowawca powiadamia pisemnie rodzicow lub prawnych
opiekundéw poprzez e-dziennik. W przypadku relegowania ucznia ze szkoty — droga listowna.

12. Kara moze by¢ zawieszona przez Dyrektora Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
i okresleniu warunkow zawieszenia kary ( na czas nie dhuzszy niz 3 miesiace).

13. Nadzér nad spetnieniem warunkéw zawieszenia kary sprawuje wychowawca.

14. W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwiazku z realizacja obowigzku szkolnego, dyrektor tej szkoty moze, za
zgoda rodzicow oraz nieletniego, zastosowaé $rodki oddziatywania wychowawczego wskazane w
ustawie o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

15. Do srodkéw wychowawczych, o ktorych mowa, w ust. 14 naleza:

e pouczenie;

e ostrzezenie ustne;

e ostrzezenia na pismie;

e przeproszenie pokrzywdzonego;

e przywrocenie stanu poprzedniego;

e wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

16. Warunki i tryb zastosowania $rodkéw wychowawczych, o ktorych mowa, w ust. 15, okresSlaja
odrgbne przepisy prawa. Zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego nie wylacza
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zastosowania kar okre$lonych w ust. 2.

§ 73.
1. Wszystkie organy szkoty dbaja o to, aby stosowane w szkole kary byty jasno okreslone, stopniowalne,
wspotmierne do przewinienia i wymierzane w trybie okres§lonym w Statucie.
2. W przypadku zastosowania kary nieujgtej w Statucie Dyrektor Szkoty uchyla ja z urzedu.
3. Od kary udzielonej przez wychowawce uczen ma prawo odwotaé si¢ na pismie do Dyrektora w
terminie 7 dni od daty jej udzielenia. Decyzja Dyrektora Szkoty jest ostateczna.
4. Od kary natozonej przez Dyrektora (poza skresleniem z listy) uczen ma prawo odwota¢ si¢ do Rady
Pedagogicznej w terminie 7 dni od daty jej udzielenia. Uchwata Rady Pedagogicznej jest ostateczna.
5. Od kary skreslenia z listy uczniow wydanej w ramach decyzji administracyjnej przez Dyrektora
przystuguje uczniowi, rodzicom lub jego prawnym opickunom odwotanie do Slaskiego Kuratora
Oswiaty w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, za posrednictwem Dyrektora, ktory wydat
decyzje.
6. Uczen Liceum zostaje skreslony z listy uczniow:
1) w wyniku rezygnacji z kontynuowania nauki,
2 w wyniku przeniesienia do innej szkoty na prosb¢ rodzicow lub petnoletniego ucznia,
3) w drodze decyzji Dyrektora Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
7. Tryb postepowania w przypadku odwotania si¢ od kary :
a) rozpoznanie wniosku odwotawczego,
b) przeanalizowanie zasadno$ci kary w §wietle przepisoOw prawa, w szczegdlnosci Z obowigzujacym
w szkole Statutem,
¢) udzielenie odpowiedzi o utrzymaniu badZ odwotaniu kary w terminie 14 dni od daty wplynigcia
wniosku odwotawczego.
7. Odwotanie kary oglasza uczniowi osoba lub organ orzekajacy uprzednio udzielenie kary, w obecnos$ci
tych samych o0s6b oraz w podobnych okolicznosciach.

§ 74.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowo rocznej uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
$rednig ocen, co najmniej 4.75, oraz co najmniej bardzo dobrag ocen¢ z zachowania, otrzymuje
swiadectwo szkolne promocyjne, stwierdzajace uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej
Z wyroznieniem.

2. Absolwent, ktory uzyskat na §wiadectwie ukonczenia szkoty $rednig ocen, co najmniej 4.75 i co
najmniej bardzo dobra ocen¢  z zachowania, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty
Z wyrdznieniem.

Rozdzial 7
Ocenianie, klasyfikowanie i egzaminowanie

§ 75.
1. I Liceum Ogolnoksztatcace im. Antoniego Osuchowskiego w Cieszynie realizuje zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w oparciu o obowigzujace przepisy prawa
2. Wewnatrzszkolne ocenianie jest zgodne z:
1) obowigzujgcym rozporzgdzeniem MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,
2) podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego.

41



Statut I Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Antoniego Osuchowskiego w Ciesgynie

§ 76.

1. Szczegotowe warunki isposdb oceniania wewnatrzszkolnego sa zbiorem zasad dotyczacych

oceniania wiedzy, umiej¢tnosci i postaw ucznia obowigzujacych w Liceum.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
I postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Liceum programdw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Liceum programow nauczania

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okre$lonych w Statucie Liceum.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom inauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbélnych $rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw iich rodzicow
(prawnych opiekunow);

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ustalanie $rddrocznej irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali okreslonej
w Liceum;

ustalanie ocen biezacych, $rodrocznych, rocznych ikoncowych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych wedtug skali okre$lonej w Liceum oraz
zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych ;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
oceny zachowania, jezeli zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny;

ustalanie warunkoéw itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach
ucznia.
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Ocenianie wewnatrzszkolne odbywa si¢ wedlug zasady poszanowania godnosci i praw obu stron -
ocenianego (ucznia) i oceniajacego (nauczyciela). Nauczyciel udziela pomocy w nauce poprzez
przekazywanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawy i jak powinien si¢
dalej uczy¢ oraz wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju, a rodzicom takze
informacji o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Whioski wynikajace z oceniania musza by¢ uwzgledniane przy planowaniu nast¢pnych etapow
nauczania.

Wewnatrzszkolne ocenianie wyznacza ramy isystem wartosci dla Przedmiotowych Systemow
Oceniania, ktore musza by¢ z nim spdjne.

W Przedmiotowych Systemach Oceniania czytelnie ijasno sa okre$lone zasady oceniania
pojedynczych zadan, prac oraz ustalania oceny $rédrocznej i rocznej. Stanowig one doprecyzowanie
i uscislenie Wewnatrzszkolnego Oceniania.

Przedmiotowe Systemy Oceniania opracowane przez nauczycieli poszczegélnych przedmiotow
muszg by¢ zatwierdzone przez Przewodniczacych Komisji Przedmiotowych i przekazane
Dyrektorowi Szkoty.

§ 77.
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw/prawnych
opiekunéw o :
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje, w czasie godziny
wychowawczej uczniéw oraz na pierwszym zebraniu ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,
3) terminach klasyfikacji §rodrocznej i rocznej;
4) terminie i formie przekazywania informacji o przewidywanych ocenach rocznych;
5) przyjetym w Liceum sposobie uzasadniania ustalonych ocen;
6) przyjetym w Liceum sposobie udostepniania dokumentacji bedacej podstawag oceniania (prac
klasowych i sprawdzianow) uczniow.
Fakt ten dokumentuja wpisem do dziennika elektronicznego.
Wymagania edukacyjne z poszczeg6lnych przedmiotéw i zasady oceniania z zachowania dostepne
sa do wgladu dla ucznidéw i rodzicow (prawnych opiekundéw) w bibliotece Liceum.
Na pierwszym zebraniu zrodzicami (prawnymi opiekunami) wychowawca informuje
0 najwazniejszych punktach Wewnatrzszkolnego Sposobu Oceniania oraz o mozliwosciach dostepu
do pelnego tekstu. Dokumentuje to wpisem w dzienniku elektronicznym.

§ 78.
Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
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tym samym dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowigzani poinformowaé¢ Dyrektora Liceum o posiadanym
orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej i przedtozy¢
je w ciagu tygodnia od daty jego otrzymania.

Dyrektor Liceum informuje o specjalnych potrzebach edukacyjnych ucznia wychowawce klasy,
pedagoga.

W Liceum organizowane sa zajecia indywidualne dla uczniéw, ktorzy posiadajg orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy zgodnie z aktualnie obowigzujacymi
W tym zakresie przepisami prawa o$wiatowego.

Dyrektor na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w drodze decyzji administracyjnej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia ¢wiczen, na czas okre$lony w tej opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
wydanej przez lekarza opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, na czas
okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Szczegolowe kryteria oceny zachowania ucznia

§ 79.
Zachowanie ucznia podlega klasyfikacji srodrocznej, rocznej i koncowe;.
Przy ocenie zachowania nalezy uwzgledni¢:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym i poza nim,
2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych.
Wychowawca klasy na poczgtku roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicow o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Oceng $rddroczng / roczng klasyfikacyjng zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiggnigciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Wychowawca uwzglednia opini¢
bibliotekarzy dotyczaca terminowego oddania ksigzek inauczycieli wypozyczajacych sprzgt
sportowy. Decyzja wychowawcy jest ostateczna.

Nauczyciele na biezgco odnotowujg opini¢ o zachowaniu ucznia poprzez dokonywanie wpisOw
w dzienniku elektronicznym.

Przy wystawianiu oceny $rddrocznej / rocznej klasyfikacyjnej zachowania stosuje si¢ nastepujaca
skale:

1) wzorowe,
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bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ przede wszystkim wywigzywanie si¢
uczniéw z obowigzkéw ujetych w Statucie w rozdziale prawa i obowigzki uczniow.

1)

2)

3)

Wychowawca uwzglednia nastgpujacy obszary wystawiajac uczniom oceny z zachowania:

stosunek uczniow do obowigzkoéw szkolnych:

a) usprawiedliwione nieobecnosci,

b) przygotowanie do lekciji,

C) przybory, podreczniki,

d) osiggane wyniki na miar¢ mozliwo$ci ucznia,

e) aktywnos$¢ na lekcjach,

f) wywiazywanie si¢ Z obowigzkow szkolnych;

dziatanie ucznia na rzecz klasy i szkoty:

a) przygotowanie iudzial w imprezach szkolnych, zawodach sportowych, olimpiadach
i konkursach,

b) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

c) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

d) udziat w pracach samorzadu klasowego, szkolnego,

e) udziat w pracach innych organizacji dziatajacych w szkole,

f) efektywna dziatalnos¢ w kotach zainteresowan,

g) inne pozytywne formy dziatania uczniow zgodne z dobrem spotecznosci;

przestrzeganie norm etycznych i spotecznych:

a) godne zachowanie si¢ w szkole | poza nia,

b) stosunek do kolezanek i kolegow,

c) stosunek do nauczycieli i pracownikow szkoty,

d) ubidr ucznia, przestrzeganie zasad bhp i higieny (ubidr powinien by¢ schludny, czysty,
skromny, kryjacy e) bielizng osobista oraz czgsci ciata takie jak brzuch czy plecy
i dostosowany do sytuacji szkolnej),

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania jest odrgbng oceng inie moze mie¢ wplywu na oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie

szkoty.

10. Przy ustalaniu ponizszych ocen klasyfikacyjnych zachowania nalezy uwzgledni¢ podane
wymagania:
1) ocena wzorowa- uczen wzorowo wywiazuje si¢ Z obowiazkow szkolnych, dba o dobre imig

2)

szkoty, aktywnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy lub szkoly, reprezentuje szkote
w réznych konkursach, olimpiadach, zawodach, przegladach, wyraznie wyrdznia si¢ wysoka
kulturg osobistg, jest akceptowany przez zespot klasowy, jego zachowanie nie budzi zadnych
zastrzezen,

ocena bardzo dobra —uczen bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,
uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkoty, uczestniczy w szkolnych konkursach lub
zawodach, akceptowany jest przez zespot klasowy, godnie zachowuje sie w szkole i poza nia,
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3) ocenadobra—uczen wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow i funkcji, uczestniczy w zyciu
klasy, osigga dobre wyniki na miar¢ swoich mozliwos$ci, jego kultura osobista nie budzi
zastrzezen,

4) ocena poprawna-uczen osiaga Srednie wyniki w nauce, w sposob zadawalajacy wywiazuje si¢
Z obowiazkdow, nie sprawia problemoéw wychowawczych, wykonuje polecenia nauczycieli, jego
kultura nie budzi wigkszych zastrzezen,

5) ocena nieodpowiednia —uczen osigga stabe wyniki w nauce, ponizej swoich mozliwos$ci, czgsto
nie wywiazuje si¢ Z obowigzkow szkolnych (liczne spdznienia, godziny nieusprawiedliwione -
wagary, brak podrecznikow), stabo angazuje si¢ w zycie klasy iszkoly, cechuje si¢
nieodpowiednig kulturg osobista (wulgarne zwroty, postawa konfliktowa, arogancka,
nieodpowiedni ubidr),

6) ocena naganna- uczen osigga bardzo stabe i negatywne wyniki w nauce znacznie ponizej
swoich mozliwos$ci, nie wywiazuje si¢ Z obowiazkéw szkolnych (liczne spdéznienia, godziny
nieusprawiedliwione -wagary, brak podrecznikow), ucznia cechuje obojetno$¢ wobec spraw w
zyciu szkoty, posiada nagannag kulture osobista (uzywa wulgarnych stoéw, wywotuje konflikty,
aroganckie zwroty, wychodzenie z lekcji, uzywanie $rodkow odurzajacych, wchodzenie
w konflikt z prawem).

Ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ mozliwos$ci uczniow w kontekscie klasy.

Przy wystawianiu oceny wychowawca wychodzi od oceny dobrej, podwyzszajac lub obnizajac

oceng na podstawie powyzszych kryteriow.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie

ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, nalezy uwzgledni¢ wskazania zawarte w orzeczeniu.

Przy ocenie wzorowej, biorgc pod uwage calos¢ wczesniej wymienionych kryteriow, w sposob

szczegblny nalezy zwrdci¢ uwage na:

a) w przypadku Klasy pierwszej:
- cechuje si¢ odpowiednim stosunkiem do obowigzkéw szkolnych,
- posiada wzorowa frekwencje,
- przestrzega norm wzajemnego wspolzycia;
b) w przypadku klasy drugiej i trzeciej:
- bierze udzial w konkursach szkolnych,
- dziala w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,
- przestrzega norm etycznych;
c) w przypadku klasy czwartej:
- cechuje si¢ widocznymi efektami w pracy pozalekcyjnej,
- pracuje w zespotach, kotkach,
- bierze udzial w konkursach, olimpiadach,
- przygotowuje si¢ do matury uczestniczac w zajeciach i konsultacjach,
- przestrzega norm etycznych.

Przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej zachowania nalezy uwzglednia¢ ilos¢ opuszczonych

godzin bez usprawiedliwienia.

Uczen, aby otrzyma¢ ocen¢ wzorowa nie powinien opusci¢ ani jednej godziny bez

usprawiedliwienia.

1) Uczen, ktory opuscit 1 - 5 godzin bez usprawiedliwienia moze otrzymac najwyzej ocen¢ bardzo
dobrag z zachowania.

2) Uczen, ktory opuscit 6 - 12 godzin bez usprawiedliwienia powinien mie¢ oceng z zachowania
obnizong o jeden stopien i nie wyzsza niz ocena dobra.

46



16.

17.
18.

19.

20.

21.

Statut I Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Antoniego Osuchowskiego w Ciesgynie

3) Uczen, ktory opuscit 13 - 24 godzin bez usprawiedliwienia moze otrzymaé najwyzej oceng
poprawng  z zachowania. Wychowawca zobowigzany jest udzielic takiemu uczniowi
upomnienia  z powiadomieniem rodzicow / prawnych opiekundow iodnotowaé ten fakt
w dzienniku elektronicznym.

4) Uczen, ktory opuscit 25 - 69 godzin bez usprawiedliwienia moze otrzymaé najwyzej oceng
nieodpowiednig z zachowania.

5) Uczen, ktory opuscit 70 godzin i wigcej otrzymuje ocen¢ naganna.

Po opuszczeniu 40 godzin nieusprawiedliwionych wychowawca wystepuje do Dyrektora Liceum o

udzielenie uczniowi nagany i informuje pisemnie o tym fakcie rodzicow / prawnych opiekunow.

Nieobecno$ci uczniow usprawiedliwia wychowawca klasy.

Uczen petnoletni, rodzic/ opiekun prawny ucznia wnioskuje o usprawiedliwienie nieobecnosci w

terminie 14 dni od zakonczenia nieobecnos$ci. Brak usprawiedliwienia w tym terminie uznaje si¢ za

nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona.

Wychowawca uznaje nieobecno$¢ za usprawiedliwiona, jezeli uczen przedstawi wiarygodne

i wazne powody jej wystapienia:

1) potwierdzenie niemoznosci udzialu ucznia w zajeciach, wystawione przez rodzica / prawnego
opiekuna, z podang wazng przyczyna,

2) zaswiadczenie lekarskie,

3) inny dokument badZz dokumenty potwierdzajace w sposob bezsporny brak mozliwosci
uczeszczania na zajecia.

Od decyzji wychowawcy w sprawie usprawiedliwienia lub nieusprawiedliwienia nieobecnosci
uczniowi petnoletniemu oraz rodzicom / prawnym opiekunom uczniow niepetnoletnich przystuguje
prawo do pisemnego odwotania do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od daty wystgpienia
nieobecnosci, nie pozniej jednak niz 3 dni przed najblizszg klasyfikacjg. Dyrektor rozpatruje
odwotanie niezwlocznie po zasiggnigciu opinii zainteresowanych stron. Decyzj¢ Dyrektora uznaje
si¢ za ostateczng.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub

nieukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktoremu co najmniej dwarazy z rz¢du ustalono naganng roczng

oceng klasyfikacyjng zachowania.

§ 80.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundéw).
Uprawniony do podawania informacji o ocenach z danych zaje¢ edukacyjnych jest nauczyciel
uczacy, wychowawca i Dyrektor Liceum.
Informowanie rodzicéw (prawnych opiekunow) o ocenach ucznia odbywa si¢ na zebraniach
rodzicielskich, konsultacjach — w formie pisemnej lub ustnej, indywidualnych spotkaniach, a takze
za pomoca dziennika elektronicznego.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
Uzasadnienie odbywa si¢ w formie ustnej w trakcie zebrania z rodzicami (prawnymi opiekunami)
lub podczas konsultacji.
Harmonogram konsultacji i wywiadowek ogtaszany jest podczas pierwszego zebrania na poczatku
roku szkolnego.
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Ocenianie biezace i klasyfikowanie

§ 81.

1. Ocenianie dokonywane jest poprzez rozpoznawanie przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole programow nauczania, z uwzglednieniem nastepujacych sktadnikow:

1) zakresu opanowanych wiadomosci i umiejgtnosci,
2) rozumienia materiatu naukowego,
3) umiejetnosci stosowania wiedzy,
4) kultury przekazywania wiadomosci,
5) systematycznoS$ci pracy.
2. Uczen w trakcie nauki w Liceum otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne: §rodroczne i roczne oraz koncowe.

3. Oceny biezace ioceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ustalane przez uprawnionego
nauczyciela przedmiotu prowadzacego dane zajgcia, na podstawie ocen biezacych uwzgledniajgc
postepy I osiggnigcia ucznia, stan wiedzy i umiejgtnosci.

4. Oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6 (cel);

2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb);
3) stopien dobry — 4 (db);

4) stopien dostateczny — 3 (dst);

5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop);
6) stopien niedostateczny — 1 (ndst).

5. Przy ustalaniu ocen biezgcych dopuszcza sie stosowanie znaku ,+” lgcznie ze stopniem,
Z wylaczeniem stopnia celujacego. Znak ,,+” oznacza wartos¢ liczbowa +0,5

6. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znaku ,,-” tgcznie ze stopniem,
Z wylaczeniem stopnia niedostatecznego. Znak ,,-”” oznacza warto$¢ liczbows - 0,25.

7. Ocenami pozytywnymi sa oceny wymienione w ust. 4 pkt 1-5. Ocena wymieniona w ust.4 pkt 6 jest
oceng negatywna.

8. Przy zapisywaniu ocen czastkowych stosuje sie skalg cyfrowa.

9. Ustala si¢ nastepujaca skale przy wystawianiu ocen z prac pisemnych:

Stopien niedostateczny 0% - 44%
Stopien dopuszczajacy 45% - 54%
Stopien dostateczny 55% - 74%

Stopien dobry 75% - 89%
Stopien bardzo dobry  90% - 99%
Stopien celujacy 100%

10. Ocena jest uzasadniana przez stosowanie skali punktowej, z ktorg uczen jest zapoznawany we
wrzesniu na kazdym z nauczanych w danym oddziale przedmiotow.

11. Nauczyciel ocene powinien uzasadnié: przy odpowiedzi ustnej — komentarz stowny, przy pracy
pisemnej — punktacja. Forma pisemng moze tez by¢ uzasadnienie pisemne sformutowane na pracy
ucznia.

12. Zezwala si¢ na zapis procentowy osiagni¢¢ ucznia wylacznie w celach informacyjnych.

13. Stosuje si¢ wagi ocen od 1 do 4.

48



Statut I Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Antoniego Osuchowskiego w Ciesgynie

14. Warto$¢ wagowa ocen biezacych jest okreslana w Przedmiotowych Systemach Oceniania.
15. Warto$¢ wagowa ocen biezacych nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym.

§ 82.

Uczen powinien otrzyma¢ w ciggu polrocza co najmniej tyle ocen, ile wynosi wymiar godzin
tygodniowo plus 2 oceny (np. 2 godziny tygodniowo = 4 oceny).
Dopuszcza si¢ ustalenie §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych na podstawie co najmniej
dwach ocen biezacych w przypadku:
1) zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze jednej godziny tygodniowo w sytuacjach

losowych wynikajacych z duzej absencji ucznia lub nauczyciela.
Dopuszcza si¢ mniejszg ilos¢ ocen z zaje¢ edukacyjnych w zakresie rozszerzonym w drugim
potroczu klas maturalnych.
Liczba ocen ulega zmniejszeniu proporcjonalnie do absencji ucznia lub nauczyciela oraz w
sytuacjach losowych powodujacych czasowe ograniczenie funkcjonowania szkoty.
Ocena uzyskana podczas poprawy jest odnotowywana w dzienniku obok poprawionej, przy czym
obydwie brane sg pod uwagg przy ustaleniu oceny $rodrocznej i rocznej.
Nieprzystapienie ucznia w danym dniu do pracy pisemnej nauczyciel odnotowuje w dzienniku
zapisem ,,nb”. Ocena czastkowa otrzymana Z zaleglej pracy pisemnej zostaje wpisana obok zapisu
,,nb” w osobnej kolumnie.
Zgloszenie nieprzygotowania nie dotyczy tych zaje¢, w ramach ktoérych nauczyciel zaplanowat
z odpowiednim wyprzedzeniem pisemng prace kontrolng, ¢wiczenie, prezentacje lub inng
terminowa forme sprawdzenia osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.
Nieprzygotowanie ucznia odnotowuje si¢ w dzienniku zapisem ,,np”.
Roczne oceny klasyfikacyjne w dzienniku i w arkuszach ocen wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.

§ 83.
Na podstawie stopnia opanowania przez ucznia wiedzy iumiej¢tnosci, z uwzglednieniem
sktadnikow, wymienionych w § ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen:
1) Kryteria na ocene celujacg :

a) zakres ijako$¢ wiadomos$ci: wyczerpujagco, w sposdb wyrdzniajacy, opanowanie
przewidzianego materiatu programowego wynikajacego  z obowigzujacej podstawy
programowej i realizowanego programu,

b) rozumienie materialu naukowego: zgodne z nauka rozumienie uogélnien izwigzkow
miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji nauczyciela,

C) postugiwanie sie ioperowanie nabytymi wiadomos$ciami: umiejetno$é samodzielnego
i sprawnego postugiwania si¢ wiedzg dla celow teoretycznych i praktycznych,

d) kultura przekazywania wiadomos$ci: poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu sie
terminologia naukowa, umiejetnos¢ wiasciwej selekcji prezentowanych wiadomosci;
osiaga sukcesy w konkursach iolimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
(dotyczy oceny z wychowania fizycznego) iinnych, kwalifikujac si¢ do finatlow na
szczeblu powiatowym (dotyczy oceny z wychowania fizycznego), wojewodzkim,
krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnigcia;

2) kryteria na ocene bardzo dobra:

a) zakres 1ijakos¢ wiadomo$ci: wyczerpujace opanowanie przewidzianego materiatu
programowego wynikajacego Z obowigzujgcej podstawy programowej i realizowanego
programu, wiadomosci powigzane ze soba w logiczny uktad,
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b) rozumienie materialu naukowego: wlasciwe rozumienie uogodlnien i zwigzkéw migdzy nimi
oraz wyjasnianie zjawisk bez ingerencji nauczyciela,
€) postugiwanie si¢ ioOperowanie nabytymi wiadomosciami: umiejetne wykorzystywanie
wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela,
d) kultura przekazywania wiadomosci: poprawny jezyk, styl, sprawne postugiwanie si¢
terminologiag naukowa, klarowna koncepcja wypowiedzi,
3) kryteria na ocene dobra:
a) zakres i jako$¢ wiadomosci: opanowanie materiatu programowego, wiadomosci logicznie
powiazane,
b) rozumienie materiatu naukowego: poprawne rozumienie uogodlnien i zwigzkow migdzy
nimi oraz - inspirowane przez nauczyciela - wyjasnianie zjawisk,
€) postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomos$ciami: stosowanie wiedzy w sytuacjach
teoretycznych i praktycznych inspirowane przez nauczyciela,
d) kultura przekazywania wiadomosci: nieliczne usterki stylistyczne, podstawowe pojecia
i prawa ujmowane za pomoca termindw naukowych, wypowiedZ klarowna w stopniu
zadowalajacym;
4) kryteria na ocene¢ dostateczna:
a) zakres ijakos¢ wiadomosci: zakres materialu programowego ograniczony do tresci
podstawowych z danego przedmiotu - podstawowe wiadomosci logicznie powigzane,
b) rozumienie materialu naukowego: prawie poprawne rozumienie podstawowych uogdlnien
oraz wyjasnianie wazniejszych zjawisk z pomoca nauczyciela,
C) postugiwanie si¢ ioperowanie nabytymi wiadomo$ciami: stosowanie wiadomos$ci dla
celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy nauczyciela,
d) kultura przekazywania wiadomos$ci: niewielkie i nieliczne btedy, jezyk zblizony do
potocznego, mata precyzja i zwieztos¢ wypowiedzi;
5) kryteria na ocene¢ dopuszczajaca:
a) zakres i jakos¢ wiadomosci: wiadomoscei tylko konieczne, luzno zestawione,
b) rozumienie materialu naukowego: niezrozumienie podstawowych uogélnien i brak
umiejetnosci wyjasniania zjawisk,
C) postugiwanie sie i operowanie nabytymi wiadomos$ciami: umiejetnos$¢ stosowania wiedzy
tylko w sytuacjach typowych z pomoca nauczyciela,
d) kultura przekazywania wiadomos$ci: liczne bledy, nieporadny styl, trudnosci
w formutowaniu mysli.
6) kryteria na ocene¢ niedostateczng:
a) zakres i jakos¢ wiadomosci: razacy brak wiadomosci programowych i logicznej spojnosci
migdzy wiadomosciami,
b) rozumienie materiatu naukowego: zupelny brak rozumienia uogdlnien oraz umiejetnosSci
wyjasniania zjawisk,
c) postugiwanie si¢ ioperowanie nabytymi wiadomo$ciami: zupelny brak umiejetnosci
stosowania wiedzy,
d) kultura przekazywania wiadomosci: bardzo liczne btedy, - razaco niepoprawny styl, - duze
trudnosci w stosowaniu poprawnej polszczyzny
2. Szczegoélowe kryteria wymagan oceniania biezgcego przedstawione sg w Przedmiotowych
Systemach Oceniania, ktore stanowig uscislenie Wewnatrzszkolnego Oceniania.
3. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow odbywa si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

§ 84.
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1. Sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych sa:

1) praca klasowa (sprawdzian), przez ktoéra nalezy rozumie¢ pisemng forme¢ sprawdzania
wiadomo$ci trwajaca co najmniej 1 godzing lekcyjna;

2) kartkoéwka, przez ktorg nalezy rozumieé pisemng forme¢ sprawdzania wiadomosci trwajacg nie
dhuzej niz 20 minut, obejmujaca materiat z ostatnich lekcji z uwzglednieniem podstawowych
wiadomosci z omawianego dziatu;

3) zadanie domowe, przez ktore nalezy rozumie¢ zadanie zlecone do wykonania w domu;

4) odpowiedz, przez ktorg nalezy rozumie¢ ustng forme¢ sprawdzania wiadomosci;,

5) ¢wiczenia sprawno$ciowe,

6) inne formy aktywnosci okreslone przez nauczycieli poszczegbdlnych zajeé edukacyjnych.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ustalenia innych sposobéw sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych,
ustalonych przez nauczyciela i wynikajacych ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ Z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgc,

a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczen, ktory uzyskat tytul laureata lub finalisty ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej,
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.
5. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej

z danych zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje ztych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng

klasyfikacyjna.

§ 85.
1. Uczen ma prawo do rownomiernego obcigzenia nauka wedtug nastepujacych zasad:
1) Uczen w ciggu tygodnia moze pisaé nie wigcej niz 3 prace klasowe, w tym nie wigcej niz jedng
w danym dniu.
2) Uczen jest powiadamiany o pracy klasowej z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Informacja o terminie pracy klasowej winna by¢ zapisana w dzienniku elektronicznym.
3) Sprawdzian, ktory nie odby? si¢ z powodu nieobecnosci klasy, zmiany terminu na prosbe klasy
lub nieobecno$ci nauczyciela przenoszony jest na najblizszg lekcje wynikajaca z planu zajec.
4) Najpozniej na 7 dni roboczych przed klasyfikacja roczng nalezy zakonczy¢ przeprowadzanie
prac klasowych pisanych w pierwszym terminie.
5) W klasach pierwszych na poczatku roku szkolnego stosuje si¢ dwutygodniowy ,,okres
ochronny” — (niestawiania ocen niedostatecznych).
6) Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji na zasadach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych poszczegolne zajecia edukacyjne.
7) Zgloszenie nieprzygotowania do lekcji nie obejmuje prac klasowych i innych zapowiedzianych
wczesniej form sprawdzania wiadomosci.
8) Nauczyciel moze nie ocenia¢ ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej na pisemna
prosbe rodzica, wychowawcy, pedagoga lub psychologa.
9) Uczen ma prawo do poprawy oceny Z pracy pisemnej wedlug zasad ustalonych przez
nauczycieli zapisanych w Przedmiotowym Systemie Oceniania.
10) Uczen powinien by¢ oceniany systematycznie.
2. Prace pisemne powinny zosta¢ ocenione w terminie nie dtuzszym niz 2 tygodnie (w przypadku
jezyka polskiego w terminie 3 tygodni).
3. Sprawdzanie wiadomosci biezacych (odpowiedzi ustne, kartkowki) powinno obejmowac materiat z
co najwyzej trzech ostatnich jednostek lekcyjnych i nie musi by¢ zapowiadane.
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Czas trwania kartkowek nie moze by¢ dtuzszy niz 20 minut a ztozonos¢ i liczba zadan dostosowana
do wyznaczonego czasu.

Prace pisemne sa oddawane uczniom lub sa do wgladu u nauczyciela przez biezacy rok szkolny.
Uczen powinien napisa¢ wszystkie prace pisemne z danego przedmiotu. W przypadku nieobecnos$ci
ucznia na lekcji, na ktorej pisana byla praca pisemna uczen ma obowiazek napisaé te prace w
terminie do dwoch tygodni od powrotu do szkoty po jego nieobecnosci. Termin uzgadnia z
nauczycielem przedmiotu.

Zasada z ust. 4 nie dotyczy uczniéw przygotowujacych si¢ do olimpiad i konkursow o zasiggu co
najmniej okregowym.

W sytuacjach nadzwyczajnych dopuszcza si¢ ocenianie biezace osiggnie¢ uczniOw oraz
uzyskiwanie przez nich ocen $rodrocznych lub rocznych w toku nauczania na odlegtosé¢

Oceny uzyskane przez ucznidow w wyniku ksztalcenia na odleglo$¢ sg rownowazne ocenom
uzyskanym podczas zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w systemie klasowo — lekcyjnym w Szkole

§ 86.
W Szkole dokonuje si¢ klasyfikacji srodrocznej, rocznej oraz koncowej.
Termin klasyfikacji $§rodrocznej, rocznej i koncowej w danym roku szkolnym ustala zarzadzeniem
Dyrektor Liceum na podstawie przyjetego planu pracy szkoty.
1) klasyfikacje roczng ikoncowa przeprowadza si¢ na tydzien przez zakonczeniem zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.
2) uczen moze mie¢ wydluzony okres klasyfikacyjny z waznych przyczyn zdrowotnych
udokumentowanych zwolnieniami lekarskimi.
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz na ustaleniu $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajeé i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych tych zajeé
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ na koniec ostatniej klasy Liceum.
Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:
1) roczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w ostatniej klasie;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w ostatniej klasie.
Ocena koncowa dotyczaca konczacych si¢ zajg¢ edukacyjnych (wpisana na §wiadectwo ukonczenia
szkoty) jest oceng uwzgledniajacg prace, pilnos¢ i postawe ucznia podczas przebiegu catych zajec
edukacyjnych (ta uwaga dotyczy szczegdlnie sytuacji, gdy zmienia si¢ nauczyciel uczacy danego
przedmiotu).
Oceny klasyfikacyjne - srodrocznag i roczng ustala nauczyciel danego przedmiotu.
Ocena $rodroczna i roczna powinna by¢ adekwatna do ocen czastkowych i uwzglgdnia¢ w ustalaniu
oceny klasyfikacyjnej migdzy innymi $rednig wazong ocen biezacych. Oceng dopuszczajacg ustala
si¢ od $redniej wazonej 1,8; ocene dostateczng od 2,7; ocene dobrg od 3,7; oceng bardzo dobrg od
4,7; oceng celujacg od 5,25.
Jezeli w wyniku klasyfikacji stwierdzono, ze poziom edukacyjnych osiagni¢¢ ucznia uniemozliwia
lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota - w miar¢ mozliwosci -
stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow poprzez:
1) pomoc w rozplanowaniu prac, ktore uczen powinien wykonaé, by uzupetni¢ braki,
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2) danie wskazowek i ewentualne zaproponowanie materiatlow edukacyjnych,

3) umozliwienie dostgpu do pomocy naukowych zgromadzonych w szkole, w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

W przypadku ustalenia w wyniku klasyfikacji $roédrocznej oceny niedostatecznej, uczen jest

zobowigzany bez zbednej zwloki potwierdzi¢ uzupetnienie brakoéw z pierwszego potrocza w formie

i terminie uzgodnionym z nauczycielem uczacym danego przedmiotu. Potwierdzenie uzupetnienia

brakdéw nauczyciel potwierdza poprzez ustalenie pozytywnej oceny czgstkowej i wpisanie jej do

dziennika elektronicznego.

Uczen otrzymuje promocje¢ do nastgpnej klasy (konczy szkote), jezeli z wszystkich zaje¢

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne oceny roczne

wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig

ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢ do

klasy programowo wyzszej zZ wyroznieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub uzupetiajacych zaje¢ edukacyjnych

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”

albo ,,nieklasyfikowana”.

Z zaje¢ edukacyjnych, z ktorych nie musi by¢ ustalona ocena klasyfikacyjna stosuje si¢ forme

stowna ,,uczestniczy!”, jesli nie jest to regulowane odrgbnymi przepisami prawa.

Na miesigc przed klasyfikacjg srodroczna i roczng nauczyciele przedmiotow i wychowawca Klasy,

zobowigzani sg do poinformowania uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunéw) w formie ustnej,

pisemnej za posrednictwem dziennika elektronicznego o przewidywanej ocenie $rodrocznej

(rocznej) niedostatecznej — z przedmiotu, nagannej — z zachowania.

Na 7 dni przed klasyfikacjg roczng nauczyciel i wychowawca klasy zobowigzani sg poinformowac

ucznidow iich rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przewidywanych rocznych ocenach

klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i ocenie z zachowania:

1) uczniowie o ocenach informowani sg w formie ustnej w czasie lekcji z danego przedmiotu
i pisemnej poprzez wpis do dziennika elektronicznego

2) rodzice/prawni opiekunowie informowani sg w formie pisemnej poprzez wpis do dziennika
elektronicznego.

Na dzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej srédrocznej i rocznej nauczyciel

informuje ucznia poprzez dziennik elektroniczny o ustalonej ocenie klasyfikacyjnej z zajel

edukacyjnych, a wychowawca o ustalonej ocenie zachowania.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

mogg by¢ nizsze od przewidywanych.

W sytuacjach nadzwyczajnych mozliwe jest przeprowadzenie klasyfikacyjnego posiedzenia Rady

Pedagogicznej w sposob zdalny, ustalony przez Dyrektora Szkoty.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy

poszczegoblne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania -

wychowawca oddzialu po zasiegnieciu opinii hauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz

ocenianego ucznia.

Jesli nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub wychowawca klasy jest nieobecny, dyrektor

szkoty przejmuje jego kompetencje lub upowaznia nauczyciela zastgpujacego nauczyciela danych

zaje¢ edukacyjnych lub wychowawce do wykonania kompetencji w zakresie oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniow.
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§ 87.
Zasady oceniania z religii i etyki reguluja odrgbne przepisy.
Oceny s$rodroczne / roczne uzyskane na lekcjach religii lub etyki sg wliczane do $redniej ocen.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 88.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brakuje podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw), Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) przy zmianie szkoty lub typu szkoty, wzglednie przy zmianie profilu klasy, jako uzupetnienie

przedmiotow, ktorych sie nie uczyt.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ na zasadach okre§lonych w przepisach dotyczacych
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu Kklasyfikacyjnego
uzgadnia Dyrektor Liceum z uczniem lub jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Liceum.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Liceum. W sktad komisji
wchodza:
1) Dyrektor Liceum lub nauczyciel przez niego wyznaczony jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.
Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej.
Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzta informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
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Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Egzamin poprawkowy

§ 89.
Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego lub dwoch
zajec¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
Uczen sktada podanie o egzamin poprawkowy na posiedzenie klasyfikacyjne Rady Pedagogiczne;.
Informacje¢ o terminie zdawania egzaminu uczen otrzymuje najpozniej w ostatnim dniu nauki
w szkole w danym roku szkolnym.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z wychowania
fizycznego i informatyki, z ktorych egzamin ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor Liceum do dnia zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Liceum.
W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Liceum lub nauczyciel przez niego wyznaczony jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor Liceum powotuje
jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne z tym,
7e powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
Forma egzaminu:
1) cze$¢ pisemna egzaminu trwa do 60 minut,
2) uczen w czgsci ustnej ma na przygotowanie odpowiedzi 10 minut,
3) nauczniu spoczywa obowigzek takiego zaplanowania toku odpowiedzi ustnej, aby w czasie nie
przekraczajacym 20 minut zaprezentowac¢ odpowiedzi na postawione mu pytania,
4) strukture obowigzujacego w catosci (bez mozliwosci wyboru) zestawu zadan do obydwu czesci
egzaminu poprawkowego z danego przedmiotu ustala zespdt nauczycieli.
Pytania egzaminacyjne (¢wiczenia, zadania praktyczne) proponuje nauczyciel egzaminujacy,
a zatwierdza Dyrektor Liceum. Pytania egzaminacyjne zawieraja tresci nauczania zgodne
z odpowiednim stopniem wymagan edukacyjnych dla danego etapu ksztatcenia.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia izwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdt stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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Uczen, ktory z waznych przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, ustalonym przez
Dyrektora Liceum, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programow0 wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYyZszej.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

Tryb odwolawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej

§ 90.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Liceum,
jezeli uznaja, ze roczna ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny i tego stopnia. Zastrzezenia
w formie pisemnej mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny i tego stopnia, nie p6zniej jednak
niz w ciggu dwoéch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczne oceny klasyfikacyjne zostaly ustalone niezgodnie
Z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Liceum powotuje komisje do
ponownego ustalenia ocen.
W przypadku zaje¢ edukacyjnych Dyrektor Liceum powoluje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Liceum jako przewodniczacy

komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.
Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej I ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki
i wychowania fizycznego. Sprawdzian ztych zajg¢ ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Ze sprawdzianu wiadomosci iumiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokdt zawierajacy
W szczegodlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnoscei;
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4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia

i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik

do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z waznych przyczyn losowych nie przystapil do sprawdzianu w wyznaczonym

terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora

Liceum nie pozniej niz do ostatniego dnia danego roku szkolnego.

Do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia Dyrektor Liceum

powotuje komisj¢ w sktadzie:

1) Dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Liceum - jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog/psycholog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisje, w terminie 5 dni od dnia wniesienia zastrzezen, w drodze glosowania

zwykla wiekszoscig glosow (w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego),

roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) termin posiedzenia komisji;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) imig i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia

§91.

Uczen moze otrzymaé wyzsze niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych, jezeli spetnia okreslone warunki.

Okreslenie warunkow:

1) Uczen posiada pozytywne oceny ze sprawdzianow pisemnych, wykorzystal szans¢ poprawy
ocen ze sprawdziandow w ciaggu roku szkolnego.

2) Uzyskal co najmniej 90% frekwencje na zajeciach edukacyjnych 2z danego przedmiotu
(frekwencja moze by¢ nizsza tylko w przypadku pobytu ucznia w szpitalu lub na dluzszym
zwolnieniu lekarskim).

3) Nie opuscit bez usprawiedliwienia zadnej godziny lekcyjnej z przedmiotu, z ktérego chce
ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny.

Okreslenie trybu:

1) Uczen ma prawo wnioskowa¢ (na piSmie) do nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw
0 podwyzszenie oceny z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie
dtuzszym niz 2 dni robocze od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych.

2) We wniosku uczen okre$la przedmiot i ocene o jaka si¢ ubiega.
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3) Nauczyciel rozpatruje wniosek w ciggu 1 dnia roboczego poprzez sprawdzenie, czy uczen
spetnia warunki umozliwiajace mu przystgpienie do sprawdzianu informujac o tym ucznia.

4) Uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny i zakwalifikowany do sprawdzianu zglasza si¢ do
nauczyciela po odbidr zakresu materialu | wymagan edukacyjnych na stopien wyzszy niz
przewidywany. Zakres wymagan nauczyciel przekazuje w formie pisemnej z potwierdzeniem
odbioru.

5) Uczen przystepuje do sprawdzianu nie poézniej niz 2 dni robocze przed klasyfikacjg roczna.

6) Termin sprawdzianu ustala nauczyciel danego przedmiotu, informujac o terminie
zainteresowanych tj. ucznia, jego rodzicow (prawnych opiekunow) w formie pisemnej lub
telefonicznej z zapisem w dzienniku o przekazaniu powyzszej informacji.

7) Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem informatyki, wychowania
fizycznego, ktore maja forme zadan praktycznych, a w przypadku jezyka obcego moze miec
forme pisemng i UStng.

8) Sprawdzian przeprowadza i ocenia nauczyciel danego przedmiotu, ustalong oceng potwierdza
drugi nauczyciel tego samego przedmiotu. W przypadku egzaminu ustnego, przeprowadzaja go
dwaj nauczyciele tego samego przedmiotu.

9) Roczna ocena klasyfikacyjna uzyskana w wyniku sprawdzianu nie moze by¢ nizsza niz
przewidywana.

10) O wynikach sprawdzianu nauczyciel informuje wnioskujacego (adnotacja z podpisem na
wniosku) nie pdzniej niz 1 dzien roboczy po przeprowadzeniu sprawdzianu.

11) Po zakonczeniu przeprowadzania sprawdzianow nauczyciel przekazuje Dyrektorowi liste
uczniow  z wynikami sprawdzianéw, a dokumentacj¢ przekazuje wicedyrektorowi
(dokumentacje ta nalezy przechowywac do konca wrzesnia nastepnego roku szkolnego).

§ 92.

Okreslenie warunkow otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zachowania.

1) zaistnienia nowych okoliczno$ci np.: informacji o pozytywnym zachowaniu ucznia,
osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska lokalnego itp.,

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego,

3) otrzymania pochwaly Dyrektora Liceum.

Wystarcza dwie sposréd powyzszych okoliczno$ci oraz spetnienie nastgpujacych warunkow:

1) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie, do ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej, uczen musi wykaza¢ si¢ aktywnoscia w przedsiewzieciach podejmowanych dla
podwyzszania oceny;

2) warunkiem koniecznym jest 100 % frekwencja na zajeciach szkolnych oraz przestrzeganie
Statutu Liceum i obowiazujacych regulaminow;

3) spetnienie co najmniej dwoch z ponizszych warunkow:

a) udzielanie pomocy w nauce kolegom z trudno$ciami w nauce;

b) aktywne wiaczenie si¢ w przygotowanie uroczystosci szkolnej lub klasowe;j;

€) wykonanie prac na rzecz szkoty, w uzgodnieniu zZ wychowawcg lub dyrektorem;

d) przygotowanie pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowej;

e) przygotowanie na zadany temat prelekcji na lekcj¢ wychowawcza w swojej klasie;

f) uzyskanie znaczacych osiggnie¢ w konkursach szkolnych lub pozaszkolnych;

g) pracanarzecz poprawy wygladu estetycznego pracowni lub pomieszczenia, wyznaczonych
przez wychowawce.
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Okreslenie trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zachowania.

1) Uczen lub jego rodzice /prawni opickunowie majg prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej do
wychowawcy klasy o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni
robocze od otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

2) We wniosku uczen lub jego rodzice /prawni opieckunowie okreslaja oceng, o jaka uczen sig¢
ubiega.

3) W przypadku uznania zasadnosci wniosku, prowadzi si¢ postepowanie dotyczace podwyzszania
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie pdzniejszym niz na 3
dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

4) Postgpowanie przeprowadza wychowawca w porozumieniu  z pedagogiem szkolnym,
zasiggajac opinii innych nauczycieli.

5) O wynikach postepowania wychowawca informuje wnioskujacego (adnotacja z podpisem na
wniosku) nie p6zniej niz 1 dzien roboczy po zakonczeniu postepowania.

6) Po zakonczeniu postgpowania wychowawca przekazuje Dyrektorowi informacj¢ o wynikach
postgpowania, sporzadza notatke z przeprowadzonego postepowania i przekazuje
wicedyrektorowi (dokumentacje ta nalezy przechowywac do konca wrzesnia).

§ 93.
Uczniowie, ktorzy uzyskuja najwyzsza srednig ocen na koniec roku szkolnego oraz wzorowa oceng
zachowania sg typowani przez Samorzad Uczniowski i Rade Pedagogiczng do Stypendium Prezesa
Rady Ministrow.
Uczniowie, ktorzy na koniec roku szkolnego uzyskuja $rednig ocen co najmniej 4,75 ioceng
z zachowania co najmniej bardzo dobrg, otrzymuja w miar¢ mozliwosci finansowych nagrody
rzeczowe z funduszu Rady Rodzicow lub dofinansowanie do organizowanych wycieczek.
Uczniowie, ktorzy uzyskali w wyniku klasyfikacji rocznej $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania otrzymuja swiadectwo promocyjne Z wyrdznieniem.
Nazwiska ucznidw, ktorzy otrzymali stypendium Prezesa Rady Ministrow lub stypendium MEN
zostaja wpisane do Ztotej Ksiegi Uczniow.
Uczniowie otrzymuja pochwate Dyrektora Liceum wobec uczniow catej szkoty za wzorowsg
postawe uczniowska, prace na rzecz szkoty i srodowiska.
Nagrody rzeczowe mogg uzyskaé rowniez uczniowie szczegolnie wyrdzniajacy sie na rzecz klasy
lub szkoty, lub majacy wzorowa frekwencje.
Uczniowie sg typowani do stypendiow.

Rozdzial 8
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

§ 94.
System doradztwa zawodowego, czyli ogot dziatan podejmowanych przez Liceum w celu

przygotowania uczniéw do trafnego wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia. System okresla:

role i zadania doradcy zawodowego w ramach rocznego planu dziatan, czas i miejsce realizacji zadan,
oczekiwane efekty, formy i metody pracy.

2. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje dziatania podejmowane przez
nauczycieli:

1) prowadzacych poszczegdlne zajecia edukacyjne;
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2) wychowawcow poszczegbdlnych oddziatow;

3) pedagoga szkolnego;

4) doradce zawodowego.

3. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zawiera formy adresowane do:
1) ucznidéw;
2) rodzicow uczniow;
3) nauczycieli;
4) $rodowiska lokalnego i lokalnego samorzadu.
4. Doradztwo moze by¢ prowadzone w nastgpujacych formach:

1) lekcje wychowawcze z udziatem pedagoga szkolnego, doradcy zawodowego, przedstawicieli
instytucji zajmujacych si¢ doradztwem zawodowym lub przedstawicieli szkot wyzszych i szkot
policealnych;

2) realizacja programow edukacyjnych dotyczacych wejscia na rynek pracy;

3) realizacja odpowiednich tresci na zajeciach edukacyjnych podstaw przedsigbiorczosci;

4) udzielanie rodzicom porad przez wychowawcow, pedagoga szkolnego, doradcg zawodowego,
kierowanie ich do wyspecjalizowanych instytucji;

5) wudziat w dniach otwartych uczelni krakowskich;

6) wykorzystanie informatorow o szkotach wyzszych i szkotach policealnych;

7) przygotowanie do udziatu w olimpiadach i konkursach przedmiotowych

§ 95.
1. Doradztwo zawodowe jest realizowane:
1) na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego;
2) nazajgciach z zakresu doradztwa zawodowego;
3) na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) na zajeciach z wychowawcg;
5) w ramach spotkan z pracownikami uczelni wyzszych, studentami, absolwentami i instytucjami
zajmujacymi si¢ rynkiem pracy lub pracodawcami.
2. Liceum w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspoétdziata z:
1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
2) poradniami specjalistycznymi;
3) pracodawcami;
4) z uczelniami wyzszymi prowadzacymi ksztatcenie zawodowe;
5) z centrami karier uczelni wyzszych, poradnig psychologiczno-pedagogiczna, Powiatowym
Urzedem Pracy, przedstawicielami organizacji zrzeszajacych pracodawcow.
3. Organizacja zadan Liceum na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udziat rodzicow
uczniow.
4. W Liceum na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
5. Program, o ktérym mowa w ust. 4 okresla:
1) dziatania zwigzane Zz realizacja doradztwa zawodowego;
2) podmioty, z ktérymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.
6. Zadania zwigzane z planowaniem i realizowaniem zadan z zakresu doradztwa zawodowego doradca
zawodowy, a w przypadku braku doradcy zawodowego inny nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni
za realizacj¢ doradztwa zawodowego w Liceum, wyznaczeni przez Dyrektora.
7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
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1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie programu doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji we
wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym z wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami,
pedagogiem szkolnym;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujacych si¢ oddziatami,
pedagoga szkolnego, w zakresie realizacji dzialan okreslonych w programie doradztwa
zawodoweqo;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez Liceum w tym
gromadzenie, aktualizowanie iudostgpnianic informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dzialan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego.

8. Do zadan doradcy zawodowego realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglgdnieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw;

2) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow iinnych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

4) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji oraz udostepnianie ich
0sobom zainteresowanym.

9. Doradztwo zawodowe jest realizowane na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia og6lnego. Informacja o udziale ucznia w zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego nie
jest umieszczana na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i $wiadectwie ukonczenia szkoty.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§97.
1. Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami,
2. | Liceum Ogolnoksztalcace posiada piecze¢ urzedowa o tresci:
I Liceum Ogolnoksztatcace im. Antoniego Osuchowskiego w Cieszynie
3. Natablicach i stemplach szkoty znajduje si¢ nastepujaca tresc:
| Liceum Ogolnoksztatcace im. Antoniego Osuchowskiego w Cieszynie
4. W swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote podaje si¢ nazwe:
| Liceum Ogolnoksztatcace im. Antoniego Osuchowskiego w Cieszynie.

§ 98.
Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny, stosowany na szczegodlne uroczystosci szkolne
1 panstwowe.

§ 99.

Szkota moze wyrdznia¢ swoich wybitnych, niezyjacych, nauczycieli lub bylych uczniow, ktorzy wniesli
duzy wktad w rozwoj polskiej kultury i nauki, tablicami pamiatkowymi lub poswigcajac ich pamigci

61



Statut I Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Antoniego Osuchowskiego w Ciesgynie

poszczegblne pomieszczenia. Dzialania takie nastgpuja na wniosek organizacji spolecznych lub

cztonkéw Grona Pedagogicznego | wymagaja akceptacji Rady Pedagogiczne;j.

>

§ 100.

W Szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii I organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza wsérod mtodziezy lub rozszerzona
i wzbogacona forma dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty. Zgode na
podjecie dziatalnos$ci wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci,
a takze po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;.

W Szkole dziala Stowarzyszenie Przyjacidt I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Antoniego
Osuchowskiego w Cieszynie.

§ 101.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Liceum posiada wydzielony rachunek bankowy.

Liceum prowadzi ksiggi rachunkowe zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie oraz
sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Zasady prowadzenia przez Liceum gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy

§ 102.
Statut obowigzuje wszystkich czlonkow spotecznosci szkolnej: wszystkich pracownikéw oraz
uczniow i ich rodzicow/prawnych opiekunow.
Organem kompetentnym do uchwalania Statutu iwprowadzenia w nim zmian jest Rada
Pedagogiczna.
Wnhiosek o zmiang Statutu moze wnie$¢ Dyrektor szkoly oraz kazdy kolegialny organ szkoly, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
Projekt zmian w Statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wyltoniony zespot Rady Pedagogicznej
lub Dyrektor Szkoty.
Rada Pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaly przyjmuje lub odrzuca projekt zmian w statucie
lub projekt Statutu.
Dyrektor Szkoly ogtasza w formie zarzadzenia tekst jednolity statutu po kazdej jego zmianie.
Dyrektor Szkoty zapewnia zapoznanie si¢ ze Statutem wszystkich cztonkéw spotecznos$ci szkolnej:
1) uczniowie zapoznajg si¢ ze Statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na stronie
internetowej szkoty,
2) nauczyciele — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w pokoju nauczycielskim,
3) rodzice/prawni opiekunowie — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w bibliotece
szkolnej.
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Zatacznik nr 1

do Statutu | Liceum Ogodlnoksztalcacego
im. Antoniego Osuchowskiego

w Cieszynie

DOSTOSOWANIA WYMAGAN EDUKACYJNYCH
DO MOZLIWOSCI PSYCHOFIZYCZNYCH
WYNIKAJACYCH z INDYWIDUALNYCH POTRZEB UCZNIOW

Wobec uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi konieczne jest dostosowanie wymagan
edukacyjnych oraz form i metod pracy, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb oraz zalecen poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub lekarza.

Dostosowanie wymagan do psychofizycznych mozliwo$ci ucznia, a nie oznacza ich obnizenia i dotyczy
gtownie form i metod pracy z uczniem. Nie moze polega¢ na takiej zmianie treSci nauczania, ktora
powoduje obnizanie wymagan wobec ucznidw Z normg intelektualna, nie oznacza pomijania haset
programowych, tylko ewentualne realizowanie ich na poziomie wymagan koniecznych lub
podstawowych. Nie moze prowadzi¢ do zejscia ponizej podstawy programowej, a zakres wiedzy
i umiejetnosci powinien dac szans¢ uczniowi na sprostanie wymaganiom kolejnego etapu edukacyjnego
W szczegblnych przypadkach specjalnych potrzeb edukacyjnych (niewymienionych ponizej) formy
i metody pracy zostang dostosowane indywidualnie do mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw i ujete w
odrgbnych dokumentach.

§1.
Dostosowania wymagan oraz form i metod pracy
do indywidualnych potrzeb uczniéw na lekcjach jezyka polskiego

1. Ueczniowie slabo widzacy. U takich dzieci niepelnosprawno$¢ w zakresie widzenia oznacza
ostabienie wzroku, ktore nawet przy uzyciu szkiel korekcyjnych wplywa negatywnie na ich
osiggnigcia szkolne. Wobec nich mozna zastosowa¢ nastgpujace dostosowania wymagan
edukacyjnych:

A. wlasciwe umiejscowienie dziecka w klasie (zapobiegajace odblaskowi pojawiajacego si¢ w

poblizu okna, zapewniajgce wlasciwe oswietlenie i widocznosé),

udostepnianie tekstow (np. testow sprawdzajacych wiedzg) w wersji powiekszonej,

zwracanie uwagi na szybka meczliwos¢ ucznia (wydtuzanie czasu na wykonanie okreslonych

zadan),

umozliwienie dziecku korzystania z kaset lub z nagran lektur szkolnych, tzw. audiobookow,

czeste zadawanie pytania - ,,co widzisz?” w celu sprawdzenia i uzupetnienia stownego trafnosci

doznan wzrokowych.

Uczniowie stabo slyszacy - sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych:

zapewni¢ dobre o$wietlenie klasy oraz miejsce dla ucznia w pierwszej fawce najlepiej w rzedzie

od okna; uczen, bedac blisko nauczyciela, moze stucha¢ jego wypowiedzi ijednoczes$nie

odczytywa¢ mowe Z USt,

B. umozliwi¢ odwracanie si¢ w kierunku innych kolegéw odpowiadajacych na lekcji, co utatwi
lepsze zrozumienie ich wypowiedzi,

C. nauczyciel, moéwigc do calej klasy, powinien sta¢ w poblizu ucznia zwrdcony twarzg w jego
strong - nie powinien chodzi¢ po klasie czy by¢é odwrdcony twarzg do tablicy; to utrudnia
uczniowi odczytywanie mowy z jego ust,

D. nalezy moéwi¢ do ucznia wyraznie, uzywajac normalnego gtosu i intonacji, unika¢ gwattownych
ruchow glowa czy nadmiernej gestykulacji,
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trzeba zadba¢ o spokdj i cisz¢ w klasie, eliminowaé zbgdny hatas m.in. zamyka¢ okna przy
ruchliwej ulicy, unika¢ szeleszczenia kartkami papieru, szurania krzestami; takie zaklocenia
stanowig rowniez problem dla uczniéw Zz aparatami stuchowymi,

nauczyciel powinien oceni¢, czy polecenia kierowane do calej klasy sg wlasciwie rozumiane
przez ucznia niedostyszacego (w przypadku trudnosci zapewni¢ mu dodatkowe wyjasnienia,
sformutowac¢ inaczej polecenie),

uczen niedostyszacy powinien siedzie¢ w tawce ze zdolnym uczniem, zréwnowazonym
emocjonalnie, ktory chetnie dodatkowo bedzie pomagal mu np. szybciej otworzy ksiagzke,
wskaze ¢wiczenie, pozwoli przepisa¢ notatke z zeszytu itp.

w czasie lekcji wskazane jest uzywanie jak najczes$ciej pomocy wizualnych i tablicy, m.in.
zapisanie nowego tematu,

mozna przygotowaé uczniowi Z niedostuchem plan pracy na pismie opisujacy zagadnienia
poruszane

w wyktadzie lub poprosi¢ innych uczniow w klasie, aby robili notatki z kopia i udostepniali je
koledze,

konieczne jest aktywizowanie ucznia do rozmowy poprzez zadawanie prostych pytan,
podtrzymywanie jego odpowiedzi przez dopowiadanie pojedynczych stow, umowne gesty,
mimika twarzy,

nauczyciel podczas lekcji powinien czgsto zwracac sie do ucznia niestyszacego, zadawaé pytania —
ale nie dlatego, aby ocenia¢ jego wypowiedzi, ale by zmobilizowa¢ go do lepszej koncentracji uwagi
i utatwi¢ mu lepsze zrozumienie tematu

Z uwagi na wolne tempo czytania, dziecko potrzebuje wigcej czasu na przeczytanie calej ksiazki; dla
ulatwienia zrozumienia tresci nauczyciel moze poda¢ pytania pomocnicze, na ktére uczen powinien
przygotowa¢ odpowiedzi — czytajac wczesniej lekture,

. jezeli pisanie ze stuchu sprawia dziecku niedostyszacemu duze trudnosci, mozna je zastgpi¢ inng formag

¢wiczen w pisaniu:

a. przepisywanie zdan z uzupetnieniem ,,luk” odpowiednimi wyrazami

b. utrwalanie znanych zasad pisowni izwrotow gramatycznych — dobieranie odpowiednich

wyrazow, uwzgledniajac ich rodzaj, osobe, liczbe

c. sprawdzanie notatek ucznia i uzupetnianie ich,
przy ocenie prac pisemnych ucznia nie nalezy uwzglednia¢ bledow wynikajacych z niedostuchu, one nie
powinny obnizy¢ ogdlnej oceny pracy; bledy moga stanowi¢ dla nauczyciela podstaweg, do podjecia
z dzieckiem dalszej pracy samoksztatceniowej i korekcyjnej; btedy w pisowni nalezy ocenia¢ opisowo,
udzielajac dziecku wskazdwek do sposobu ich poprawienia,
indywidualizacja oceniania,
przy ocenie osiggniec¢ ucznia z wada stuchu nalezy szczegdlnie docenia¢ wiasng aktywno$¢ i wktad pracy
ucznia, atakze jego stosunek do obowigzkow szkolnych (systematyczno$é, obowigzkowosc,
doktadnosc).

Specyficzne trudnosci w uczeniu si¢

Dysgrafia, czyli brzydkie, nieczytelne pismo:

a. dostosowanie wymagan bedzie dotyczylo formy sprawdzania wiedzy, anie tre$ci. Wymagania
merytoryczne, co do oceny pracy pisemnej powinny by¢ ogolne, takie same, jak dla innych ucznioéw,

b. sprawdzenie pracy moze by¢ niekonwencjonalne np., jesli nauczyciel nie moze przeczytaé¢ pracy
ucznia, moze go poprosi¢, aby uczynil to sam lub przepytaé ustnie z tego zakresu materiahu,

c. mozna tez sklania¢ ucznia do pisania drukowanymi literami lub na komputerze;

Dysortografia, czyli trudnoci z poprawng pisownig pod wzgledem ortograficznym, fonetycznym,

interpunkcyjnym itd.

a. systematyczne sprawdzanie ¢wiczen wykonywanych samodzielnie przez ucznia

b. dostosowanie wymagan dotyczy glownie formy sprawdzania i oceniania wiedzy z tego zakresu;
zamiast klasycznych dyktand mozna robi¢ sprawdziany polegajace na uzasadnianiu pisowni
wyrazow; odwolujac si¢ do znajomosci zasad ortograficznych, nalezy ocenia¢ odrgbnie
merytoryczng strong pracy i odrgbnie poprawno$¢ pisowni, nie wpisujac tej drugiej oceny
do dziennika; w zadnym wypadku dysortografia nie uprawnia do zwolnienia ucznia z nauki
ortografii i gramatyki;
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C. Dysleksja, czyli trudnosci w czytaniu przektadajace si¢ czesto rowniez na problemy ze zrozumieniem
tresci.
Symptomy trudnosci - jezyk polski:

a.

—~Se@meooooT
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trudno$ci w opanowaniu techniki czytania tj.: gloskowanie, sylabizowanie, przekrgcanie wyrazow,
domyslanie si¢, wolne lub nierowne tempo, pauzy, niezwracanie uwagi na interpunkcje

niepelne rozumienie tresci tekstow i polecen, ubozsze stownictwo

trudnosci w pisaniu, szczegoélnie ze stuchu, liczne btedy np.: mylenie z-s, d- t, K -g

bledy w zapisywaniu zmigkczen, glosek i- j

btedy w zapisywaniu glosek nosowych g - om, ¢ —em

opuszczanie, dodawanie, przestawianie, podwajanie liter i sylab

btedy gramatyczne w wypowiedziach ustnych i pisemnych

trudnos$ci w formutowaniu wypowiedzi pisemnych na okreslony temat

trudnos$ci w uczeniu si¢ ze stuchu na lekcji, korzystaniu z wyktadow, zapamigtywaniu, rozumieniu
polecen ztozonych, instrukcji

trudnosci z zapamigtaniem liter alfabetu, mylenie liter podobnych ksztattem 1-t-1

mylenie liter zblizonych ksztaltem, lecz inaczej utozonych w przestrzeni b-d-g-p, w-m

opuszczanie drobnych elementéw graficznych liter /kropki, kreski/

btedy w przepisywaniu i pisaniu z pamigci

nieprawidtowe trzymanie przyboréw do pisania

wolne tempo pisania, meczliwos$¢ reki

nieksztaltne litery, nieprawidlowe taczenia - obnizona czytelnos¢ pisma

nieumiejetnosé zagospodarowania przestrzeni kartki

Ogdlne zasady postepowania z uczniem z dysleksija rozwojowa:

a.

Ogranicza¢ czytanie obszernych lektur do rozdziatow istotnych ze wzgledu na omawiang tematyke,
akceptowaé korzystanie z nagran fonicznych, w wyjatkowych przypadkach z ekranizacji, jako
uzupehienia samodzielnie przeczytanych rozdziatow.

Kontrolowaé stopien zrozumienia samodzielnie przeczytanych przez ucznia polecen, szczegdlnie
podczas sprawdzianéw (wolne tempo czytania, stabe rozumienie jednorazowo przeczytanego tekstu
moze uniemozliwi¢ wykazanie si¢ wiedza z danego materiatu).

Ze wzgledu na wolne tempo czytania lub/i pisania zmniejszy¢ ilo§¢ zadan (polecen) do wykonania
w przewidzianym dla calej klasy czasie lub wydhuzy¢ czas pracy dziecka.

Ogranicza¢ teksty do czytania ipisania na lekcji do niezbgdnych notatek, ktorych nie ma
W podreczniku.

Pisemne sprawdziany powinny ograniczac¢ si¢ do sprawdzanych wiadomosci, wskazane jest, zatem
stosowanie testow wyboru, zdan niedokonczonych, tekstow z lukami — pozwoli to uczniowi
skoncentrowac si¢ na kontrolowanej tematyce, a nie na poprawnosci pisania.

Wskazane jest preferowanie wypowiedzi ustnych. Sprawdzanie wiadomosci powinno odbywac si¢
czesto i dotyczy¢ krotszych partii materiatu. Pytania kierowane do ucznia powinny by¢ precyzyjne.
Unika¢ wyrywania do odpowiedzi. Jesli to mozliwe uprzedzi¢ ucznia (na przerwie lub na poczatku
lekcji), ze bedzie dzisiaj pytany. W ten spos6b umozliwiamy uczniowi przypomnienie wiadomosci,
skoncentrowanie si¢, a takze opanowanie napigcia emocjonalnego czgsto blokujacego wypowiedz.
Dobrze jest posadzi¢ dziecko blisko tablicy, dzigki temu zwigkszy si¢ jego koncentracja uwagi,
ograniczeniu ulegnie ilo$¢ bodzcow rozpraszajacych, wzrosnie bezposrednia kontrola nauczyciela,
bliskos$¢ tablicy pozwoli zmniejszy¢ ilos¢ btedow przy przepisywaniu.

Podczas oceny prac pisemnych nie uwzglednia¢ poprawnosci ortograficznej lub ocenia¢ jg opisowo.
Nalezatoby pozwoli¢ uczniom na korzystanie ze stlownikdéw ortograficznych podczas pisania
wypracowan i prac klasowych.

Postepy w zakresie ortografii sprawdza¢ za pomocg dyktand z komentarzem, okienkiem
ortograficznym, pisania z pamigci. Zakres sprawdzianu powinien obejmowac jeden rodzaj trudnos¢
ortograficznych - umozliwi to skoncentrowanie si¢ na zagadnieniu, tym samym zmniejszajac ilos¢
btedow i dajac poczucie sukcesu

W przypadku ucznia z dysgrafia wskazane jest akceptowanie pisma drukowanego, pisma na
maszynie, komputerze, zwlaszcza prac obszernych (wypracowan, referatow). Nie nalezy rowniez
ocenia¢ estetyki pisma, np. w zeszytach. Jesli pismo dziecka jest trudne do odczytania, mozna
zamieni¢ prac¢ pisemna na wypowiedz ustna

Nauczyciel powinien zna¢ dobrze specyfike problemu dysleks;ji, dysortografii i dysgrafii, poniewaz
umozliwi mu to rozumienie probleméw dziecka.
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Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych:

a. nie wymagaé, by uczen czytat gloéno przy klasie nowy tekst, wskazywaé wybrane fragmenty
dhuzszych tekstow do opracowania w domu i na nich sprawdza¢ technike czytania;

b. dawac wigcej czasu na czytanie tekstow, polecen, instrukcji, szczegdlnie podczas samodzielnej pracy
lub sprawdzianéw, w miar¢ potrzeby pomagac w ich odczytaniu

C. starac si¢ w miar¢ mozliwosci przygotowywac sprawdziany i kartkowki w formie testow;

d. czytanie lektur szkolnych lub innych opracowan roztozy¢ w czasie, pozwala¢ na korzystanie
z ksigzek "mowionych”;

e. raczej nie angazowac do konkurséw czytania;

f.  uwzgledniaé trudnosci w rozumieniu tresci, szczegdlnie podczas samodzielnej pracy z tekstem,
dawac wiecej czasu, instruowac lub zalecaé przeczytanie tekstu wezesniej w domu;

g. czeSciej sprawdzac zeszyty szkolne ucznia, ustali¢ sposob poprawy btedow, czuwac nad wnikliwa
ich poprawa, ocenia¢ poprawno$¢ i sposob wykonania prac;

h. da¢ uczniowi czas na przygotowanie si¢ do pisania dyktanda poprzez podanie mu trudniejszych
wyrazow, a nawet wybranych zdan, ktore wystapia w dyktandzie; mozna tez dawac teksty z lukami
lub pisanie z pamigci;

i. dyktanda sprawdzajace mozna organizowa¢ indywidualnie;

j.  bledow nie omawia¢ wobec calej klasy;

k. w przypadku trudnosci w redagowaniu wypowiedzi pisemnych uczy¢ tworzenia schematéw pracy,
planowania kompozycji wypowiedzi (wstep, rozwinigcie, zakonczenie);

I.  pomagaé¢ w doborze argumentow, jak rowniez odpowiednich wyrazen i zwrotow;

m. nie obniza¢ ocen za bt¢dy ortograficzne i graficzne w wypracowaniach;

n. podaé uczniom jasne kryteria oceny prac pisemnych (wiedza, doboér argumentow, logika wywodu,
tres¢é, styl, kompozycja itd.);

0. dawa¢ wigcej czasu na prace pisemne, sprawdzaé, czy uczen skonczyl notatke z lekcji, w razie
potrzeby skraca¢ wielko$¢ notatek;

p. przypadku trudno$ci z odczytaniem pracy odpyta¢ ucznia ustnie

g. pozwala¢ na wykonywanie prac na komputerze;

r. usprawnia¢ zaburzone funkcje - zajecia korekcyjno-kompensacyjne.

Uczen z niepelnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja.

dostosowanie tempa pracy do mozliwosci ucznia,

nie wywotywac do tablicy, jesli ma trudnosci z poruszaniem sig,

udostepni¢ dodatkowe materiaty, notatki ksero,

umiejscowi¢ ucznia w klasie w tawce zapewniajgcej komfort i fatwe dojscie do niego.
ocenianie tre$ci wypowiedzi pisemnej, a nie estetyke pisma,

przy afazji:

a. tworzenie spokojnej atmosfery w trakcie wypowiedzi ustnych,

b. wydluzenie czasu odpowiedzi ustnej,

c. uwzglednienie problemow z wymowsa i artykulacja w czasie wypowiedzi,
d. umozliwienie uzupelienia wypowiedzi ustnej zapisem.

Uczen z ADHD:

posadzi¢ ucznia z dala od okna, ze spokojnym uczniem,

nie zniechecad i nie dyskwalifikowaé za pierwsza ztg odpowiedz,
nie odpytywac w stanie silnego pobudzenia,

wyznaczaé¢ uczniowi konkretny cel i dzialanie,

dzieli¢ zadania na mniejsze mozliwe do zrealizowania etapy,

ZrASTIOIMUO®P O

pomagac uczniowi w skupieniu si¢ na wykonywaniu jednej czynnosci,
wydawac jasno sprecyzowane polecenia (na raz tylko jedno polecenie),
skraca¢ zadania poprzez dzielenie ich na mniejsze polecenia czastkowe,
sprawdza¢ stopien zrozumienia wprowadzonego materiatu,

dzieli¢ dtuzsze sprawdziany na czesci,

wydtuzaé czas odpowiedzi,

przypominaé o terminach sprawdzianow,

. utrzymywac staly kontakt z rodzicami.

Uczen z choroba przewlekla
zapewnienie poczucia bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego,
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pomoc w pokonywaniu trudnosci, uczenie nowych umiejetnosci,
budowanie dobrego klimatu i przyjaznych relacji klasowych,
przygotowanie uczniow zdrowych na spotkanie chorego kolegi,
traktowanie chorego dziecka jako pelnoprawnego czlonka klasy,
uwrazliwianie dzieci zdrowych na potrzeby i przezycia dziecka chorego,
uwrazliwianie dziecka chorego na potrzeby i przezycia innych uczniow,
motywowanie do kontaktow i wspotdziatania z innymi dzie¢mi,
rozwijanie zainteresowan, samodzielnosci dziecka,

dostarczanie wielu mozliwosci do dzialania i osiggania sukcesow,
motywowanie do aktywnosci.

Uczen w sytuacji kryzysowej, traumatycznej

umozliwienie zaliczania zaleglego materialu w p6zniejszym terminie,

roztozenie zaliczanego materiatu na mniejsze partie,

przedtuzenie czasu pracy ucznia,

nauczyciel moze odpyta¢ ucznia na osobnosci, a nie przy calej klasie, nie ponaglaé, nie krytykowaé, nie
zawstydzaé, nie mobilizowa¢ stwierdzeniami ,,jak si¢ postarasz, to bedzie lepiej", nie zadawa¢ do domu
obszernych partii materiatu do opanowania.

zadbanie o rozwoj sfery emocjonalnej takiego ucznia.

przystapienie do egzaminu maturalnego w oddzielnej sali,

podczas egzaminu maturalnego zapewnienie obecnosci specjalisty, jezeli jest to niezbgdne dla uzyskania
wlasciwego kontaktu zuczniem (stuchaczem). wymieniong osob¢ powotuje si¢ w sklad zespotu
nadzorujacego.

Uczen zdolny
Nalezy stosowac nastgpujace zasady:
indywidualizaciji,
stopniowania trudnosci,
systematycznosci,
udzielania pomocy kolezenskiej,
. powierzanie odpowiedzialnych rol.
etody pracy z uczniem zdolnym:
aktywizujace,
problemowe,
praktycznego dziatania, czyli pogladowe,
zespotowe z uwzglgdnieniem indywidualnych zdolnosci (asystent, lider),.
wskazane sg zadania o zwigkszonym stopniu trudnosci (karty pracy),
teksty zrodtowe-analiza,
uczestnictwo w konkursach, olimpiadach przedmiotowych lub artystycznych,
przynalezno$¢ do kot zainteresowan.
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§ 2.

Dostosowania wymagan oraz form i metod pracy
do indywidualnych potrzeb uczniéw na lekcjach jezykow obcych

Uczen slabostyszacy:

sprawdzenie stopnia zrozumienia adresowanych polecen i instrukcji

pozostawienie wigkszej ilosci czasu na odpowiedzi, dostosowac do ucznia tempo pracy

stworzenie optymalnych warunkéw akustycznych:

a. uczen siedzi blisko odtwarzacza

b. zadbanie o spokdj i cisz¢ w klasie i wyeliminowa¢ zbe¢dny hatas np. przez zamknigcie okna przy
ruchliwej ulicy podczas odstuchu

C. w miar¢ mozliwosci uczen ma okazj¢ dodatkowego odstuchu

d. nauczyciel utrzymuje kontakt wzrokowy zuczniem oraz wyrazniej i glosniej artykuluje
polecenia/pytania. W razie potrzeby nauczyciel powtarza swojg wypowiedz.

przy ocenianiu nauczyciel uwzglednia trudno$ci ucznia dot. wymowy, akcentu,
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Statut I Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Antoniego Osuchowskiego w Ciesgynie

przygotowanie przed lekcjg planu pracy na lekcji i przekaza¢ go uczniowi, aby mogt byé na biezaco
z kazdym etapem lekc;ji.

Uczen stabowidzgcy:

udostgpnienie materiatow drukowanych powickszong czcionka (Arial),

wyrdznienie waznych tresci za pomocg markera,

ograniczenie ilo$ci materialow do czytania,

zapewnienie czasu na wypoczynek oczu i wydtuzenie czasu przeznaczonego na prace z tekstem,
umozliwienie pracy z uzyciem sprz¢tu wspomagajacego widzenie np. laptop, lupa,

zapewnienie odpowiedniego o$wietlenia w miejscu pracy,

przewaga odpowiedzi ustnych nad pisemnymi.

Uczen niepelnosprawny ruchowo w tym z afazja:

utatwienie korzystania ze sprzgtu medycznego (kule, wozek inwalidzki) oraz pomocy naukowych takich
jak laptop,

test wyboru (pytania zamknigte),

wydluzenie czasu wypowiedzi pisemnej,

podczas pisania zmniejszenie ilosci tekstu,

ocenianie tresci wypowiedzi pisemnej, a nie estetyke pisma,

przewaga formy ustnej nad pisemna (jesli uczen nie ma afazji),

przy afazji:

a. tworzenie spokojnej atmosfery w trakcie wypowiedzi ustnych,

b. uwzglednienie problemow z wymowsg i artykulacjg w czasie wypowiedzi.

Uczen ze specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu si¢ (dysleksja, dysortografia, dysgrafia)
wylaczenie z oceny bledoéw ortograficznych,

uwzglednienie w ocenie probleméw z forma graficzng prac pisemnych,

akceptowanie pisma drukowanego,

materiaty do czytania powinny by¢ przejrzyste, pisane wigksza czcionka,

uczen z dysleksja ma wydtuzony czas pracy,

kontrolowac stopien zrozumienia przeczytanych przez ucznia polecen,

przewaga odpowiedzi ustnych przy ocenie nad pisemnymi,

sprawdzenie wiadomosci powinno odbywac si¢ czgsto z krotszych partii materiatu

podczas prezentacji materiatu zestawia¢ zjawiska gramatyczne jezyka polskiego ze zjawiskami
gramatycznymi charakterystycznymi dla jezyka obcego,

podczas odczytu tekstu przez nauczyciela pozwala¢ na korzystanie z podrecznika przez ucznia,

w przypadku ucznia z dysgrafig - akceptowanie pisma drukowanego, pisma na komputerze, zwlaszcza
prac obszernych (wypracowan, referatow).

Uczen z choroba przewlekla

w przypadku zwickszonej absencji umozliwienie pisania sprawdzianéw w dodatkowych terminach,
wykorzystanie okresow lepszego stanu zdrowia do pozyskania ocen z odpowiedzi ustnych,
zapewnienie spokojnej atmosfery pracy z uwzglednieniem probleméw wynikajacych z choroby.

Uczen zdolny

udziat w fakultetach,

przygotowanie do konkursow i olimpiad,

dostarczenie dodatkowych materiatéw do pracy wiasnej,
udzial w wymianie i warsztatach jezykowych.

Uczen w sytuacji kryzysowej / traumatycznej

stworzenie przyjaznej spokojnej atmosfery,

uwzglednienie probleméw ucznia w odniesieniu do zachowania na lekcji,
ewentualne zapewnienie dodatkowych termindéw prac pisemnych i odpowiedzi,
unikanie krepujacych, osobistych pytan wynikajacych z tematu lekcji.

Uczen z ADHD
zwiekszona tolerancja na nietypowe zachowania podczas lekcji,

68



@

mo o

Statut I Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Antoniego Osuchowskiego w Ciesgynie

aktywizowanie ucznia podczas zajec-zapewnienie odpowiedniego (szybkiego) tempa pracy
i zréznicowanie zadan,

nie dyskwalifikowac ucznia za pierwsza ztag odpowiedz,

wymaga¢ od ucznia wigkszej koncentracji,

posadzenie ucznia z ADHD z uczniem spokojnym z dala od okna.

§ 3.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz form i metod pracy indywidualnych potrzeb
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ucznia na lekcjach historii, wiedzy o spoleczenstwie, religii i jezyka lacinskiego

Uczen niedostyszacy

uczen powinien zaja¢ w sali lekcyjnej miejsce, z ktorego bedzie najlepiej styszal nauczyciela (lewa lub
prawa strona w zaleznosci od tego czy jest to niedostuch lewostronny czy prawostronny)
zapewnienie optymalnych warunkow akustycznych

wyrazne artykutowanie z wtasciwg intonacja

upewnienie si¢ czy uczen zrozumiat polecenie

monitorowanie sporzadzanych przez ucznia notatek i wykonywanych ¢wiczen

czgste powtarzanie informacji

czeste stosowanie pomocy wizualnych

ograniczenie ilo§ci prac domowych oraz zadbac¢ o to, aby rodzice pomagali w odrabianiu zadan
domowych

tempo pracy powinno by¢ dostosowane do mozliwosci percepcyjnych ucznia

nie nalezy gwaltownie gestykulowac

nauczyciel nie powinien jednocze$nie pisa¢ na tablicy | komentowac (nalezy sta¢ przodem do ucznia)
praca z tekstem pod kierunkiem nauczyciela

Uczen stabowidzacy

dostosowanie o$wietlenia w sali do potrzeb ucznia

dostosowanie miejsca pracy ucznia do jego potrzeb (blisko nauczyciela, tablicy, kontrasty barwne dla
lepszej orientacji)

stosowanie odpowiedniej czcionki w tekscie (powigkszona, wyttuszczona)

dostosowanie innych elementdéw graficznych do potrzeb ucznia

¢wiczenia nie mogg angazowac receptoréw wzroku dtuzej ni¢ przez 15 minut

wydhuzenie czasu pracy podczas testow, sprawdzianow

w miar¢ mozliwosci czgste korzystanie ze sprzetu audio (audiobooki)

dopuszczenie pisania prac domowych na komputerze

monitorowanie pracy ucznia na lekcji poprzez zadawanie pytan ,,czy rozumie?, czy dobrze widzi?”

Uczen niepelnosprawny ruchowo (w tym z afazja)
dostosowanie stanowiska pracy do specyfiki niepelnosprawnosci ucznia,
srodki dydaktyczne powinien byé w zasiggu reki ucznia,
w przypadku niepetnosprawnosci konczyn gérnych nalezy umozliwi¢ zamiang prac pisemnych
na odpowiedz ustna,
uczen powinien siedzie¢ w fawce z osobg sprawna ruchowo,
przy afazji:
a. wydluzenie czasu odpowiedzi ustne;j,
b. uwzglednienie probleméw z wymowsa i artykulacja w czasie wypowiedzi,
C. Uzupetnienia wypowiedzi ustnej zapisem.

Uczen ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢

Dysgrafia

uczen powinien siedzie¢ blisko nauczyciela,

monitorowanie pracy ucznia (notatki, ¢wiczenia),

precyzyjne formutowanie polecen,

dopuszczenie pisma drukowanego oraz prac na komputerze,

mozliwos¢ odczytania pracy domowej w przypadku niewyraznego pisma,
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f.  umozliwienie zaliczenia czg¢$ci materiatu w formie ustnej.

B. Dysleksja
a. uczen nie powinien glo$no czytac przed calg klasa,
b. monitorowanie pracy ucznia (notatki, ¢wiczenia),
c. precyzyjne formutowanie polecen,
d. wydluzenie czasu pracy z tekstem,
e. jak najczesciej stosowaé $rodki wizualne i skojarzeniowe,
f.  monitorowanie stopnia rozumienia czytanego tekstu przez ucznia.

C. Dysortografia
a. monitorowanie pracy ucznia (notatki, ¢wiczenia),
b. precyzyjne formutowanie polecen,
C. poprawnos¢ ortograficzna nie wptywa na oceng,
d. umozliwienie zaliczenia cz¢$ci materiatu w formie ustne;j.

Uczen z choroba przewlekly

umozliwienie korzystania przez ucznia na lekcji ze sprzetu medycznego i lekow zgodnie z zaleceniem
lekarza,

dostosowanie miejsca pracy ucznia zgodnie z wymogami lekarza (blisko drzwi lub nauczyciela),

w przypadku dtuzszej nieobecnosci umozliwienie zaliczenia materiatu w dodatkowych terminach,
stosowanie metod uspoteczniania (informacje o danej chorobie),

unikanie gwattownych zmian w codziennych czynnosciach.
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Uczen zdolny

stosowanie réznorodnych metod nauczania (aktywizujace),

indywidualizowanie pracy z uczniem jednocze$nie nie alienujac go (przygotowanie do konkursow,
olimpiad),

zachecanie do samokszatcenia (metoda portfolio), samooceny i samokontroli,

samorealizacja (wlasne projekty),

udziat w zajgciach dodatkowych.
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Uczen z ADHD

uczen powinien siedzie¢ z uczniem spokojnym lub sam,
stosowanie konsekwencje zasady kar i nagrod,
niedyskwalifikowanie za pierwsza zlg odpowiedz,

precyzyjne formutowanie polecen,

umozliwienie czgstej wypowiedzi (stowotok) z ukierunkowaniem na omawiany temat,
monitorowanie sporzadzanych na lekcji notatek,

stosowanie repetyciji,

unikanie gwattownych zmian w codziennych czynnosciach,
wydluzenie czasu pracy z tekstem,

zwickszona tolerancja na nietypowe zachowania ucznia,
ukierunkowanie na zajecia dodatkowe (fakultety, zajecia sportowe).

ATTIOMMODOW>N

§ 4.

Dostosowanie wymagan oraz form i metod pracy
do indywidualnych potrzeb uczniéw na przedmiotach matematyczno-przyrodniczych

Uczniowie stabo widzacy:

wlasciwe umiejscowienie ucznia w klasie (zapobiegajace odblaskowi pojawiajgcemu si¢ w poblizu okna,
zapewniajace wlasciwe o$wietlenie i widoczno$é)

udostepnianie tekstow (np. testow sprawdzajacych wiedzg) w wersji powiekszonej
podawanie modeli i przedmiotéw do obejrzenia z bliska

om pr
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zwracanie uwagi na szybka meczliwos$¢ ucznia zwiazang ze zuzywaniem wigkszej energii na patrzenie
i interpretacj¢ informacji uzyskanych droga wzrokowa (wydtuzanie czasu na wykonanie okreslonych
zadan)

w geometrii nalezy wprowadza¢ uproszczone konstrukcje z ograniczong do koniecznych liczba linii
pomocniczych i konstrukcje geometryczne wykonywac na kartkach wickszego formatu niz zwykta kartka
papieru

czeste zadawanie pytania- ,,co widzisz?” w celu sprawdzenia i uzupehienia stownego trafnosci doznan
wzrokowych.

Uczniowie stabo styszacy:

zapewnienie dobrego o$wietlenie klasy oraz miejsca dla ucznia w pierwszej fawce w rzedzie od okna.
Uczen bedac blisko nauczyciela (od 0,5 do 1,5 m), ktorego twarz jest dobrze o§wietlona, moze stuchaé
jego wypowiedzi i jednoczes$nie odczytywaé mowe 2z ust. Nalezy tez, umozliwi¢ uczniowi odwracanie
si¢ w kierunku innych kolegow odpowiadajacych na lekcji co utatwi lepsze zrozumienie ich wypowiedzi
nauczyciel mowigc do calej klasy, powinien sta¢ w poblizu dziecka zwrdcony twarza w jego strone - nie
powinien chodzi¢ po klasie, czy by¢ odwrdcony twarza do tablicy, to utrudnia dziecku odczytywanie
mowy Z jego ust

nauczyciel powinien moéwi¢ do dziecka wyraznie uzywajac normalnego glosu i intonacji, unikacd
gwaltownych ruchéw glowa czy nadmiernej gestykulacji

. nalezy zadba¢ o spokdj i cisze w klasie, eliminowac zbedny hatas m.in. zamykac okna przy ruchliwej

ulicy, unika¢ szeleszczenia kartkami papieru, szurania krzestami, to utrudnia dziecku rozumienie polecen
nauczyciela i wypowiedzi innych uczniow, powoduje tez wigksze zmeczenie. Takie zaktdcenia stanowia
réwniez problem dla ucznidw z aparatami stuchowymi, poniewaz s3 wzmacniane przez aparat
nauczyciel winien upewni¢ si¢ czy polecenia kierowane do catej klasy sg wlasciwie rozumiane przez
uczniéw niedostyszacych. W przypadku trudnosci zapewni¢ mu dodatkowe wyjasnienia, sformutowac
inaczej polecenie, uzywajac prostego, znanego dziecku stownictwa. Mozna tez wskazac jak to polecenie
wykonuje jego kolega siedzacy w tawce

uczen z wada shluchu ma trudnosci z rownoczesnym wykonywaniem kilku czynno$ci w tym samym
czasie, nie jest w stanie stucha¢ nauczyciela - co wymaga obserwacji jego twarzy - jednoczesnie otworzy¢
ksiazke na odpowiedniej stronie iodnalezé wskazane C¢wiczenie. Czesto wige nie nadaza
za tempem pracy pozostatych uczniéw w klasie

. uczen niedoslyszacy powinien siedzie¢ w fawce ze zdolnym uczniem, zrownowazonym emocjonalnie,

ktéry chetnie dodatkowo bedzie pomagal mu np. szybciej otworzy ksiazke, wskaze ¢wiczenie, pozwoli
przepisa¢ notatke z zeszytu itp.

. w czasie lekcji wskazane jest uzywanie jak najczesciej pomocy wizualnych i tablicy (m.in. zapisanie

nowego tematu, nowych i wazniejszych stow, dat na lekcji historii itp.)

nauczyciel moze przygotowac uczniowi Z niedostuchem plan pracy na piSmie opisujacy zagadnienia
poruszane w wyktadzie lub poprosi¢ innych uczniéw w klasie, aby robili notatki z kopia i udostepniali
je koledze

konieczne jest aktywizowanie ucznia do rozmowy poprzez zadawanie prostych pytan, podtrzymywanie
jego odpowiedzi przez dopowiadanie pojedynczych stéw, umowne gesty, mimika twarzy

nauczyciel podczas lekcji powinien czesto zwraca¢ si¢ do ucznia niestyszacego, zadawaé pytania — ale
nie dlatego, aby ocenia¢ jego wypowiedzi, ale by zmobilizowa¢ go do lepszej koncentracji uwagi
i ulatwi¢ mu lepsze zrozumienie tematu

pisanie ze sluchu jest najtrudniejsza forma pisania, a szczeg6lnie dla ucznia z zaburzonym stuchem
i nieprawidtowa wymowa, dlatego tez nalezy stosowac ¢wiczenia w pisaniu ze stuchu tylko wyrazéw lub
zdan, wczesniej z uczniem utrwalonych, w oparciu o znane mu stownictwo. Jezeli pisanie ze stuchu
sprawia dziecku niedostyszagcemu duze trudnosci mozna je zastapi¢ inng forma ¢wiczen w pisaniu. Moga
to by¢ ¢wiczenia polegajace na : przepisywaniu zdan z uzupehieniem ,,Juk” odpowiednimi wyrazami

. przy ocenie prac pisemnych ucznia nie nalezy uwzglednia¢ btedow wynikajacych z niedostuchu, one nie

powinny obnizy¢ ogdlnej oceny pracy. Bledy moga stanowi¢ dla nauczyciela podstawe, do podjecia
z uczniem dalszej pracy samoksztalceniowej i korekcyjnej oraz ukierunkowania rodzicow do dalszej
pracy w domu. Bledy w pisowni nalezy ocenia¢ opisowo, udzielajac uczniowi wskazéwek do sposobu
ich poprawienia

. uczen niedoslyszacy jest w stanie opanowac konieczne i podstawowe wiadomos$ci zawarte w programie

nauczania ale wymaga to od niego znacznie wigcej czasu i wkladu pracy, w poréwnaniu z uczniem
styszacym. Przy ocenie osiagni¢¢ ucznia z wada stuchu nalezy szczegodlnie docenia¢ wlasng aktywnosé
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i wktad pracy ucznia, atakze jego stosunek do obowigzkoéw szkolnych (systematyczno$c,
obowiazkowo$¢, doktadnosé).

Specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢

Dyskalkulia, czyli trudnoS$ci w liczeniu.

Oceniany jest przede wszystkim tok rozumowania, a nie techniczng strone liczenia. Uczeh ma, bowiem
sktonnoé¢ do przestawiania kolejnosci cyfr w liczbie i przez to jej zapis jest btedny. Zty wynik koncowy
wcale nie $wiadczy o tym, Ze uczen nie rozumie zagadnienia. Dostosowanie wymagan bedzie, wigc
dotyczyto tylko formy sprawdzenia wiedzy poprzez koncentracje na przesledzeniu toku rozumowania w

.....

danym zadaniu i jesli jest on poprawny - wystawienie uczniowi oceny pozytywne;j.

Dysgrafia

Dostosowanie wymagan bedzie dotyczyto formy sprawdzania wiedzy, anie treci. Wymagania
merytoryczne, co do oceny pracy pisemnej powinny by¢ ogolne, takie same, jak dla innych uczniow,
natomiast sprawdzenie pracy moze by¢ niekonwencjonalne. Np., je$li nauczyciel nie moze przeczytaé
pracy ucznia, moze go poprosi¢, aby uczynit to sam lub przepytaé ustnie z tego zakresu materiatu. Moze
tez sktania¢ ucznia do pisania drukowanymi literami lub na komputerze.

Dysleksja, czyli trudnos$ci w czytaniu przekladajace si¢ czesto rowniez na problemy ze

zrozumieniem tresci

Ogolne zasady postepowania z uczniem z dysleksjg rozwojowsg

a. Unika¢ gltosnego odpytywania z czytania przy catej klasie.

b. Kontrolowaé stopien zrozumienia samodzielnie przeczytanych przez ucznia polecen.

€. Ogranicza¢ teksty do czytania ipisania na lekcji do niezbednych notatek, ktérych nie ma
w podreczniku; jesli to mozliwe daé dziecku gotowa notatke do wklejenia.

d. Pisemne sprawdziany powinny ogranicza¢ si¢ do sprawdzanych wiadomosci, wskazane jest, zatem
stosowanie testow wyboru, zdan niedokoniczonych, tekstow z lukami — pozwoli to uczniowi
skoncentrowac¢ si¢ na kontrolowanej tematyce, a nie na poprawnosci pisania.

e. Wskazane jest preferowanie wypowiedzi ustnych. Sprawdzanie wiadomosci powinno odbywac si¢
czesto i dotyczy¢ krotszych partii materiatu. Pytania kierowane do ucznia powinny by¢ precyzyjne.

f. W przedmiotach $cistych podczas wykonywania $cistych operacji wymagajacych wielokrotnych
przeksztatcen, nalezy umozliwi¢ dziecku ustne skomentowanie wykonywanych dziatan. W ocenie
pracy ucznia wskazanie jest uwzglednienie poprawnosci toku rozumowania, anie tylko
prawidtowo$ci wyniku koncowego. W przypadku prac pisemnych z przedmiotow $cistych iim
pokrewnych, nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na graficzne rozplanowanie sprawdzianéw — pod
tre$cig zadania powinno by¢ wolne miejsce na rozwigzanie. Pozwoli to uniknac¢ niepotrzebnych
pomytek przy przepisywaniu zadan na inng strong np. gubienia, mylenia znakow, cyfr, symboli, tak
charakterystycznych dla dzieci z dysleksja.

g. Material programowy wymagajacy znajomos$ci wielu wzoréw, symboli, przeksztalcen mozna
podzieli¢ na mniejsze partie. Tam, gdzie jest taka mozliwo$¢, pozwoli¢ na korzystanie z gotowych
wzorow, tablic itp.

h. Unika¢ wyrywania do odpowiedzi. Jesli to mozliwe uprzedzi¢ ucznia (na przerwie lub na poczatku
lekceji), ze bedzie dzisiaj pytany. W ten sposéb umozliwiamy dziecku przypomnienie wiadomosci,
skoncentrowaniu sig¢, a takze opanowanie zapigcia emocjonalnego czesto blokujacego wypowiedz.

i. Dobrze jest posadzi¢ dziecko blisko nauczyciela, dzieki temu zwigkszy sie jego koncentracja uwagi,

ograniczeniu ulegnie ilo$¢ bodzcow rozpraszajacych, wzro$nie bezposrednia kontrola nauczyciela,

bliskos$¢ tablicy pozwoli zmniejszy¢ ilos¢ btedow przy przepisywaniu.

Podczas oceny prac pisemnych nie uwzglednia¢ poprawnosci ortograficznej lub oceniac jg opisowo.

W przypadku ucznia z dysgrafia wskazane jest akceptowanie pisma drukowanego, pisma

na maszynie, komputerze, zwlaszcza prac obszernych (wypracowan, referatow). Nie nalezy rowniez

ocenia¢ estetyki pisma, np. w zeszytach. Jesli pismo dziecka jest trudne do odczytania, mozna
zamieni¢ prac¢ pisemna na wypowiedz ustna.

ol

Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych (wg potrzeb):

a. nauke tabliczki mnozenia, definicji, regul wzorow, symboli chemicznych roztozy¢ w czasie, czgsto
przypomina¢ i utrwalac,

b. nie wyrywa¢ do natychmiastowej odpowiedzi, przygotowac wczesniej zapowiedzig, ze uczen bedzie
pytany,
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c. W trakcie rozwigzywania zadan tekstowych sprawdzaé, czy uczen przeczytal tre$¢ zadania i czy
prawidtowo ja zrozumiat, w razie potrzeby udziela¢ dodatkowych wskazowek,

d. w czasie sprawdzianow zwigkszy¢ ilo§¢ czasu na rozwigzanie zadan,

e. mozna tez da¢ uczniowi do rozwigzania w domu podobne zadania,

f.  uwzglednia¢ trudnos$ci zwigzane z myleniem znakow dziatan, przestawianiem cyfr, zapisywaniem
reakcji chemicznych itp.,

g. materiat sprawiajacy trudnos¢ dhuzej utrwalaé, dzieli¢ na mniejsze porcje,

h. ocenia¢ tok rozumowania, nawet gdyby ostateczny wynik zadania byt btedny, co wynika¢ moze
z pomylek rachunkowych,

i. ocenia¢ dobrze, jesli wynik zadania jest prawidlowy, cho¢by strategia doj$cia do niego byta niezbyt
jasna, gdyz uczniowie dyslektyczni czgsto prezentuja styl dochodzenia do rozwigzania niedostepny
innym osobom, bedacy na wyzszym poziomie kompetencji.

Uczniowie z ADHD

posadzenie ucznia blisko biurka nauczyciela z dala od miejsc, ktore tatwo moga go rozproszyé (okna,
drzwi),

posadzenie ucznia razem z osoba spokojna, osiagajaca dobre wyniki,

uzywanie krotkich komunikatow: "otworz zeszyt", "spakuj ksiazki", "spdjrz na tablice",

powtarzanie polecenia (krotko i czytelnie),

proszenie ucznia o powtoérzenie polecen,

sprawdzanie czy uczen wykonat jedno polecenie a dopiero potem wydanie nastepnego,

czgste nawigzywanie kontaktu wzrokowego,

rozbijanie duzych zadania (polecen) na mniejsze,

uczenie robienia planow i harmonogramow, list, tabelek, spisow, do ktérych uczen moze si¢ odwotaé

kiedy si¢ zagubi,

przygotowanie ucznia do nagtych zmian odpowiednio wczeénie,

przypominanie o terminowych zadaniach,

w miarg potrzeb: dopilnowanie aby uczen konczac zajgcia miat:

a. sporzadzona notatki z lekcji (nie musi by¢ ona pelna ale powinna zawieraé najistotniejsze tresci),

b. zapisang informacj¢ 0 pracy domowej ; pisemnej i ustnej,

C. zapisang informacj¢ o nowym, niecodziennym wydarzeniu; wycieczce, uroczystosci szkolnej,
nowych przyborach, ktore nalezy przynie$¢ np. na nastgpna lekcje (zapis musi by¢ jednoznaczny
i doktadny),

d. zapisang informacje o przewidywanym sprawdzianie, powtorzeniu wiadomosci (termin, zakres
materiatu).

Uczen niepelnosprawny ruchowo, w tym z afazjg

test wyboru (pytania zamknigte),

wydluzenie czasu wypowiedzi ustnej ipisemnej (ewentualne dokoncz. odpowiedzi na zajeciach
dodatkowych),

nieocenianie zadan (¢wiczen) wykorzystujacych sprawno$é manualng (kreslenie),

ocenianie tresci wypowiedzi pisemnej, a nie estetyke pisma,

podczas pisania zmniejszenie ilosci tekstu,

przygotowanie sprawdzianow - uczen wpisuje tylko wyniki (w zakresie matematyki) lub uzupetnia tekst
z lukami brakujacymi wyrazami,

w zwigzku zaburzeniami orientacji i wyobrazni przestrzennej zmniejszy¢é wymagania odno$nie np.
kreslenia figur geometrycznych (przestrzenne), wykreséw funkcji (odczytywania wykresow), ,,czytania”
mapy,

przewaga formy ustnej nad pisemng (jesli uczen nie ma afazji),

przy afazji:

a. tworzenie spokojnej atmosfery w trakcie wypowiedzi ustnych,

b. uwzglednienie problemoéw z wymowsg i artykulacjg w czasie wypowiedzi.

Uczen z choroba przewlekla

prezentowanie treSci w taki sposob, by staty si¢ w pelni dostgpne mozliwosciom ucznia;
uzycie w wigkszym stopniu niz standardowo $rodkéw informatycznych;

rozpoznawanie symptomow stabszego samopoczucia;
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zachecanie do podejmowania czestych interakcji spotecznych;

rozbudzanie checi eksperymentowania;

zapewnienie pomocy przy nadrabianiu zaleglosci zwigzanych z absencja szkolna;
dzielenie materiatu, ktoéry uczen musi zaliczy¢ na mniejsze czesci;

dawanie okazji do wykazania si¢ samodzielnoscig;

wzmacnianie samooceny;

zapewnienie integracji z zespotem klasowym (aby uczen nie czut si¢ samotny i nie nasilaly si¢ symptomy
choroby w skutek obnizonego nastroju);

Uczen zdolny
poszerzenie zainteresowan i umiejetno$ci ucznia poprzez udzial w przedsigwzigciach szkolnych
i pozaszkolnych;
opracowanie indywidualnego programu rozwoju ucznia zdolnego: ustalenie tematyki, form, terminéw
realizacji programu;
indywidualizacja procesu dydaktycznego podczas zaje¢ edukacyjnych poszerzenie tresci, wzbogacenie;
przygotowanie ucznia do udzialu w konkursach;
przeprowadzanie okresowej ewaluacji postgpow ucznia;
wymiana spostrzezen, wspotpraca catej rady pedagogicznej;
wspolpraca z wychowawca ucznia, pedagogiem, rodzicami w celu zapewnienia uczniowi zdolnemu
harmonijnego rozwoju umystowego i psychofizycznego;
promowanie ucznia i jego osiggnie¢ na terenie szkoty i poza nia.
Praca zuczniem zdolnym na lekcjach matematyki realizowana jest glownie w formie pracy
indywidualnej. Jest to optymalna forma pozwalajaca precyzyjnie dobraé tre$¢ i dostosowacé tempo
uczenia si¢. Realizuje si¢ je poprzez:
a. krotkie, kilkuminutowe rozmowy nauczyciela zuczniem, zwykle komentujagce w sposob
rozszerzajacy biezacy materiat lub konczace si¢ sformutowaniem problemu, a potem rozwigzaniem
go,
zadawanie dodatkowych zadan podczas prac klasowych i domowych,
przygotowanie przez ucznia referatow po przeczytaniu odpowiedniej literatury,
korygowanie bledow kolegdw (szukanie bledow w rozumowaniu),
prowadzenie przez uczniow fragmentow lekcji (czasami przygotowanie catej lekcji),
zachgcanie do czytanie fachowych czasopism,
zwiekszanie wymagan, co do $cistosei i precyzji ich wypowiedzi,
stworzenie uczniom najzdolniejszym okazji do swobodnego wyboru zadan trudniejszych, swobodnej
decyzji w podejmowaniu dodatkowych zadan,
i. organizowanie konkursow w rozwigzywaniu zadan trudniejszych.
Innymi formami pracy z uczniem zdolnym sa:
a. praca w grupach o podobnym poziomie uzdolnien, gdzie zadawane sg zadania trudniejsze dla grup

zdolniejszych,

b. pracaw grupach, w ktorych uczniowie uzdolnieni petniag rolg lideréw, a praca moze by¢ forma

konkursow.

s@meoaoo

Uczen po przej$ciach traumatycznych

pomoc w radzeniu sobie ze stresem;

nie stwarzanie atmosfery napigcia, zdenerwowania;
umozliwienie zaliczania w pozniejszym terminie;
roztozenie zaliczanego materiatu na mniejsze partie.

§ 5.

Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych podczas zaje¢ EDB

Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniéw niedostyszacych:
zapewni¢ dobre oéwietlenie klasy oraz miejsce dla dziecka w pierwszej tawce w rzedzie od okna. Uczen
bedac blisko nauczyciela (od 0,5 do 1,5 m), ktorego twarz jest dobrze o§wietlona, moze stuchaé jego
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wypowiedzi i jednocze$nie odczytywaé mowe Z ust. Nalezy tez, umozliwi¢ dziecku odwracanie si¢
w Kierunku innych kolegow odpowiadajacych na lekcji co utatwi lepsze zrozumienie ich wypowiedzi,
nauczyciel mowige do calej klasy, powinien sta¢ w poblizu dziecka zwrocony twarza w jego strone - nie
powinien chodzi¢ po klasie, czy by¢ odwrocony twarza do tablicy, to utrudnia dziecku odczytywanie
mowy Z jego ust,

nalezy mowi¢ do dziecka wyraznie uzywajac normalnego gtosu i intonacji, unika¢ gwattownych ruchow
glowa czy nadmiernej gestykulacji,

trzeba zadba¢ o spokoj i cisze w klasie, eliminowaé zbedny hatas m.in. zamyka¢ okna przy ruchliwej
ulicy, unika¢ szeleszczenia kartkami papieru, szurania krzestami, to utrudnia dziecku rozumienie polecen
nauczyciela i wypowiedzi innych uczniow, powoduje tez wigksze zmegczenie. Takie zaktocenia stanowia
réwniez problem dla ucznidw z aparatami stuchowymi, poniewaz sg wzmacniane przez aparat,
nauczyciel winien upewni¢ si¢ czy polecenia kierowane do catej klasy sg wlasciwie rozumiane przez
dziecko niedostyszace. W przypadku trudnosci zapewni¢ mu dodatkowe wyjasnienia, sformutowaé
inaczej polecenie, uzywajac prostego, znanego dziecku stownictwa. Mozna tez wskazac jak to polecenie
wykonuje jego kolega siedzacy w tawce,

dziecko z wada stuchu ma trudnosci z rownoczesnym wykonywaniem kilku czynno$ci w tym samym
czasie, nie jest w stanie stucha¢ nauczyciela - co wymaga obserwacji jego twarzy - jednoczesnie otworzy¢
ksiazke na odpowiedniej stronie i odnalez¢ wskazane ¢wiczenie. Czgsto wige nie nadaza za tempem pracy
pozostatych uczniow w klasie,

dziecko niedostyszace powinno siedzie¢ w tawce ze zdolnym uczniem, zrownowazonym emocjonalnie,
ktoéry chetnie dodatkowo bedzie pomagal mu np. szybciej otworzy ksiazke, wskaze ¢wiczenie, pozwoli
przepisa¢ notatke z zeszytu itp.,

w czasie lekcji wskazane jest uzywanie jak najczesciej pomocy wizualnych i tablicy (m.in. zapisanie
nowego tematu, nowych i wazniejszych stow, dat itp.),

mozna poprosi¢ innych uczniow w klasie, aby robili notatki z kopig i udostepniali je koledze,
konieczne jest aktywizowanie dziecka do rozmowy poprzez zadawanie prostych pytan, podtrzymywanie
jego odpowiedzi przez dopowiadanie pojedynczych stéw, umowne gesty, mimika twarzy,

nauczyciel podczas lekcji powinien czgsto zwracac si¢ do dziecka niestyszacego, zadawad pytania — ale
nie dlatego, aby ocenia¢ jego wypowiedzi, ale by zmobilizowa¢ go do lepszej koncentracji uwagi
i ulatwi¢ mu lepsze zrozumienie tematu,

Z uwagi na wolne tempo czytania, dziecko potrzebuje wigcej czasu na przeczytanie calej ksigzki, dlatego
Z pomoca rodzicow czyta calg ksiazke lub tylko wskazany rozdzial,

. pisanie ze stuchu jest najtrudniejsza forma pisania, a szczeg6lnie dla dziecka z zaburzonym stluchem

i nieprawidtowg wymowa, dlatego tez nalezy stosowac ¢wiczenia w pisaniu ze stuchu tylko wyrazow lub
zdan, utrwalonych, w oparciu 0 znane mu stownictwo,

przy ocenie prac pisemnych dziecka nie nalezy uwzglednia¢ btedow wynikajacych z niedostuchu, one
nie powinny obnizy¢ ogdlnej oceny pracy. Btedy moga stanowi¢ dla nauczyciela podstawe, do podjecia
z dzieckiem dalszej pracy samoksztatceniowej i korekcyjnej oraz ukierunkowania rodzicoéw do dalszej
pracy w domu. Btedy w pisowni nalezy ocenia¢ opisowo, udzielajac dziecku wskazéwek do sposobu ich
poprawienia,

uczen niedostyszacy jest w stanie opanowac konieczne i podstawowe wiadomosci zawarte w programie
nauczania ale wymaga to od niego znacznie wigcej czasu i wkladu pracy, w poréwnaniu z uczniem
styszacym. Przy ocenie osiggni¢¢ ucznia z wada stuchu nalezy szczeg6lnie docenia¢ wlasng aktywnos¢
i wktad pracy ucznia, atakze jego stosunek do obowigzkow szkolnych (systematycznosé,
obowigzkowo$¢, doktadnosé).

Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniéw niedowidzacych:

przy ocenie z prac pisemnych bra¢ pod uwage zawarto$¢ merytoryczng, a nie btedy wynikajgce

z wady wzroku,

opracowywac zagadnienia w postaci tabel, schematow, w celu lepszego zrozumienia pojeé,

odwolywac¢ si¢ do modeli graficznych, rysunkow,

wlasciwe umiejscowienie dziecka w klasie (zapobiegajace odblaskowi pojawiajagcemu si¢ w poblizu
okna, zapewniajace wlasciwe oswietlenie i widocznosc),

udostepnianie tekstow (np. testow sprawdzajacych wiedz¢) w wersji powigkszonej,

podawanie modeli i przedmiotow do obejrzenia z bliska,

zwracanie uwagi na szybka meczliwos¢ dziecka zwigzang ze zuzywaniem wigkszej energii na patrzenie
i interpretacje informacji uzyskanych droga wzrokows (wydhuzanie czasu na wykonanie okreslonych
zadan),

umozliwienie dziecku korzystania z kaset z nagraniami tekstow szkolnych ,
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czeste zadawanie pytania- ,,co widzisz?” w celu sprawdzenia i uzupehienia stownego trafnosci doznan
wzrokowych,

uwzgledni¢ wolniejsze tempo pracy,

stosowac wigksza czcionke na sprawdzianach i kartkowkach.

Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniéw chorych przewlekle:

dostosowa¢ formy, metody i czas pracy do stanu psychofizycznego ucznia,

sprawdza¢ i przekazywa¢ wiedze w okoliczno$ciach sprzyjajacych koncentracji uwagi,

powtarzaé polecenia dluzsze lub wymagajace wykonania wigcej niz jednej czynnosci oraz sprawdzacé,
czy uczen dobrze je zrozumial,

zadawac dodatkowe pytania podczas wypowiedzi, ukierunkowywac ucznia,

pomaga¢ w uzupetnianiu brakéw w wiadomosciach,

powtarzaé i utrwala¢ nowe wiadomosci i umiejetnosci w roznych sytuacjach,

wspiera¢ i nagradza¢ nie tylko efekty, ale takze wkiad pracy i zaangazowanie.

Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniow zdolnych:

udzielanie pomocy kolezenskiej,

powierzanie odpowiedzialnych rol,

tworzenie takich sytuacji dydaktycznych, ktore beda dla ucznia wyzwaniem i zrodtem satysfakeji,
poszerzenie zainteresowan | umiejetnosCi ucznia poprzez udziat w przedsigwzigciach szkolnych
i pozaszkolnych,

opracowanie indywidualnego programu rozwoju ucznia zdolnego: ustalenie tematyki, form, terminéw
realizacji programu,

indywidualizacja procesu dydaktycznego podczas zaje¢ edukacyjnych poszerzenie treéci, wzbogacenie,
przygotowanie ucznia do udziatu w konkursach,

wymiana spostrzezen, wspotpraca catej rady pedagogicznej,

wspoélpraca z wychowawca ucznia, pedagogiem, rodzicami w celu zapewnienia uczniowi zdolnemu
harmonijnego rozwoju umystowego i psychofizycznego,

promowanie ucznia i jego osiagnie¢ na terenie szkoty i poza nia,

wystgpowanie o przyznanie stypendiéw dla ucznia zdolnego.

Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniéw z ADHD :
wyznaczanie konkretnego celu i dzielenie zadan na mniejsze mozliwe do zrealizowania etapy,
pomaganie uczniowi w skupieniu si¢ na wykonywaniu jednej czynnosci,
wydawanie jasnych, precyzyjnych polecen- na raz tylko jedno polecenie,
skracanie zadan — dzielenie ich na czgsci,

zadawanie matych partii materiatu,

sprawdzanie stopnia zrozumienia wprowadzanego materiatu,

zmniejszanie materiatu przepisywanego z tablicy do zeszytu,

skracanie prac domowych,

dzielenie dtuzszych sprawdzianéw na czesci, wydtuzanie czasu odpowiedzi,
chwalenie ucznia przynajmniej raz dziennie,

korzystanie z programéw edukacyjnych dostosowanych do mozliwosci ucznia,
zachgcanie do zadawania pytan,

. pobudzanie zainteresowan ucznia,

angazowanie ucznia w konkretne dzialania,

akceptowanie ucznia bez wzgledu na jego nieprawidtowe zachowania,

przypominanie o regutach,

szukanie i przekazywanie uczniowi informacji na temat sposoboéw roztadowywania napigcia, ktore sg
akceptowane w Klasie,

zapewnienie uczniowi miejsca w pierwszej tawce, w towarzystwie spokojnego ucznia,

skupianie uwagi ucznia na tym co najwazniejsze — kolor, podkreslenie,

formutowanie informacji dotyczacych pracy domowej w sposob jasny i przejrzysty.

Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniéw ze specyficznymi trudno$ciami
w uczeniu si¢ (z dysleksja rozwojowa, dysgrafig, dyskalkulia, dysortografia):

zachecac ucznia by przedstawiat swoj tok myslenia,

nie skupia¢ si¢ wylacznie na btedach,
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wprowadzaé rozne metody i Sposoby przedstawiania tematu,

pyta¢ ucznia czy dany sposob postepowania jest w jego przypadku skuteczny,

jak najdtuzej pracowac na konkretach,

pozwalac¢ korzysta¢ z kalkulatora na lekcji przy dtugich obliczeniach,

w miar¢ mozliwosci tres¢ zadan tekstowych samemu glosno odczytywaé na lekc;ji,

rozwigzujac zadania tekstowe kierowac¢ ucznia do wazniejszych fragmentow tekstu, tych ktore
zawierajg istotne dane,

unika¢ zwartego tekstu, pisanego matg czcionka,

przygotowujac sprawdzian powickszac¢ tekst, pamigtajac, ze niektore czcionki sg trudniejsze do
czytania, miedzy kolejnymi zadaniami pozostawi¢ zwigkszony odstep,

pozwoli¢ korzysta¢ z duzej ilosci kartek, aby kazde zadanie mogto by¢ rozwiagzane osobno, (wtedy
fatwiej jest oceni¢ caly tok myslenia, a nie tylko wynik koncowy),

pisa¢ wyraznie na tablicy,

pozwoli¢ na zastosowanie zeszytu w kratke,

ocenia¢ przede wszystkim tok rozumowania,

unika¢ glosnego odpytywania z czytania przy catej klasie,

dawaé wiegcej czasu na czytanie tekstow, polecen, instrukcji, szczegolnie podczas samodzielnej pracy
lub sprawdzianéw, w miarg potrzeby pomaga¢ w ich odczytaniu,

stara¢ si¢ w miar¢ mozliwos$ci przygotowywac sprawdziany i kartkowki w formie testow,

czytanie opracowan rozlozy¢ w czasie, pozwalaé na korzystanie z ksigzek "méwionych”,

uwzgledniaé¢ trudnosci w rozumieniu tresci, szczegolnie podczas samodzielnej pracy z tekstem, dawaé
wigcej czasu, instruowac lub zaleca¢ przeczytanie tekstu wezesniej w domu,

czgsciej sprawdzac zeszyty szkolne ucznia, ustali¢ sposob poprawy btedow, czuwaé nad wnikliwg ich
poprawag, ocenia¢ poprawnos¢ i sposob wykonania prac,

btedow nie omawiaé wobec catej klasy,

w przypadku trudnosci w redagowaniu wypowiedzi pisemnych uczyé tworzenia schematow pracy,
planowania kompozycji wypowiedzi (wstep, rozwinigcie, zakonczenie),

pomagac¢ w doborze argumentdw, jak rowniez odpowiednich wyrazen i zwrotow,

podac uczniom jasne Kryteria oceny prac pisemnych (wiedza, dobor argumentow, logika wywodu, tresc,
styl, kompozycja itd.),

dawac wiecej czasu na prace pisemne, sprawdzac, czy uczen skonczyt notatke z lekcji, w razie potrzeby
skraca¢ wielko$¢ notatek,

przypadku trudnosci z odczytaniem pracy odpytac ucznia ustnie,

a. pozwala¢ na wykonywanie prac na komputerze,

b. nie wyrywa¢ do natychmiastowej odpowiedzi, przygotowac wczesniej zapowiedzig, ze uczen bedzie
pytany,

AA.w trakcie rozwigzywania zadan tekstowych sprawdzaé, czy uczen przeczytal tre$§¢ zadania iczy
prawidtowo ja zrozumiat, w razie potrzeby udziela¢ dodatkowych wskazdwek,

BB. w czasie sprawdzianow zwigkszy¢ ilo$¢ czasu na rozwigzanie zagadnien,

CC. mozna tez da¢ uczniowi do rozwigzania w domu podobne zadania,

DD.uwzgledniaé trudno$ci zwigzane z myleniem znakow dziatan, przestawianiem cyfr,

EE. material sprawiajacy trudno$¢ dhuzej utrwala¢, dzieli¢ na mniejsze porcje,

FF. ocenia¢ dobrze, jesli wynik zadania jest prawidlowy, chocby strategia dojscia do niego byta niezbyt jasna,
gdyz uczniowie dyslektyczni czgsto prezentuja styl dochodzenia do rozwigzania niedostepny innym
osobom, bedacy na wyzszym poziomie kompetencji,

GG.uwzglednia¢ trudnoéci z zapamigtywaniem nazw, nazwisk, dat,

HH.w czasie odpowiedzi ustnych dyskretnie wspomaga¢, dawaé wiecej czasu na przypomnienie, wydobycie
Z pamigci nazw, termindw, dyskretnie naprowadzac,

Il. czeéciej powtarzad i utrwala¢ materiat,
JJ. podczas uczenia stosowac techniki skojarzeniowe utatwiajgce zapamigtywanie,

KK.wprowadza¢ w nauczaniu metody aktywne, angazujace jak najwigcej zmystow (ruch, dotyk, wzrok, stuch),
uzywac wielu pomocy dydaktycznych, urozmaicaé proces nauczania,

LL. zréznicowaé formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci tak, by ograniczy¢ ocenianie na podstawie
pisemnych odpowiedzi ucznia,

MM. przeprowadza¢ sprawdziany ustne z tawki, niekiedy nawet odpytywa¢ indywidualnie czgsto oceniac
prace domowe,

NN.zawsze uwzglednia¢ trudno$ci ucznia,

OO.w miar¢ mozliwosci pomagaé, wspieraé, dodatkowo instruowaé, naprowadza¢, pokazywac
na przyktadzie,
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PP. dzieli¢ dane zadanie na etapy i zach¢ca¢ do wykonywania malutkimi krokami,

QQ.nie zmuszaé na sit¢ do wykonywania ¢wiczen sprawiajacych uczniowi trudnosc,

RR. dawa¢ wigcej czasu na opanowanie danej umiej¢tnoscei, cierpliwie udzielaé instruktazu,

SS. nie krytykowaé, nie ocenia¢ negatywnie wobec klasy,

TT. podczas oceniania bra¢ przede wszystkim pod uwage stosunek ucznia do przedmiotu, jego checi, wysitek,

przygotowanie do zaje¢ w materiaty, niezbedne pomoce itp.,

UU. wlaczaé do rywalizacji tylko tam, gdzie uczen ma szanse,
VV.dawac¢ tatwiejsze zadania,
WW. mozna pozwoli¢ na korzystanie z dyktafonu podczas lekc;ji.

moowp» X

o
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Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnoscia ruchowa
i afazja :

dzielenie materialu na mniejsze partie,

dokonywanie modyfikacji ¢wiczen i zadan,

podawanie jasno sprecyzowanych instrukcji przy jednoczesnym sprawdzaniu stopnia ich zrozumienia,
dzielenie materiatu na mniejsze partie (w przypadku testow sprawdzajacych),

prezentowanie materialu na konkretnych przyktadach, zanim zostanie podane bardziej ogdlne
twierdzenie,

korzystanie z programéw edukacyjnych dostosowanych do mozliwosci

i umiejetnosci ucznia,

wydluzenie czasu na udzielanie odpowiedzi ustnej i pisemnej,

skupianie uwagi ucznia na tym, co w danej chwili uwazamy za najwazniejsze- zaznaczanie fragmentu,
podkreslanie kolorem, akcentowanie przy pomocy stow (uwaga, wazne).

Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniow w sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej:

zapewnienie obecnosci specjalisty, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wlasciwego kontaktu

Z uczniem np. pedagog szkolny,

przedtuzenia czasu na udzielanie odpowiedzi ustnej i pisemnej.

§6

Dostosowanie wymagan oraz form i metod pracy do indywidualnych potrzeb uczniow

> P

>N 00 @

w

na lekcjach wychowania fizycznego

Uczniowie niedostyszacy:

nauczyciel, mowigc do calej klasy, powinien sta¢ w poblizu ucznia zwrdcony twarza w jego strong, by
utatwi¢ uczniowi odczytywanie mowy z jego ust;

nalezy mowi¢ do ucznia wyraznie, uzywajac normalnego glosu i intonacji, unika¢ gwattownych ruchow
glowa czy nadmiernej gestykulacji;

nalezy sprawdzi¢ stopien zrozumienia adresowanych polecen i instrukcji i w razie potrzeby;
dostosowanie tempa pracy do mozliwosci ucznia.

Uczniowie niedowidzacy:
Zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydanego przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub orzeczenia lekarza specjalisty.

Uczniowie z nadpobudliwos$cia (ADHD)

Tacy uczniowie charakteryzuja sig:

a. nadmierng ruchliwoscia,

b. zaburzeniami koncentracji uwagi,

€. gadulstwem lub ciaglym powtarzaniem stow,

d. nieprzewidywalnoscia.

Wymagaja:

a. ukierunkowania nadmiernej energii ruchowej,

b. skupienia uwagi na danej czynno$ci ze wzgledow bezpieczenstwa,
c. formutowania jasnych i krotkich polecen,
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przypominania obowiazujacych zasad na lekcji,

odwracania uwagi dziecka od wlasnej impulsywnosci poprzez wyznaczanie dodatkowych zadan,
akcentowania kazdego sukcesu,

na zakonczenie lekcji prowadzenia éwiczen wyciszajacych,

ustalenia dopuszczalnych form roztadowania napiecia, np. okreslony okrzyk, bieg wyznaczong trasa,
skakanie po materacach, kopanie pitka lub rzuty do celu itp.

i. wzmacniania pozytywnego (chwalenia).

Se oo

Uczniowie ze specyficznymi trudnos$ciami w nauce

Charakteryzuja sie:

a. zaburzeniami procesu lateralizacji, przez co maja trudnosci w odrdznianiu stron, kierunkéw
prawy/lewy oraz rak i nog,

b. zaburzeniami koordynacyjno-przestrzennymi, dlatego maja zachwiania rownowagi, lgk wysokosci,
lgk przed przyborem, stabo rozwinigta wyobraznig przestrzenna,

C. zaburzeniami percepcji wzrokowej, ktore utrudniaja odréznienie pojec: gora-dot, wyzej-nizej,
w prawo-w lewo,

d. zaburzeniami percepcji stuchowej, ktore zaburzaja rozumienie polecen, gdyz docieraja one do nich
znieksztalcone

Wymagaja:

. stosowania ¢wiczen naprzemianstronnych

okazywania im duzo cierpliwosci,

stosowania ¢wiczen rownowaznych

wydawania prostych polecen

doktadnego objasniania polecenia i dokonywania pokazu.

PoooTw

Uczniowie z zaburzeniami funkcji stuchowo—jezykowych oraz wzrokowo-przestrzennych,

integracji percepcyjno-motorycznej i lateralizacji

Objawy:

a. mylenie prawej i lewej strony,

b. trudnosci z opanowaniem uktadow gimnastycznych (sekwencje ruchowe zorganizowane w czasie
i przestrzeni),

€. trudno$ci w bieganiu, ¢wiczeniach rownowaznych,

d. trudno$ci w opanowaniu gier wymagajacych uzycia pitki,

e. nieche¢ do uprawiania sportow wymagajacych dobrego poczucia rownowagi (np. narty, deskorolka)

Formy, metody, sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych

a. Podczas stawiania wymagan uwzglednia¢ trudnosci ucznia.

b. W miare mozliwosci pomagaé, wspiera¢, dodatkowo instruowaé, naprowadzaé, pokazywac
na przyktadzie.

Dzieli¢ dane zagania na etapy i zacheca¢ do wykonywania ich.

Nie zmusza¢ do wykonywania ¢wiczen sprawiajacych uczniowi trudnos$ci.

Dawa¢ wigcej czasu na opanowanie danej umiejetnosci, cierpliwie udziela¢ instruktazu.

Nie krytykowaé, nie ocenia¢ negatywnie wobec klasy.

Podczas oceniania bra¢ przede wszystkim pod uwage stosunek ucznia do przedmiotu, jego checi,
wysitek, przygotowanie do zajgc.

h.  Wiacza¢ do rywalizacji tylko tam, gdzie uczefn ma szanse.

Q oo

Uczniowie niepelnosprawni ruchowo:

CzeSciowe zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego zgodnie z zaleceniami podanymi w orzeczeniu
lekarza specjalisty.

Catkowite zwolnienie z zaj¢¢ wychowania fizycznego na podstawie orzeczenia lekarza specjalisty lub
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

Uczniowie z deficytami rozwoju fizycznego, alergicznych, astenikéw i z nadwaga.
Uczniowie, ktorzy posiadajg wady postawy tzw. plecy okragle, zwalniani beda z nastgpujacych ¢wiczen
na lekcji:

a. Z lezenia tytem lukiem(mostek),

b. zlezenia przodem tukiem(foka),

c. z wszelkiego rodzaju opadow(¢éwiczen na drgzkach, poreczach)
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Uczniowie, ktorzy posiadaja boczne skrzywienie kregostupa zwalniani beda z nastgpujacych ¢wiczen:
a. skokow,
b. przewrotow,
C. ze stania na r¢kach,
d. zdzwigania,
e. Dbiegdow wytrzymato§ciowych.
Uczniowie, ktorzy posiadaja znieksztatcenie koniczyn dolnych zwalniani beda z nastgpujacych ¢wiczen:
a. z chodu na zewnetrznych krawedziach stop-dotyczy kolan szpotawych,
b. dlugotrwatego stania,
€. dzwigania duzych cigzarow,
d. zeskokéw i skokow biernych na twarde podtoze,
e.  z duzych rozkrokéw w pozycji stojacej.
Uczniowie asteniczni zwalniani beda z nastgpujacych éwiczen:
a. z wysitkow o charakterze statycznym,
b. z dlugotrwatych ¢éwiczen o charakterze wysitkowym,
c. stosowane bedg ograniczenia w wykonywaniu: zwisoOw, odporow, wspinania, skokow.
Wobec uczniéow alergicznych stosowane bedg ograniczenia w wykonywaniu ¢wiczen powodujacych
dusznosci.
Wobec uczniow z nadwaga stosowane begda ograniczenia w wykonywaniu ¢wiczen wysitkowych
statycznych, dynamicznych, skokach.
Uczniowie, ktorzy w uzasadnionych przypadkach potwierdzonych przez lekarza (np. dlugotrwata
choroba) nie beda mogli przystapi¢ do sprawdzianéw praktycznych (motoryka, umiejetnosci ruchowe)
otrzymuja zadania alternatywne.
Uczniowie, ktorzy nie moga przystapi¢ do sprawdziandéw z przyczyn usprawiedliwionych, maja
obowiazek ich zaliczenia w terminie ustalonym z nauczycielem.

Ocena uczniéw z wychowania fizycznego z trudno$ciami edukacyjnymi

Wystepujace u uczniéw specyficzne trudnosci i deficyty rozwojowe sa podstawa do obnizania wymagan
edukacyjnych  oraz  dostosowania poziomu wiedzy czy umiej¢tnosci  sprowadzanych
do mozliwosci indywidualnych ucznia — zgodnie z opinig poradni. Oceniajac tych uczniéw bierzemy
pod uwage:

a. Postepy ucznidw i ich psychofizyczne i mozliwosci (efekty pracy a nie popetniane bledy).

b. Wysitek wlozony w usprawnianie si¢ i wywiazywanie si¢ z podejmowanych przez nich zadan.

C. Sumienno$¢ i aktywno$¢ na lekcjach wychowania fizycznego.

Mozna podwyzszy¢é ocen¢ uczniowi, ktory — zrdéznych powoddéw nie moze realizowaé zadan
wynikajacych z programu nauczania pod warunkiem, Ze: sumiennie i aktywnie uczestniczy na zajeciach
wychowania fizycznego, jak i w zajgciach nadobowigzkowych, w miar¢ swoich mozliwosci podnosi
swoja sprawnos¢ fizyczng — wykazuje state postepy w usprawnianiu.

Praca z uczniem zdolnym na lekcjach wychowania fizycznego jest realizowana poprzez:
Formulowanie = zadan w taki sposob, aby mialy optymalny poziom trudnosci
1 motywowaty ucznia dzigki odpowiednio wprowadzonej ocenie.

Stosowanie odpowiednich metod, dzigki ktorym opanowanie konkretnych umiejetnosci nastapi w
najkrétszym czasie tj.:

a. metoda syntetyczna (calo$ciowa) — nauczanie ¢wiczenia w catoéci bez naruszania zasadniczego
schematu ruchu. Pokazanie ruchu w catoéci bez dzielenia go na elementy sktadowe,

b. metoda stawiania dodatkowych zadan,

€. metoda treningowa (realizowana na zajeciach SKS) — dostosowana do rozwoju dzieci
i milodziezy oraz ich indywidualnego zaawansowania w treningu sportowym, zgodnie
z wytycznymi teorii sportu i metodyki WF.

d. metoda kreatywna (tworcza) np. problemowa,

e. metoda kierowania samowychowaniem — przyblizanie wychowankowi celow i ideatéw pracy
nad sobg, stymulowanie wychowanka do realizacji okre§lonego programu pracy nad soba,
przyswajanie przez wychowanka odpowiednich technik pracy nad soba, poznawanie réznych
sposobow wplywania na wlasny rozwdj przez stawianie sobie okreslonych celow, ukazywanie
wychowankowi roznych technik regularnej samokontroli i samooceny; wdrazanie wychowanka
do $wiadomego ¢wiczenia si¢, opanowania pozadanych dyspozyc;ji.
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